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　健
康
保
険
は
日
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の
医
療
保
険
制
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で
、

大
き
く
分
け
る
と
４
つ
の
制
度
か
ら
成
っ
て

い
ま
す
。
国
民
は
必
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い
ず
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に
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す
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、
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所
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働
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い
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に
よ
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ま
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ま
す
（
上
図
参
照
）。

　こ
の
冊
子
で
は
、
健
康
保
険
に
つ
い
て
詳

し
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ご
説
明
し
て
い
き
ま
す
。
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用
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険
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用
保
険
は
政
府
が
運
営
し
て
い
ま
す
。
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れ
は
、
働
い
て
い
る
人
が
職
を
失
っ
た
時

に
、
本
人
と
家
族
の
生
活
の
安
定
を
は
か
り
、

就
職
を
促
進
さ
せ
た
り
、
勤
労
者
の
能
力
の

開
発
向
上
な
ど
、『
雇
用
』
に
関
す
る
総
合
的

な
機
能
を
も
っ
た
制
度
で
す
。

■ 
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０
０
０
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15
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５
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０
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る
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業
す
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前
２
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に
合
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し
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12
カ
月

以
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保
険
料
を
納
め
て
い
る
こ
と
が
必
要
で
す
。

労
災
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険
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災
保
険
は
事
業
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（
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の
責
任
に

よ
っ
て
行
わ
れ
る
保
険
で
す
。
労
災
保
険
の
給

付
は
、
業
務
上
、
通
勤
途
上
の
病
気
や
ケ
ガ
だ

け
が
対
象
と
な
り
ま
す
。
保
険
料
は
全
額
事
業

主
が
負
担
し
て
い
ま
す
。
災
害
の
発
生
し
や
す

い
事
業
ほ
ど
高
い
保
険
料
が
定
め
ら
れ
て
い

て
、
全
業
種
一
律
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

■ 
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給
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の
い
ろ
い
ろ

　二
次
健
康
診
断
等
給
付
、
療
養
補
償
給
付
、

傷
病
補
償
年
金
、
休
業
補
償
給
付
、
遺
族
補

償
給
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な
ど
。

み
な
さ
ん
の
暮
ら
し
を
支
え
る
社
会
保
険

事故にあって
治療を受ける場合

　業務外、通勤災害以外の事故でケガをし
たときは、①健康保険、②自動車損害賠償
責任保険、③加害者直接請求のいずれかの
方法で治療を受けることになります。健康
保険を使用する場合は、健康保険組合が保
険給付をし、その後でケガをした本人・家
族に代わって、給付した費用の範囲で加害
者（自動車損害賠償責任保険を含む）に損
害賠償を請求することになります。
　このように事故によるケガに対しては、
健康保険でも治療できますが、加害者（自
動車損害賠償責任保険を含む）と被害者の
間で損害賠償が行われた場合には、その範
囲で健康保険での給付は受けられなくなり
ます。事故に遭って健康保険を使って治療
を受ける場合は必ず『第三者の行為による
傷病届』を提出してください。安易に示談
などをしますと、給付が受けられなくなる
場合がありますので注意してください。ま
た、交通事故には後遺症の危険があります
ので、示談は慎重に行ってください。

介
護
保
険

　介
護
保
険
は
市
区
町
村
が
運
営
し
、
40
歳
以

上
の
す
べ
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の
人
が
被
保
険
者
と
な
り
ま
す
。
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は
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の
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に
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一
に
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５
つ
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社
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が
あ
り
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時
と
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に
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、
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的な経路および方法」に
よって往復することをい
います。この場合は、健
康保険証を使って治療を
受けるのではなく、労災
保険の適用となります。
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保険の適用となります。

企業に働く人、
その家族

健康保険

船員、
その家族

船員保険

特定の職種の人、
その家族

各種共済

自営業者など
後期高齢者医療制度

国民健康保険

被用者保険
（職場で加入する
医療保険）

地域保険

国家公務員等共済組合
地方公務員等共済組合
私立学校教職員共済組合

みなさんが
加入している

東京屋外広告ディスプレイ
健康保険組合は

これにあてはまります

健康保険組合
全国健康保険協会
（協会けんぽ）
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み
な
さ
ん
の
ラ
イ
フ
シ
ー
ン
に
は

い
つ
も
健
康
保
険

健
保
組
合
の
被
保
険
者
に

　み
な
さ
ん
は
、
入
社
し
、
会
社
が
加
入
し
て
い
る
東
京
屋

外
広
告
デ
ィ
ス
プ
レ
イ
健
保
組
合
の
被
保
険
者
に
な
っ
て
い

ま
す
。
被
保
険
者
は
、
業
務
外
の
病
気
や
け
が
で
医
療
機
関

を
受
診
す
る
場
合
、
保
険
証
（
健
康
保
険
被
保
険
者
証
）
を

提
出
す
る
こ
と
で
、
医
療
費
が
３
割
負
担
に
な
り
ま
す
（
７

割
は
健
保
組
合
負
担
）。
医
療
費
の
流
れ
は
、
つ
ぎ
の
ペ
ー

ジ
の
囲
み
を
見
て
く
だ
さ
い
。

　入
院
な
ど
で
働
け
ず
給
料
が
も
ら
え
な
い
と
き
に
支
給
さ

れ
る
傷
病
手
当
金
等
、
さ
ま
ざ
ま
な
給
付
も
あ
り
ま
す
。

　給
料
・
賞
与
か
ら
納
め
る
保
険
料
は
、
こ
れ
ら
の
給
付
の

財
源
と
な
り
ま
す
（
７
│
９
頁
参
照
）。

退
職
後
の
医
療
保
険
を
選
択

　退
職
後
は
、
そ
の
ま
ま
健
保

組
合
に
残
る
（
任
意
継
続
被
保

険
者
制
度
。
最
長
２
年
間
）
か
、

他
の
組
合
や
医
療
保
険
の
被
保

険
者
・
被
扶
養
者
に
な
り
ま
す

（
８
頁
参
照
）。

一
時
金
・
手
当
金
を
支
給

　出
産
し
た
と
き
は
、
出
産
育
児
一
時

金
（
家
族
出
産
育
児
一
時
金
）
が
支
給

さ
れ
ま
す
。
ま
た
、
被
保
険
者
本
人
が

妊
娠
・
出
産
の
た
め
に
仕
事
に
就
け
ず

給
料
が
も
ら
え
な
い
と
き
は
、
出
産
手

当
金
も
支
給
さ
れ
ま
す
。

入
社

退
職

出
産

特
定
健
康
診
査
を
受
診

　40
歳
以
上
の
方
に
義
務
化
さ
れ
て
い
る
特
定

健
康
診
査
を
受
け
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
検
査

結
果
に
よ
っ
て
、
特
定
保
健
指
導
を
受
け
る
場

合
が
あ
り
ま
す
（
19
頁
参
照
）。

　ま
た
、
40
歳
に
な
る
と
介
護
保
険
の
第
２
号

被
保
険
者
と
な
り
ま
す
。
健
保
組
合
は
介
護
保

険
料
の
代
行
徴
収
を
行
い
ま
す
。

後
期
高
齢
者
医
療
制
度
へ

　75
歳
の
誕
生
日
を
迎
え
る
と
、
健
保

組
合
を
脱
退
し
て
後
期
高
齢
者
医
療
制

度
に
加
入
し
ま
す
。（
12
頁
参
照
）。

₇₅
歳
に
な
る
と

遺
族
に
給
付
金
を
支
給

　被
保
険
者
・
被
扶
養
者
が

死
亡
し
た
と
き
、
遺
族
に
対

し
て
埋
葬
料
（
家
族
埋
葬
料
）

が
支
給
さ
れ
ま
す
。

■手術や入院をしたとき
■立て替え払いをしたとき
■在宅療養をしているとき

死
亡

医
療
費
の
自
己
負
担
は

な
ぜ
３
割 

で
す
む
の
？

　

保
険
証
を
使
っ
て
医
療
機
関
を
受
診
し
た
と
き
、
み
な
さ
ん
が
窓
口

で
支
払
う
医
療
費
は
、
実
際
に
か
か
っ
た
金
額
の
３
割
※

で
す
。

　

残
り
の
７
割
は
ど
う
な
っ
て
い
る
の
で
し
ょ
う
か
？

※
義
務
教
育
就
学
前
ま
で
は
２
割
、
70
～
74
歳
は
所
得
に
応
じ
１
割
ま

た
は
３
割
の
負
担
と
な
り
ま
す
。

保険証を交付、
一時金・手当金
を支給

健保組合負担分の
医療費を請求

健保組合負担分の
医療費を請求

健保組合負担分の
医療費を支払う

健保組合負担
分の医療費を
支払う

医療機関 被保険者
（被扶養者）

医療費の流れ
健保組合は医療費を

こうして支払っています

みなさんが医療機関の窓口で自己負担分（３割）を
支払ったあと、医療費の残り（７割）は、「支払基金」
を通じて健保組合に請求されます。

健保組合
支払基金
社会保険診療
報酬支払基金

事業主

保険料を
納める

※被扶養者の分は
徴収されません。

保険証を提出して受診、
自己負担分を支払う

1

5

3
4

2

7 割

３割

ムダな医療費
がないか
チェック！

治療し、自己負担分を請求

₄₀
歳
に
な
る
とほかにも

いろいろな給付があります

給付の詳細は
10─11 ページ

参照

　

就
職
す
る
、
結
婚
す
る
、
子
ど
も
が
生
ま
れ
る
、
退
職
す
る
⋮
、
健
康
保
険
は
、
人
生
の
さ
ま
ざ
ま
な
場
面
で
み
な
さ
ん
の

健
康
と
安
心
を
サ
ポ
ー
ト
し
て
い
ま
す
。
み
な
さ
ん
の
暮
ら
し
の
な
か
で
健
康
保
険
が
ど
の
よ
う
に
か
か
わ
っ
て
い
く
の
か
、

ど
ん
な
と
き
に
活
用
で
き
る
の
か
、
ラ
イ
フ
シ
ー
ン
ご
と
に
ご
紹
介
し
ま
す
。

就
学
前
の
子
ど
も
の

医
療
費
は
２
割

　生
ま
れ
た
子
ど
も
は
届
出
に
よ

り
被
扶
養
者
に
な
れ
ま
す
。
義
務

教
育
就
学
前
の
医
療
費
負
担
は
２

割
、
就
学
後
は
３
割
と
な
り
ま
す
。

結
婚被

扶
養
者
に
も
さ
ま
ざ
ま
な
給
付

　結
婚
し
て
家
族
と
な
っ
た
パ
ー
ト

ナ
ー
は
、
認
定
基
準
を
ク
リ
ア
す
れ
ば

被
扶
養
者
に
な
れ
ま
す
。
医
療
費
の
３

割
負
担
な
ど
、
被
保
険
者
と
同
等
の
給

付
が
あ
り
ま
す
。

大きな
メ リ ッ ト

けんぽの
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み
な
さ
ん
の
ラ
イ
フ
シ
ー
ン
に
は

い
つ
も
健
康
保
険

健
保
組
合
の
被
保
険
者
に

　み
な
さ
ん
は
、
入
社
し
、
会
社
が
加
入
し
て
い
る
東
京
屋

外
広
告
デ
ィ
ス
プ
レ
イ
健
保
組
合
の
被
保
険
者
に
な
っ
て
い

ま
す
。
被
保
険
者
は
、
業
務
外
の
病
気
や
け
が
で
医
療
機
関

を
受
診
す
る
場
合
、
保
険
証
（
健
康
保
険
被
保
険
者
証
）
を

提
出
す
る
こ
と
で
、
医
療
費
が
３
割
負
担
に
な
り
ま
す
（
７

割
は
健
保
組
合
負
担
）。
医
療
費
の
流
れ
は
、
つ
ぎ
の
ペ
ー

ジ
の
囲
み
を
見
て
く
だ
さ
い
。

　入
院
な
ど
で
働
け
ず
給
料
が
も
ら
え
な
い
と
き
に
支
給
さ

れ
る
傷
病
手
当
金
等
、
さ
ま
ざ
ま
な
給
付
も
あ
り
ま
す
。

　給
料
・
賞
与
か
ら
納
め
る
保
険
料
は
、
こ
れ
ら
の
給
付
の

財
源
と
な
り
ま
す
（
７
│
９
頁
参
照
）。

退
職
後
の
医
療
保
険
を
選
択

　退
職
後
は
、
そ
の
ま
ま
健
保

組
合
に
残
る
（
任
意
継
続
被
保

険
者
制
度
。
最
長
２
年
間
）
か
、

他
の
組
合
や
医
療
保
険
の
被
保

険
者
・
被
扶
養
者
に
な
り
ま
す

（
８
頁
参
照
）。

一
時
金
・
手
当
金
を
支
給

　出
産
し
た
と
き
は
、
出
産
育
児
一
時

金
（
家
族
出
産
育
児
一
時
金
）
が
支
給

さ
れ
ま
す
。
ま
た
、
被
保
険
者
本
人
が

妊
娠
・
出
産
の
た
め
に
仕
事
に
就
け
ず

給
料
が
も
ら
え
な
い
と
き
は
、
出
産
手

当
金
も
支
給
さ
れ
ま
す
。

入
社

退
職

出
産

特
定
健
康
診
査
を
受
診

　40
歳
以
上
の
方
に
義
務
化
さ
れ
て
い
る
特
定

健
康
診
査
を
受
け
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
検
査

結
果
に
よ
っ
て
、
特
定
保
健
指
導
を
受
け
る
場

合
が
あ
り
ま
す
（
19
頁
参
照
）。

　ま
た
、
40
歳
に
な
る
と
介
護
保
険
の
第
２
号

被
保
険
者
と
な
り
ま
す
。
健
保
組
合
は
介
護
保

険
料
の
代
行
徴
収
を
行
い
ま
す
。

後
期
高
齢
者
医
療
制
度
へ

　75
歳
の
誕
生
日
を
迎
え
る
と
、
健
保

組
合
を
脱
退
し
て
後
期
高
齢
者
医
療
制

度
に
加
入
し
ま
す
。（
12
頁
参
照
）。

₇₅
歳
に
な
る
と

遺
族
に
給
付
金
を
支
給

　被
保
険
者
・
被
扶
養
者
が

死
亡
し
た
と
き
、
遺
族
に
対

し
て
埋
葬
料
（
家
族
埋
葬
料
）

が
支
給
さ
れ
ま
す
。

■手術や入院をしたとき
■立て替え払いをしたとき
■在宅療養をしているとき

死
亡

医
療
費
の
自
己
負
担
は

な
ぜ
３
割 

で
す
む
の
？

　

保
険
証
を
使
っ
て
医
療
機
関
を
受
診
し
た
と
き
、
み
な
さ
ん
が
窓
口

で
支
払
う
医
療
費
は
、
実
際
に
か
か
っ
た
金
額
の
３
割
※

で
す
。

　

残
り
の
７
割
は
ど
う
な
っ
て
い
る
の
で
し
ょ
う
か
？

※
義
務
教
育
就
学
前
ま
で
は
２
割
、
70
～
74
歳
は
所
得
に
応
じ
１
割
ま

た
は
３
割
の
負
担
と
な
り
ま
す
。

保険証を交付、
一時金・手当金
を支給

健保組合負担分の
医療費を請求

健保組合負担分の
医療費を請求

健保組合負担分の
医療費を支払う

健保組合負担
分の医療費を
支払う

医療機関 被保険者
（被扶養者）

医療費の流れ
健保組合は医療費を

こうして支払っています

みなさんが医療機関の窓口で自己負担分（３割）を
支払ったあと、医療費の残り（７割）は、「支払基金」
を通じて健保組合に請求されます。

健保組合
支払基金
社会保険診療
報酬支払基金

事業主

保険料を
納める

※被扶養者の分は
徴収されません。

保険証を提出して受診、
自己負担分を支払う

1

5

3
4

2

7 割

３割

ムダな医療費
がないか
チェック！

治療し、自己負担分を請求

₄₀
歳
に
な
る
とほかにも

いろいろな給付があります

給付の詳細は
10─11 ページ

参照

　

就
職
す
る
、
結
婚
す
る
、
子
ど
も
が
生
ま
れ
る
、
退
職
す
る
⋮
、
健
康
保
険
は
、
人
生
の
さ
ま
ざ
ま
な
場
面
で
み
な
さ
ん
の

健
康
と
安
心
を
サ
ポ
ー
ト
し
て
い
ま
す
。
み
な
さ
ん
の
暮
ら
し
の
な
か
で
健
康
保
険
が
ど
の
よ
う
に
か
か
わ
っ
て
い
く
の
か
、

ど
ん
な
と
き
に
活
用
で
き
る
の
か
、
ラ
イ
フ
シ
ー
ン
ご
と
に
ご
紹
介
し
ま
す
。

就
学
前
の
子
ど
も
の

医
療
費
は
２
割

　生
ま
れ
た
子
ど
も
は
届
出
に
よ

り
被
扶
養
者
に
な
れ
ま
す
。
義
務

教
育
就
学
前
の
医
療
費
負
担
は
２

割
、
就
学
後
は
３
割
と
な
り
ま
す
。

結
婚被

扶
養
者
に
も
さ
ま
ざ
ま
な
給
付

　結
婚
し
て
家
族
と
な
っ
た
パ
ー
ト

ナ
ー
は
、
認
定
基
準
を
ク
リ
ア
す
れ
ば

被
扶
養
者
に
な
れ
ま
す
。
医
療
費
の
３

割
負
担
な
ど
、
被
保
険
者
と
同
等
の
給

付
が
あ
り
ま
す
。

大きな
メ リ ッ ト

けんぽの
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退
職
後
は
、
保
険
証
を

速
や
か
に
返
却
し
て
く
だ
さ
い

　最
近
、
退
職
さ
れ
た
方
の
な
か
で
、
保
険

証
の
返
却
が
遅
れ
る
方
が
た
び
た
び
見
受
け

ら
れ
ま
す
。
退
職
さ
れ
た
場
合
は
、
保
険
証

を
事
業
所
の
事
務
担
当
者
を
経
由
し
て
速
や

か
に
健
保
組
合
に
ご
返
却
く
だ
さ
い
。

　な
お
、
退
職
後
に
当
組
合
の
保
険
証
で
医

療
機
関
を
受
診
さ
れ
ま
す
と
、
無
資
格
受
診

と
な
り
、
医
療
費
の
全
額
を
負
担
し
て
い
た

だ
く
こ
と
に
な
り
ま
す
の
で
、
ご
注
意
く
だ

さ
い
。

保
険
料

一
般
保
険
料

　標
準
報
酬
月
額
・
標
準
賞
与
額
に
保
険
料

率
を
乗
じ
て
決
め
ら
れ
ま
す
。
保
険
料
率
は

千
分
の
30
〜
千
分
の
１
０
０
の
範
囲
内
で
各

健
保
組
合
の
実
情
に
合
わ
せ
て
自
主
的
に
決

め
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

　一
般
保
険
料
は
医
療
費
等
の
支
払
い
や
事

業
運
営
の
た
め
の
「
基
本
保
険
料
」
と
、
高

齢
者
医
療
制
度
に
納
付
す
る
た
め
の
「
特
定

保
険
料
」
に
区
分
さ
れ
、
被
保
険
者
と
事
業

主
が
共
同
し
て
負
担
し
ま
す
。

★
育
児
休
業
中
の
保
険
料
免
除
に
つ
い
て

　育
児
休
業
を
取
得
し
て
い
る
間
は
、
申
し

出
を
す
れ
ば
、
子
が
３

歳
に
な
る
ま
で
の
間
、

保
険
料
負
担
（
被
保
険

者
分
、
事
業
主
分
と
も
）

が
免
除
と
な
り
ま
す

（
た
だ
し
休
業
中
の

み
）。
保
険
料
の
免
除

を
受
け
て
い
て
も
、
健

保
組
合
か
ら
の
給
付
や

保
健
事
業
に
つ
い
て
は

通
常
ど
お
り
受
け
ら
れ

ま
す
。

調
整
保
険
料

　健
康
保
険
組
合
は
全

国
に
約
１
，
５
０
０
あ
り
ま
す
が
、
こ
れ
ら

の
組
合
が
共
同
し
て
、
高
額
医
療
費
の
共
同

負
担
事
業
と
財
政
窮
迫
組
合
の
助
成
事
業（
財

政
調
整
）
を
行
っ
て
お
り
、
こ
の
財
源
に
あ

て
る
た
め
、
各
組
合
は
調
整
保
険
料
を
拠
出

し
て
い
ま
す
。

介
護
保
険
料

　標
準
報
酬
月
額
・
標
準
賞
与
額
に
介
護
保

険
料
率
を
乗
じ
て
決
め
ら
れ
ま
す
。
一
般
保

険
料
と
同
様
に
被
保
険
者
と
事
業
主
が
共
同

し
て
負
担
し
ま
す
。
徴
収
さ
れ
る
の
は
第
２

号
被
保
険
者
（
40
〜
64
歳
）
で
す
。
納
付
さ

れ
た
介
護
保
険
料
は
、
健
保
組
合
の
収
入
と

は
な
ら
ず
、
市
区
町
村
が
運
営
主
体
と
な
る

介
護
保
険
制
度
へ
移
さ
れ
ま
す
。

健康保険料
（料率）
74/1000

内
訳

一般保険料

調整保険料

保険料名称 料　率 使　用　目　的

基本保険料
特定保険料

保険給付や保健事業への財源
高齢者医療制度の納付金等への財源
高額医療費の財政調整等への財源
市区町村が運営する介護保険制度への財源

72.8/1000
31.3/1000
41.5/1000
1.2/1000
10/1000介護保険料

平成 22 年度の保険料率の改正にむけて

　一般保険料率（72.8/1000）、調整保険料率（1.2/1000）および介
護保険料率（10/1000）も前年度と同様です。

　当組合の保険料率は、下の表のとおりです。
※なお、医療費の急激な増加ならびに、前・後期高齢者医療制度への納
付金および支援金の急増にともない、当健保組合の財政はたいへん厳し

い状態が続いています。現在、健康保険料率改正等に関する検討委員会を
設置し検討中ですが、組合会において健康保険料率の改正が承認された場

合は、年度の途中であっても保険料率が改定されます。保険料率の改定が決
定された場合は、あらためてご案内いたします。

保険証をなくしたとき

「健康保険被保険者証再交付申請書」に
「被保険者証滅失届」を添えて提出

ただちに

被保険者の氏名や被扶養者の氏名に変更があったとき

被保険者「氏名変更届」に保険証を添えて提出
被扶養者「異動届」に保険証を添えて提出

5日以内に

被保険者の資格を失ったとき

「健康保険被保険者資格喪失届」に
保険証を添えて提出5日以内に

被扶養者に異動があったとき

5日以内に 「被扶養者（異動）届」に
添付書類を添えて提出

認定

5日以内に
「被扶養者（異動）届」に
保険証を添えて提出

削除

※任意継続被保険者の平成 22 年度の保険料率は上記のとおりですが、平成 22 年 4 月分の保険
料からの適用となります。

保険証に関する手続き一覧

（平成 22 年 3 月分保険料より適用）

こ
ん
な
と
き
、
こ
ん
な
届
け
出
を

以外のものは同一世帯に
属することが条件

数字は親等数曾祖父母

祖父母

父　母

祖父母

父　母

甥　姪 甥　姪

孫 孫

曾　孫 曾　孫 配偶者

配偶者

配偶者

配偶者

配偶者

配偶者

配偶者

子 子

弟妹兄姉

伯父伯母
叔父叔母

伯父伯母
叔父叔母

兄　弟
姉　妹

3

2

3 1

2

3

2

3

3
1

2

3

2

3
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曾祖父母

本 人

健
康
保
険
組
合
と
は

　厚
生
労
働
大
臣
の
認
可
を
受
け
、
本
来
、
国
で

行
う
べ
き
健
康
保
険
の
事
業
を
国
に
か
わ
っ
て
行

う
公
法
人
で
す
。

　現
在
、
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
の
大
部
分
は
、
大
企
業

が
組
織
す
る
単
一
健
康
保
険
組
合
や
同
種
同
業
で

組
織
さ
れ
て
い
る
総
合
健
康
保
険
組
合
に
加
入
し

て
い
ま
す
。

東
京
屋
外
広
告
デ
ィ
ス
プ
レ
イ

健
康
保
険
組
合
は

　屋
外
広
告
、
デ
ィ
ス
プ
レ
イ
を
主
た
る
業
と
す
る

事
業
所
を
対
象
と
し
て
設
立
認
可
さ
れ
た
組
合
で
、

現
在
１
，１
９
３
事
業
所
、
４
３
，０
２
４
名
の
従
業

員
の
方
が
加
入
し
て
い
ま
す
。

　公
法
人
で
国
の
指
導
監
督
の
も
と
で
運
営
さ
れ

て
い
ま
す
。

被
保
険
者

　保
険
料
を
払
っ
て
健
康
保
険
に
加
入
し
て
い
る

人
を
被
保
険
者
と
い
い
ま
す
。
法
人
の
事
務
所
で

は
常
に
１
人
以
上
、個
人
の
経
営
す
る
事
業
所
（
強

制
適
用
と
な
ら
な
い
も
の
を
除
く
）
で
は
５
人
以

上
の
従
業
員
の
い
る
会
社
、
工
場
、
商
店
な
ど
健

康
保
険
法
で
定
め
ら
れ
た
事
業
所
に
働
く
人
は
、

本
人
の
意
思
に
か
か
わ
ら
ず
、
自
動
的
に
被
保
険

者
と
な
り
ま
す
。

　被
保
険
者
の
資
格
は
採
用
さ
れ
た
日
に
取
得

し
、
退
職
し
た
日
の
翌
日
ま
た
は
死
亡
し
た
日
の

翌
日
に
失
い
ま
す
。

被
扶
養
者
（
扶
養
家
族
）

　健
康
保
険
で
は
、
被
保
険
者
だ
け
で
な
く
、
被

保
険
者
に
扶
養
さ
れ
て
い
る
家
族
に
も
保
険
給
付

を
行
い
ま
す
。
こ
の
家
族
の
こ
と
を
被
扶
養
者
と

い
い
ま
す
が
、
被
扶
養
者
の
範
囲
は
法
律
で
定
め

ら
れ
て
い
ま
す
（
下
図
参
照
）。

被
扶
養
者
の
範
囲

■ 

被
保
険
者
と
同
居
で
も
別
居
で
も
よ
い
人

　

①
配
偶
者
︵
内
縁
で
も
よ
い
︶

　

②
子
、
孫

　

③
弟
妹

　

④
父
母
な
ど
直
系
尊
属

■ 

被
保
険
者
と
同
居
が
条
件
の
人

　

①
前
記
以
外
の
三
親
等
内
の
親
族

　

②
被
保
険
者
の
内
縁
の
配
偶
者
の
父
母
・
連
れ
子

　

③
内
縁
の
配
偶
者
死
亡
後
の
父
母
・
連
れ
子

■ 

被
扶
養
者
の
収
入
基
準

　被
扶
養
者
と
な
る
た
め
に
は
、
主
と
し
て
被
保

険
者
の
収
入
に
よ
っ
て
生
活
し
て
い
る
こ
と
が
必

要
で
す
。
収
入
の
基
準
と
し
て
は
、
被
扶
養
者
と

な
る
人
の
年
収
が
１
３
０
万
円
（
60
歳
以
上
ま
た

は
障
害
者
は
１
８
０
万
円
）
未
満
で
、
被
保
険
者

の
収
入
の
２
分
の
１
未
満
で
あ
る
こ
と
と
さ
れ
て

い
ま
す
。

■ 

75
歳
以
上
の
人 

　75
歳
（
寝
た
き
り
等
の
場
合
は
65
歳
）
以
上

の
人
は
、
健
康
保
険
か
ら
離
れ
、
後
期
高
齢
者

医
療
制
度
の
被
保
険
者
と
な
り
ま
す
。
詳
し
い

こ
と
は
12
頁
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

保
険
証

　健
康
保
険
に
加
入
す
る
と
「
健
康
保
険
被
保
険

者
証
」（
保
険
証
）
が
交
付
さ
れ
ま
す
。
こ
れ
は
、

健
康
保
険
に
加
入
し
て
い
る
こ
と
を
示
す
身
分
証

明
書
で
す
。

　病
気
、
け
が
で
診
療
を
受
け
る
と
き
、
こ
の
保

険
証
を
保
険
医
の
も
と
へ
持
参
す
れ
ば
、
わ
ず
か

な
負
担
で
必
要
な
医
療
が
受
け
ら
れ
ま
す
。
つ
ま

り
、
保
険
証
は
身
分
証
明
書
で
あ
る
と
同
時
に
金

券
同
様
の
役
割
を
す
る
の
で
、
他
人
に
貸
し
た
り
、

不
正
に
使
用
す
る
こ
と
は
、
厳
重
に
禁
止
さ
れ
て

い
ま
す
。

　病
気
、
け
が
で
医
者
に
か
か
る
と
き
は
、
必
ず

保
険
証
を
持
参
し
、
治
療
が
終
わ
っ
た
ら
返
却
し

て
も
ら
い
、
大
切
に
保
管
し
て
く
だ
さ
い
。

被
扶
養
者
の
範
囲

健
康
保
険
の
し
く
み



67

退
職
後
は
、
保
険
証
を

速
や
か
に
返
却
し
て
く
だ
さ
い

　最
近
、
退
職
さ
れ
た
方
の
な
か
で
、
保
険

証
の
返
却
が
遅
れ
る
方
が
た
び
た
び
見
受
け

ら
れ
ま
す
。
退
職
さ
れ
た
場
合
は
、
保
険
証

を
事
業
所
の
事
務
担
当
者
を
経
由
し
て
速
や

か
に
健
保
組
合
に
ご
返
却
く
だ
さ
い
。

　な
お
、
退
職
後
に
当
組
合
の
保
険
証
で
医

療
機
関
を
受
診
さ
れ
ま
す
と
、
無
資
格
受
診

と
な
り
、
医
療
費
の
全
額
を
負
担
し
て
い
た

だ
く
こ
と
に
な
り
ま
す
の
で
、
ご
注
意
く
だ

さ
い
。

保
険
料

一
般
保
険
料

　標
準
報
酬
月
額
・
標
準
賞
与
額
に
保
険
料

率
を
乗
じ
て
決
め
ら
れ
ま
す
。
保
険
料
率
は

千
分
の
30
〜
千
分
の
１
０
０
の
範
囲
内
で
各

健
保
組
合
の
実
情
に
合
わ
せ
て
自
主
的
に
決

め
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

　一
般
保
険
料
は
医
療
費
等
の
支
払
い
や
事

業
運
営
の
た
め
の
「
基
本
保
険
料
」
と
、
高

齢
者
医
療
制
度
に
納
付
す
る
た
め
の
「
特
定

保
険
料
」
に
区
分
さ
れ
、
被
保
険
者
と
事
業

主
が
共
同
し
て
負
担
し
ま
す
。

★
育
児
休
業
中
の
保
険
料
免
除
に
つ
い
て

　育
児
休
業
を
取
得
し
て
い
る
間
は
、
申
し

出
を
す
れ
ば
、
子
が
３

歳
に
な
る
ま
で
の
間
、

保
険
料
負
担
（
被
保
険

者
分
、
事
業
主
分
と
も
）

が
免
除
と
な
り
ま
す

（
た
だ
し
休
業
中
の

み
）。
保
険
料
の
免
除

を
受
け
て
い
て
も
、
健

保
組
合
か
ら
の
給
付
や

保
健
事
業
に
つ
い
て
は

通
常
ど
お
り
受
け
ら
れ

ま
す
。

調
整
保
険
料

　健
康
保
険
組
合
は
全

国
に
約
１
，
５
０
０
あ
り
ま
す
が
、
こ
れ
ら

の
組
合
が
共
同
し
て
、
高
額
医
療
費
の
共
同

負
担
事
業
と
財
政
窮
迫
組
合
の
助
成
事
業（
財

政
調
整
）
を
行
っ
て
お
り
、
こ
の
財
源
に
あ

て
る
た
め
、
各
組
合
は
調
整
保
険
料
を
拠
出

し
て
い
ま
す
。

介
護
保
険
料

　標
準
報
酬
月
額
・
標
準
賞
与
額
に
介
護
保

険
料
率
を
乗
じ
て
決
め
ら
れ
ま
す
。
一
般
保

険
料
と
同
様
に
被
保
険
者
と
事
業
主
が
共
同

し
て
負
担
し
ま
す
。
徴
収
さ
れ
る
の
は
第
２

号
被
保
険
者
（
40
〜
64
歳
）
で
す
。
納
付
さ

れ
た
介
護
保
険
料
は
、
健
保
組
合
の
収
入
と

は
な
ら
ず
、
市
区
町
村
が
運
営
主
体
と
な
る

介
護
保
険
制
度
へ
移
さ
れ
ま
す
。

健康保険料
（料率）
74/1000

内
訳

一般保険料

調整保険料

保険料名称 料　率 使　用　目　的

基本保険料
特定保険料

保険給付や保健事業への財源
高齢者医療制度の納付金等への財源
高額医療費の財政調整等への財源
市区町村が運営する介護保険制度への財源

72.8/1000
31.3/1000
41.5/1000
1.2/1000
10/1000介護保険料

平成 22 年度の保険料率の改正にむけて

　一般保険料率（72.8/1000）、調整保険料率（1.2/1000）および介
護保険料率（10/1000）も前年度と同様です。

　当組合の保険料率は、下の表のとおりです。
※なお、医療費の急激な増加ならびに、前・後期高齢者医療制度への納
付金および支援金の急増にともない、当健保組合の財政はたいへん厳し

い状態が続いています。現在、健康保険料率改正等に関する検討委員会を
設置し検討中ですが、組合会において健康保険料率の改正が承認された場

合は、年度の途中であっても保険料率が改定されます。保険料率の改定が決
定された場合は、あらためてご案内いたします。

保険証をなくしたとき

「健康保険被保険者証再交付申請書」に
「被保険者証滅失届」を添えて提出

ただちに

被保険者の氏名や被扶養者の氏名に変更があったとき

被保険者「氏名変更届」に保険証を添えて提出
被扶養者「異動届」に保険証を添えて提出

5日以内に

被保険者の資格を失ったとき

「健康保険被保険者資格喪失届」に
保険証を添えて提出5日以内に

被扶養者に異動があったとき

5日以内に 「被扶養者（異動）届」に
添付書類を添えて提出

認定

5日以内に
「被扶養者（異動）届」に
保険証を添えて提出

削除

※任意継続被保険者の平成 22 年度の保険料率は上記のとおりですが、平成 22 年 4 月分の保険
料からの適用となります。

保険証に関する手続き一覧

（平成 22 年 3 月分保険料より適用）

こ
ん
な
と
き
、
こ
ん
な
届
け
出
を

以外のものは同一世帯に
属することが条件
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曾祖父母

本 人

健
康
保
険
組
合
と
は

　厚
生
労
働
大
臣
の
認
可
を
受
け
、
本
来
、
国
で

行
う
べ
き
健
康
保
険
の
事
業
を
国
に
か
わ
っ
て
行

う
公
法
人
で
す
。

　現
在
、
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
の
大
部
分
は
、
大
企
業

が
組
織
す
る
単
一
健
康
保
険
組
合
や
同
種
同
業
で

組
織
さ
れ
て
い
る
総
合
健
康
保
険
組
合
に
加
入
し

て
い
ま
す
。

東
京
屋
外
広
告
デ
ィ
ス
プ
レ
イ

健
康
保
険
組
合
は

　屋
外
広
告
、
デ
ィ
ス
プ
レ
イ
を
主
た
る
業
と
す
る

事
業
所
を
対
象
と
し
て
設
立
認
可
さ
れ
た
組
合
で
、

現
在
１
，１
９
３
事
業
所
、
４
３
，０
２
４
名
の
従
業

員
の
方
が
加
入
し
て
い
ま
す
。

　公
法
人
で
国
の
指
導
監
督
の
も
と
で
運
営
さ
れ

て
い
ま
す
。

被
保
険
者

　保
険
料
を
払
っ
て
健
康
保
険
に
加
入
し
て
い
る

人
を
被
保
険
者
と
い
い
ま
す
。
法
人
の
事
務
所
で

は
常
に
１
人
以
上
、個
人
の
経
営
す
る
事
業
所
（
強

制
適
用
と
な
ら
な
い
も
の
を
除
く
）
で
は
５
人
以

上
の
従
業
員
の
い
る
会
社
、
工
場
、
商
店
な
ど
健

康
保
険
法
で
定
め
ら
れ
た
事
業
所
に
働
く
人
は
、

本
人
の
意
思
に
か
か
わ
ら
ず
、
自
動
的
に
被
保
険

者
と
な
り
ま
す
。

　被
保
険
者
の
資
格
は
採
用
さ
れ
た
日
に
取
得

し
、
退
職
し
た
日
の
翌
日
ま
た
は
死
亡
し
た
日
の

翌
日
に
失
い
ま
す
。

被
扶
養
者
（
扶
養
家
族
）

　健
康
保
険
で
は
、
被
保
険
者
だ
け
で
な
く
、
被

保
険
者
に
扶
養
さ
れ
て
い
る
家
族
に
も
保
険
給
付

を
行
い
ま
す
。
こ
の
家
族
の
こ
と
を
被
扶
養
者
と

い
い
ま
す
が
、
被
扶
養
者
の
範
囲
は
法
律
で
定
め

ら
れ
て
い
ま
す
（
下
図
参
照
）。

被
扶
養
者
の
範
囲

■ 

被
保
険
者
と
同
居
で
も
別
居
で
も
よ
い
人

　

①
配
偶
者
︵
内
縁
で
も
よ
い
︶

　

②
子
、
孫

　

③
弟
妹

　

④
父
母
な
ど
直
系
尊
属

■ 

被
保
険
者
と
同
居
が
条
件
の
人

　

①
前
記
以
外
の
三
親
等
内
の
親
族

　

②
被
保
険
者
の
内
縁
の
配
偶
者
の
父
母
・
連
れ
子

　

③
内
縁
の
配
偶
者
死
亡
後
の
父
母
・
連
れ
子

■ 

被
扶
養
者
の
収
入
基
準

　被
扶
養
者
と
な
る
た
め
に
は
、
主
と
し
て
被
保

険
者
の
収
入
に
よ
っ
て
生
活
し
て
い
る
こ
と
が
必

要
で
す
。
収
入
の
基
準
と
し
て
は
、
被
扶
養
者
と

な
る
人
の
年
収
が
１
３
０
万
円
（
60
歳
以
上
ま
た

は
障
害
者
は
１
８
０
万
円
）
未
満
で
、
被
保
険
者

の
収
入
の
２
分
の
１
未
満
で
あ
る
こ
と
と
さ
れ
て

い
ま
す
。

■ 

75
歳
以
上
の
人 

　75
歳
（
寝
た
き
り
等
の
場
合
は
65
歳
）
以
上

の
人
は
、
健
康
保
険
か
ら
離
れ
、
後
期
高
齢
者

医
療
制
度
の
被
保
険
者
と
な
り
ま
す
。
詳
し
い

こ
と
は
12
頁
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

保
険
証

　健
康
保
険
に
加
入
す
る
と
「
健
康
保
険
被
保
険

者
証
」（
保
険
証
）
が
交
付
さ
れ
ま
す
。
こ
れ
は
、

健
康
保
険
に
加
入
し
て
い
る
こ
と
を
示
す
身
分
証

明
書
で
す
。

　病
気
、
け
が
で
診
療
を
受
け
る
と
き
、
こ
の
保

険
証
を
保
険
医
の
も
と
へ
持
参
す
れ
ば
、
わ
ず
か

な
負
担
で
必
要
な
医
療
が
受
け
ら
れ
ま
す
。
つ
ま

り
、
保
険
証
は
身
分
証
明
書
で
あ
る
と
同
時
に
金

券
同
様
の
役
割
を
す
る
の
で
、
他
人
に
貸
し
た
り
、

不
正
に
使
用
す
る
こ
と
は
、
厳
重
に
禁
止
さ
れ
て

い
ま
す
。

　病
気
、
け
が
で
医
者
に
か
か
る
と
き
は
、
必
ず

保
険
証
を
持
参
し
、
治
療
が
終
わ
っ
た
ら
返
却
し

て
も
ら
い
、
大
切
に
保
管
し
て
く
だ
さ
い
。

被
扶
養
者
の
範
囲

健
康
保
険
の
し
く
み
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58,000
68,000
78,000
88,000
98,000
104,000
110,000
118,000
126,000
134,000
142,000
150,000
160,000
170,000
180,000
190,000
200,000
220,000
240,000
260,000
280,000
300,000
320,000
340,000
360,000
380,000
410,000
440,000
470,000
500,000
530,000
560,000
590,000
620,000
650,000
680,000
710,000
750,000
790,000
830,000
880,000
930,000
980,000
1,030,000
1,090,000
1,150,000
1,210,000

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47

1,930
2,270
2,600
2,930
3,270
3,470
3,670
3,930
4,200
4,470
4,730
5,000
5,330
5,670
6,000
6,330
6,670
7,330
8,000
8,670
9,330
10,000
10,670
11,330
12,000
12,670
13,670
14,670
15,670
16,670
17,670
18,670
19,670
20,670
21,670
22,670
23,670
25,000
26,330
27,670
29,330
31,000
32,670
34,330
36,330
38,330
40,330

2,146
2,516
2,886
3,256
3,626
3,848
4,070
4,366
4,662
4,958
5,254
5,550
5,920
6,290
6,660
7,030
7,400
8,140
8,880
9,620
10,360
11,100
11,840
12,580
13,320
14,060
15,170
16,280
17,390
18,500
19,610
20,720
21,830
22,940
24,050
25,160
26,270
27,750
29,230
30,710
32,560
34,410
36,260
38,110
40,330
42,550
44,770

2,146
2,516
2,886
3,256
3,626
3,848
4,070
4,366
4,662
4,958
5,254
5,550
5,920
6,290
6,660
7,030
7,400
8,140
8,880
9,620
10,360
11,100
11,840
12,580
13,320
14,060
15,170
16,280
17,390
18,500
19,610
20,720
21,830
22,940
24,050
25,160
26,270
27,750
29,230
30,710
32,560
34,410
36,260
38,110
40,330
42,550
44,770

4,292
5,032
5,772
6,512
7,252
7,696
8,140
8,732
9,324
9,916
10,508
11,100
11,840
12,580
13,320
14,060
14,800
16,280
17,760
19,240
20,720
22,200
23,680
25,160
26,640
28,120
30,340
32,560
34,780
37,000
39,220
41,440
43,660
45,880
48,100
50,320
52,540
55,500
58,460
61,420
65,120
68,820
72,520
76,220
80,660
85,100
89,540

290
340
390
440
490
520
550
590
630
670
710
750
800
850
900
950
1000
1100
1200
1300
1400
1500
1600
1700
1800
1900
2050
2200
2350
2500
2650
2800
2950
3100
3250
3400
3550
3750
3950
4150
4400
4650
4900
5150
5450
5750
6050

290
340
390
440
490
520
550
590
630
670
710
750
800
850
900
950
1000
1100
1200
1300
1400
1500
1600
1700
1800
1900
2050
2200
2350
2500
2650
2800
2950
3100
3250
3400
3550
3750
3950
4150
4400
4650
4900
5150
5450
5750
6050

580
680
780
880
980
1,040
1,100
1,180
1,260
1,340
1,420
1,500
1,600
1,700
1,800
1,900
2,000
2,200
2,400
2,600
2,800
3,000
3,200
3,400

3,600
3,800
4,100
4,400
4,700
5,000
5,300
5,600
5,900
6,200
6,500
6,800
7,100
7,500
7,900
8,300
8,800
9,300
9,800
10,300
10,900
11,500
12,100

4,872
5,712
6,552
7,392
8,232
8,736
9,240
9,912
10,584
11,256
11,928
12,600
13,440
14,280
15,120
15,960
16,800
18,480
20,160
21,840
23,520
25,200
26,880
28,560
30,240
31,920
34,440
36,960
39,480
42,000
44,520
47,040
49,560
52,080
54,600
57,120
59,640
63,000
66,360
69,720
73,920
78,120
82,320
86,520
91,560
96,600
101,640

　　　　　63,000円未満
63,000円以上～73,000〃
73,000　〃　～83,000〃
83,000　〃　～93,000〃
93,000　〃 ～101,000〃
101,000　〃 ～107,000〃
107,000　〃 ～114,000〃
114,000　〃 ～122,000〃
122,000　〃 ～130,000〃
130,000　〃 ～138,000〃
138,000　〃 ～146,000〃
146,000　〃 ～155,000〃
155,000　〃 ～165,000〃
165,000　〃 ～175,000〃
175,000　〃 ～185,000〃
185,000　〃 ～195,000〃
195,000　〃 ～210,000〃
210,000　〃 ～230,000〃
230,000　〃 ～250,000〃
250,000　〃 ～270,000〃
270,000　〃 ～290,000〃
290,000　〃 ～310,000〃
310,000　〃 ～330,000〃
330,000　〃 ～350,000〃
350,000　〃 ～370,000〃
370,000　〃 ～395,000〃
395,000　〃 ～425,000〃
425,000　〃 ～455,000〃
455,000　〃 ～485,000〃
485,000　〃 ～515,000〃
515,000　〃 ～545,000〃
545,000　〃 ～575,000〃
575,000　〃 ～605,000〃
605,000　〃 ～635,000〃
635,000　〃 ～665,000〃
665,000　〃 ～695,000〃
695,000　〃 ～730,000〃
730,000　〃 ～770,000〃
770,000　〃 ～810,000〃
810,000　〃 ～855,000〃
855,000　〃 ～905,000〃
905,000　〃 ～955,000〃
955,000〃～1,005,000〃
1,005,000〃～1,055,000〃
1,055,000〃～1,115,000〃
1,115,000〃～1,175,000〃

1,175,000円以上～

等級 月額（円） 日額（円）
被保険者（円） 事業主（円）小計（円）被保険者（円）事業主（円）小計（円）報　酬　月　額

健康保険料負担額 介護保険料負担額

37/1000 37/1000 74/1000 5/1000 5/1000 10/1000

合計（円）
標　準　報　酬

標準報酬月額および保険料月額表

※
こ
の
月
額
表
は
、
当
組
合
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
よ
り
印
刷
が
で
き
ま
す
。

（平成 22 年 3 月１日より適用）

標
準
報
酬
月
額

　健
康
保
険
で
は
、
保
険
料
は
被
保
険
者
の
収

入
に
応
じ
て
決
め
ら
れ
ま
す
。
し
か
し
、
被
保

険
者
の
収
入
は
月
に
よ
っ
て
も
ち
が
い
ま
す

か
ら
、
計
算
し
や
す
い
単
位
で
区
分
し
た
仮
の

報
酬
を
決
め
、
被
保
険
者
の
給
料
等
を
こ
れ
に

あ
て
は
め
、
保
険
料
の
計
算
を
す
る
こ
と
に
し

て
い
ま
す
。
こ
の
仮
の
報
酬
を
標
準
報
酬
と
い

い
ま
す
。

　標
準
報
酬
月
額
は
保
険
料
を
計
算
す
る
と

き
だ
け
で
な
く
、
傷
病
手
当
金
、
出
産
手
当
金

を
計
算
す
る
と
き
に
も
使
わ
れ
ま
す
。
ま
た
、

総
報
酬
制
の
導
入（
平
成
15
年
４
月
）に
よ
り
、

賞
与
（
ボ
ー
ナ
ス
）
か
ら
も
毎
月
の
保
険
料

と
同
率
の
保
険
料
を
納
め
て
い
ま
す
。

　標
準
賞
与
額
は
賞
与
の
１
，
０
０
０
円
未
満

の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
で
す
。
そ
の
額
の
上

限
は
、年
度
累
計
で
５
４
０
万
円
と
な
り
ま
す
。

任
意
継
続
被
保
険
者
制
度

■ 

対 

象 

者

２
カ
月
以
上
健
康
保
険
の
被
保
険
者
で
あ
っ
た

人
が
、
退
職
後
20
日
以
内
に
手
続
き
を
し
た
場
合

■ 

給
付
内
容

退
職
前
と
同
じ
給
付
を
２
年
間

■ 

保 

険 

料

事
業
主
負
担
分
を
含
め
た
全
額
を
自
己
負
担

※
申
請
方
法
及
び
申
請
用
紙
に
つ
き
ま
し
て
は
、
当
組

合
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
よ
り
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
で
き
ま
す
。

健
康
保
険
の
継
続
給
付

　強
制
被
保
険
者
期
間
が
継
続
し
て
１
年
以
上

あ
る
場
合
は
、
退
職
し
た
後
も
次
の
給
付
が
受

け
ら
れ
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。
た
だ
し
、
法
定

給
付
の
み
支
給
。

傷病手当金埋葬料（費） 出　産
手当金

受
給
中
に
退
職
し
、
療
養
で
引
き
続

き
働
け
な
い
と
き
、
支
給
開
始
日
か

ら
１
年
６
カ
月
間
給
付
を
受
け
ら
れ

ま
す
。︵
雇
用
保
険
の
失
業
給
付
金
と

傷
病
手
当
金
を
同
時
に
受
給
す
る
こ

と
は
で
き
ま
せ
ん
。︶

退
職
後
３
カ
月
以
内
︵
１
年
以
上
の

被
保
険
者
期
間
は
必
要
な
し
︶、
ま

た
は
資
格
喪
失
後
傷
病
手
当
金
等
の

給
付
を
受
給
中
、
あ
る
い
は
給
付
打

ち
切
り
後
３
カ
月
以
内
に
死
亡
し
た

と
き
、
給
付
を
受
け
ら
れ
ま
す
。

受
給
中
に
退
職
、
出
産
し
た
場
合
、

定
め
ら
れ
た
期
間
給
付
を
受
け
ら

れ
ま
す
。

退
職
後
６
カ
月
以
内
に
出
産
し
た

と
き
給
付
を
受
け
ら
れ
ま
す
。

出産育児
一 時 金

ボ
ー
ナ
ス
支
給
月

保
険
料
＝
標
準
報
酬
月
額
×
74
／
１
０
０
０

　
　
　
　
　
　
　

＋

保
険
料
＝
標
準
賞
与
額
×
74
／
１
０
０
０

＊
任
意
継
続
被
保
険
者
の
方
は
賞
与

が
あ
り
ま
せ
ん
の
で
、
賞
与
か
ら

の
保
険
料
徴
収
は
あ
り
ま
せ
ん
。

　

標
準
報
酬
月
額
お
よ
び
当
組
合
の

保
険
料
月
額
表
は
次
ペ
ー
ジ
を
ご

覧
く
だ
さ
い
。

＊
介
護
保
険
料
に
該
当
さ
れ
る
方
は

そ
れ
ぞ
れ
10
／
１
０
０
０
徴
収
さ

れ
ま
す
。

国
民
年
金
第
３
号
被
保
険
者
の
届
出

　

国
民
年
金
の
第
３
号
被
保
険
者
に
関
す
る

各
種
届
出
︵
種
別
変
更
、
氏
名
変
更
、
住
所

変
更
等
︶
に
つ
い
て
は
、
第
３
号
被
保
険
者

の
配
偶
者
︵
第
２
号
被
保
険
者
︶
が
勤
務
す

る
事
業
主
︵
会
社
︶
を
経
由
し
て
健
保
組
合

へ
届
け
出
て
く
だ
さ
い
。
健
保
組
合
は
所
管

の
年
金
事
務
所
に
届
け
出
ま
す
。

国
民
年
金
の

第
３
号
被
保
険
者
と
は
？

　

厚
生
年
金
な
ど
の
加
入
者
本
人
︵
国
民
年

金
の
第
２
号
被
保
険
者
︶
に
扶
養
さ
れ
て
い

る
20
歳
以
上
60
歳
未
満
の
配
偶
者
。
多
く
は
、

サ
ラ
リ
ー
マ
ン
の
妻
で
専
業
主
婦
の
方
。

届
出
が
必
要
な
と
き

︵
１
︶
会
社
に
就
職
し
て
、
健
康
保
険
の
被

保
険
者
と
な
っ
た
方
に
、
健
康
保
険

の
被
扶
養
者
と
な
る
配
偶
者
が
い
る

場
合

︵
２
︶
会
社
に
勤
め
て
い
る
方
が
結
婚
し
て

会
社
を
辞
め
、
健
康
保
険
の
被
扶
養

者
と
な
る
場
合

︵
３
︶
健
康
保
険
の
被
保
険
者
の
配
偶
者
が
、

所
得
減
少
な
ど
に
よ
っ
て
健
康
保
険

の
被
扶
養
者
と
な
っ
た
場
合

︵
４
︶
健
康
保
険
の
被
扶
養
者
と
な
っ
て
い

る
配
偶
者
が
20
歳
に
な
っ
た
場
合

※
こ
の
ほ
か
、
第
３
号
被
保
険
者
の
住
所
や

氏
名
な
ど
に
変
更
が
あ
っ
た
場
合
に
も
、

届
け
出
が
必
要
に
な
り
ま
す
。

　所定の変更届が当組合にございますので、提
出のご協力をお願いいたします。

被保険者の方の住所が変わったとき

お
願
い

SAMPLE●健康保険料率は平成 17 年 3 月から 74/1000（うち平成 22 年 3 月から、基本保険料率 31.3/1000 ・特定保険料率
41.5/1000 、調整保険料率 1.2/1000）

●介護保険料率は平成 21 年 3 月から 10/1000（介護保険料は、40 歳以上 65 歳未満の人について、一般保険料に上乗せして
徴収されます。）

●賞与から納める健康保険の保険料の額は、標準賞与額（賞与の 1，000 円未満切り捨てた額。上限年度 540 万円）に保険料率
を乗じた額。
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58,000
68,000
78,000
88,000
98,000
104,000
110,000
118,000
126,000
134,000
142,000
150,000
160,000
170,000
180,000
190,000
200,000
220,000
240,000
260,000
280,000
300,000
320,000
340,000
360,000
380,000
410,000
440,000
470,000
500,000
530,000
560,000
590,000
620,000
650,000
680,000
710,000
750,000
790,000
830,000
880,000
930,000
980,000
1,030,000
1,090,000
1,150,000
1,210,000

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47

1,930
2,270
2,600
2,930
3,270
3,470
3,670
3,930
4,200
4,470
4,730
5,000
5,330
5,670
6,000
6,330
6,670
7,330
8,000
8,670
9,330
10,000
10,670
11,330
12,000
12,670
13,670
14,670
15,670
16,670
17,670
18,670
19,670
20,670
21,670
22,670
23,670
25,000
26,330
27,670
29,330
31,000
32,670
34,330
36,330
38,330
40,330

2,146
2,516
2,886
3,256
3,626
3,848
4,070
4,366
4,662
4,958
5,254
5,550
5,920
6,290
6,660
7,030
7,400
8,140
8,880
9,620
10,360
11,100
11,840
12,580
13,320
14,060
15,170
16,280
17,390
18,500
19,610
20,720
21,830
22,940
24,050
25,160
26,270
27,750
29,230
30,710
32,560
34,410
36,260
38,110
40,330
42,550
44,770

2,146
2,516
2,886
3,256
3,626
3,848
4,070
4,366
4,662
4,958
5,254
5,550
5,920
6,290
6,660
7,030
7,400
8,140
8,880
9,620
10,360
11,100
11,840
12,580
13,320
14,060
15,170
16,280
17,390
18,500
19,610
20,720
21,830
22,940
24,050
25,160
26,270
27,750
29,230
30,710
32,560
34,410
36,260
38,110
40,330
42,550
44,770

4,292
5,032
5,772
6,512
7,252
7,696
8,140
8,732
9,324
9,916
10,508
11,100
11,840
12,580
13,320
14,060
14,800
16,280
17,760
19,240
20,720
22,200
23,680
25,160
26,640
28,120
30,340
32,560
34,780
37,000
39,220
41,440
43,660
45,880
48,100
50,320
52,540
55,500
58,460
61,420
65,120
68,820
72,520
76,220
80,660
85,100
89,540

290
340
390
440
490
520
550
590
630
670
710
750
800
850
900
950
1000
1100
1200
1300
1400
1500
1600
1700
1800
1900
2050
2200
2350
2500
2650
2800
2950
3100
3250
3400
3550
3750
3950
4150
4400
4650
4900
5150
5450
5750
6050

290
340
390
440
490
520
550
590
630
670
710
750
800
850
900
950
1000
1100
1200
1300
1400
1500
1600
1700
1800
1900
2050
2200
2350
2500
2650
2800
2950
3100
3250
3400
3550
3750
3950
4150
4400
4650
4900
5150
5450
5750
6050

580
680
780
880
980
1,040
1,100
1,180
1,260
1,340
1,420
1,500
1,600
1,700
1,800
1,900
2,000
2,200
2,400
2,600
2,800
3,000
3,200
3,400

3,600
3,800
4,100
4,400
4,700
5,000
5,300
5,600
5,900
6,200
6,500
6,800
7,100
7,500
7,900
8,300
8,800
9,300
9,800
10,300
10,900
11,500
12,100

4,872
5,712
6,552
7,392
8,232
8,736
9,240
9,912
10,584
11,256
11,928
12,600
13,440
14,280
15,120
15,960
16,800
18,480
20,160
21,840
23,520
25,200
26,880
28,560
30,240
31,920
34,440
36,960
39,480
42,000
44,520
47,040
49,560
52,080
54,600
57,120
59,640
63,000
66,360
69,720
73,920
78,120
82,320
86,520
91,560
96,600
101,640

　　　　　63,000円未満
63,000円以上～73,000〃
73,000　〃　～83,000〃
83,000　〃　～93,000〃
93,000　〃 ～101,000〃
101,000　〃 ～107,000〃
107,000　〃 ～114,000〃
114,000　〃 ～122,000〃
122,000　〃 ～130,000〃
130,000　〃 ～138,000〃
138,000　〃 ～146,000〃
146,000　〃 ～155,000〃
155,000　〃 ～165,000〃
165,000　〃 ～175,000〃
175,000　〃 ～185,000〃
185,000　〃 ～195,000〃
195,000　〃 ～210,000〃
210,000　〃 ～230,000〃
230,000　〃 ～250,000〃
250,000　〃 ～270,000〃
270,000　〃 ～290,000〃
290,000　〃 ～310,000〃
310,000　〃 ～330,000〃
330,000　〃 ～350,000〃
350,000　〃 ～370,000〃
370,000　〃 ～395,000〃
395,000　〃 ～425,000〃
425,000　〃 ～455,000〃
455,000　〃 ～485,000〃
485,000　〃 ～515,000〃
515,000　〃 ～545,000〃
545,000　〃 ～575,000〃
575,000　〃 ～605,000〃
605,000　〃 ～635,000〃
635,000　〃 ～665,000〃
665,000　〃 ～695,000〃
695,000　〃 ～730,000〃
730,000　〃 ～770,000〃
770,000　〃 ～810,000〃
810,000　〃 ～855,000〃
855,000　〃 ～905,000〃
905,000　〃 ～955,000〃
955,000〃～1,005,000〃
1,005,000〃～1,055,000〃
1,055,000〃～1,115,000〃
1,115,000〃～1,175,000〃

1,175,000円以上～

等級 月額（円） 日額（円）
被保険者（円） 事業主（円）小計（円）被保険者（円）事業主（円）小計（円）報　酬　月　額

健康保険料負担額 介護保険料負担額

37/1000 37/1000 74/1000 5/1000 5/1000 10/1000

合計（円）
標　準　報　酬

標準報酬月額および保険料月額表

※
こ
の
月
額
表
は
、
当
組
合
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
よ
り
印
刷
が
で
き
ま
す
。

（平成 22 年 3 月１日より適用）

標
準
報
酬
月
額

　健
康
保
険
で
は
、
保
険
料
は
被
保
険
者
の
収

入
に
応
じ
て
決
め
ら
れ
ま
す
。
し
か
し
、
被
保

険
者
の
収
入
は
月
に
よ
っ
て
も
ち
が
い
ま
す

か
ら
、
計
算
し
や
す
い
単
位
で
区
分
し
た
仮
の

報
酬
を
決
め
、
被
保
険
者
の
給
料
等
を
こ
れ
に

あ
て
は
め
、
保
険
料
の
計
算
を
す
る
こ
と
に
し

て
い
ま
す
。
こ
の
仮
の
報
酬
を
標
準
報
酬
と
い

い
ま
す
。

　標
準
報
酬
月
額
は
保
険
料
を
計
算
す
る
と

き
だ
け
で
な
く
、
傷
病
手
当
金
、
出
産
手
当
金

を
計
算
す
る
と
き
に
も
使
わ
れ
ま
す
。
ま
た
、

総
報
酬
制
の
導
入（
平
成
15
年
４
月
）に
よ
り
、

賞
与
（
ボ
ー
ナ
ス
）
か
ら
も
毎
月
の
保
険
料

と
同
率
の
保
険
料
を
納
め
て
い
ま
す
。

　標
準
賞
与
額
は
賞
与
の
１
，
０
０
０
円
未
満

の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
で
す
。
そ
の
額
の
上

限
は
、年
度
累
計
で
５
４
０
万
円
と
な
り
ま
す
。

任
意
継
続
被
保
険
者
制
度

■ 

対 

象 

者

２
カ
月
以
上
健
康
保
険
の
被
保
険
者
で
あ
っ
た

人
が
、
退
職
後
20
日
以
内
に
手
続
き
を
し
た
場
合

■ 

給
付
内
容

退
職
前
と
同
じ
給
付
を
２
年
間

■ 

保 

険 

料

事
業
主
負
担
分
を
含
め
た
全
額
を
自
己
負
担

※
申
請
方
法
及
び
申
請
用
紙
に
つ
き
ま
し
て
は
、
当
組

合
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
よ
り
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
で
き
ま
す
。

健
康
保
険
の
継
続
給
付

　強
制
被
保
険
者
期
間
が
継
続
し
て
１
年
以
上

あ
る
場
合
は
、
退
職
し
た
後
も
次
の
給
付
が
受

け
ら
れ
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。
た
だ
し
、
法
定

給
付
の
み
支
給
。

傷病手当金埋葬料（費） 出　産
手当金

受
給
中
に
退
職
し
、
療
養
で
引
き
続

き
働
け
な
い
と
き
、
支
給
開
始
日
か

ら
１
年
６
カ
月
間
給
付
を
受
け
ら
れ

ま
す
。︵
雇
用
保
険
の
失
業
給
付
金
と

傷
病
手
当
金
を
同
時
に
受
給
す
る
こ

と
は
で
き
ま
せ
ん
。︶

退
職
後
３
カ
月
以
内
︵
１
年
以
上
の

被
保
険
者
期
間
は
必
要
な
し
︶、
ま

た
は
資
格
喪
失
後
傷
病
手
当
金
等
の

給
付
を
受
給
中
、
あ
る
い
は
給
付
打

ち
切
り
後
３
カ
月
以
内
に
死
亡
し
た

と
き
、
給
付
を
受
け
ら
れ
ま
す
。

受
給
中
に
退
職
、
出
産
し
た
場
合
、

定
め
ら
れ
た
期
間
給
付
を
受
け
ら

れ
ま
す
。

退
職
後
６
カ
月
以
内
に
出
産
し
た

と
き
給
付
を
受
け
ら
れ
ま
す
。

出産育児
一 時 金

ボ
ー
ナ
ス
支
給
月

保
険
料
＝
標
準
報
酬
月
額
×
74
／
１
０
０
０

　
　
　
　
　
　
　

＋

保
険
料
＝
標
準
賞
与
額
×
74
／
１
０
０
０

＊
任
意
継
続
被
保
険
者
の
方
は
賞
与

が
あ
り
ま
せ
ん
の
で
、
賞
与
か
ら

の
保
険
料
徴
収
は
あ
り
ま
せ
ん
。

　

標
準
報
酬
月
額
お
よ
び
当
組
合
の

保
険
料
月
額
表
は
次
ペ
ー
ジ
を
ご

覧
く
だ
さ
い
。

＊
介
護
保
険
料
に
該
当
さ
れ
る
方
は

そ
れ
ぞ
れ
10
／
１
０
０
０
徴
収
さ

れ
ま
す
。

国
民
年
金
第
３
号
被
保
険
者
の
届
出

　

国
民
年
金
の
第
３
号
被
保
険
者
に
関
す
る

各
種
届
出
︵
種
別
変
更
、
氏
名
変
更
、
住
所

変
更
等
︶
に
つ
い
て
は
、
第
３
号
被
保
険
者

の
配
偶
者
︵
第
２
号
被
保
険
者
︶
が
勤
務
す

る
事
業
主
︵
会
社
︶
を
経
由
し
て
健
保
組
合

へ
届
け
出
て
く
だ
さ
い
。
健
保
組
合
は
所
管

の
年
金
事
務
所
に
届
け
出
ま
す
。

国
民
年
金
の

第
３
号
被
保
険
者
と
は
？

　

厚
生
年
金
な
ど
の
加
入
者
本
人
︵
国
民
年

金
の
第
２
号
被
保
険
者
︶
に
扶
養
さ
れ
て
い

る
20
歳
以
上
60
歳
未
満
の
配
偶
者
。
多
く
は
、

サ
ラ
リ
ー
マ
ン
の
妻
で
専
業
主
婦
の
方
。

届
出
が
必
要
な
と
き

︵
１
︶
会
社
に
就
職
し
て
、
健
康
保
険
の
被

保
険
者
と
な
っ
た
方
に
、
健
康
保
険

の
被
扶
養
者
と
な
る
配
偶
者
が
い
る

場
合

︵
２
︶
会
社
に
勤
め
て
い
る
方
が
結
婚
し
て

会
社
を
辞
め
、
健
康
保
険
の
被
扶
養

者
と
な
る
場
合

︵
３
︶
健
康
保
険
の
被
保
険
者
の
配
偶
者
が
、

所
得
減
少
な
ど
に
よ
っ
て
健
康
保
険

の
被
扶
養
者
と
な
っ
た
場
合

︵
４
︶
健
康
保
険
の
被
扶
養
者
と
な
っ
て
い

る
配
偶
者
が
20
歳
に
な
っ
た
場
合

※
こ
の
ほ
か
、
第
３
号
被
保
険
者
の
住
所
や

氏
名
な
ど
に
変
更
が
あ
っ
た
場
合
に
も
、

届
け
出
が
必
要
に
な
り
ま
す
。

　所定の変更届が当組合にございますので、提
出のご協力をお願いいたします。

被保険者の方の住所が変わったとき

お
願
い

SAMPLE●健康保険料率は平成 17 年 3 月から 74/1000（うち平成 22 年 3 月から、基本保険料率 31.3/1000 ・特定保険料率
41.5/1000 、調整保険料率 1.2/1000）

●介護保険料率は平成 21 年 3 月から 10/1000（介護保険料は、40 歳以上 65 歳未満の人について、一般保険料に上乗せして
徴収されます。）

●賞与から納める健康保険の保険料の額は、標準賞与額（賞与の 1，000 円未満切り捨てた額。上限年度 540 万円）に保険料率
を乗じた額。
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●療養費（家族療養費）
　①療養の給付を受けることが困難であると認められたとき
　②保険医療機関以外の医療機関で治療を受け、これがやむを得ないと認められたとき

●訪問看護療養費（家族訪問看護療養費）　医師の指示を受け、在宅の患者に対して
　訪問看護ステーション等から派遣された看護師等が療養上の世話や必要な診療の補助を行ったとき

●入院時食事療養費※　1日3食780円を限度に1食260円（低所得者は負担軽減措置あり）を超えた額

●移送費（家族移送費）　次のいずれにも該当すると保険者が認めたとき
　①移送することにより、保険診療として適切な療養を受けることができること
　②療養の原因である病気、ケガにより移動が困難であること
　③緊急その他やむを得ないこと

長期にわたり高額な費用負担をする疾病として、厚生労働大臣が定めた疾病（血友病・抗ウイルス剤を投与している後天性免
疫不全症候群・人工透析を要する慢性腎不全）について10,000円（人工透析を要する慢性腎不全の場合、上位所得者の方は
20,000円）を超えたとき

1年（12カ月）の間に同一世帯で3カ月以上高額療養費に該当した場合には、4カ月目以降44,400円（市町村民税非課税者は
24,600円・上位所得者は83,400円）を超えた分が支給されます。

●傷病手当金　病気やケガの療養のため欠勤し給料等を受けていないとき（3日間以上連続して休んでいることが必要）
　　　　　　　　障害厚生年金及び障害手当金（継続給付の方は老齢厚生年金）を受給中の方は、その差額が支給されます。

●埋葬料（家族埋葬料）　被保険者の死亡当時、被保険者と生計維持関係があったとき　5万円
　　　　　　　　　　　　 家族埋葬料は、被扶養者が死亡したとき　一律5万円

●埋葬費　被保険者の死亡当時、埋葬料の支給対象者がなく、実際に埋葬を行ったとき　5万円

上位所得者
（標準報酬月額53万円以上） 150,000円 ＋（総医療費－500,000円）×1％ 83,400円

通常の自己負担限度額 多数該当時の自己負担限度額

一　　　般

低 所 得 者
（住民税非課税）

  80,100円 ＋（総医療費－267,000円）×1％ 44,400円

24,600円35,400円

●療養の給付　業務外の事由による病気やケガのため、保険医療機関等で診療を受けたとき

●保険外併用療養費※

病
気
・
ケ
ガ
を
し
た
と
き

※被扶養者の「保険外併用療養費」および「入院時食事療養費」「入院時生活療養費」は、家族療養費としてその費用が支給されます。

①「先進医療」としての承認要件を
満たしている場合に、医療機関で
従来の高度先進医療を受けたとき

②医学的な価値が定まっていない新
しい治療法や新薬など、将来的に
保険導入される療養を受けたとき

評価療養

①特別な療養環境など患者が自ら希望
して選ぶ療養で保険導入を前提とし
ない療養、例えば差額ベッドへの入
院を希望したときなど

選定療養

死
亡
し
た
と
き

出
産
し
た
と
き ※ただし、産科医療補償制度に加入していない分べん機関で出産した場合は1児につき39万円を支給

●出産手当金　出産のため分べん日以前42日間（多胎妊娠の場合は98日間）、分べんの日後
56日までの範囲内で仕事を休み給料を受けていないとき
※出産日当日は分べん日以前42日間に含まれます。

●出産育児一時金（家族出産育児一時金）　被保険者および被扶養者である家族が、妊娠
4カ月（妊娠85日）以上で出産したとき（死産、流産を含む）　1児につき42万円

同一世帯内で自己負担額が21,000円（市町村民税非課税者も同様）以上のものが2件以上ある場合には世帯合算して計算し、
80,100円（市町村民税非課税者は35,400円・上位所得者は150,000円で、一般・上位所得者については1％加算あり）を超
えた分が支給されます。（合算高額療養費）

●高額療養費（70歳未満）（70～74歳については12頁参照）／合算高額療養費

●入院時生活療養費※　65歳以上の高齢者が療養病床に入院したとき、食費として1日3食を限度に1食あたり460円を
超えた額、居住費として1日320円を超えた額（低所得者には負担軽減措置あり）

付加給付として受けられる給付

出産育児一時金付加金　　　　　　　被保険者が出産をしたとき、1児ごとに16,000円

家族出産育児一時金付加金　　　　　被扶養者である家族が出産をしたとき、１児ごとに16,000円

医療費の自己負担額－高額療養費－［25,000円＋（総医療費－267,000円）×1％］

医療費の自己負担額－高額療養費－［25,000円＋（総医療費－500,000円）×1％］

一　般　者

上位所得者

　付加給付とは、当健康保険組合が特別に決めているもので、それぞれの給付にプラスして支給されます。ただ
し、被保険者の資格を失った後は支給されません。

病　院 院外薬局
付加金の受け取り
自　動 申　請

25,000円

20,000円

27,000円

0円

7,000円

0円

0円

2,000円

2,000円

0円

×
申請によって
2,000円支給
自動払いで
2,000円支給

自動払いで2,000円、
申請によって
7,000円支給

27,000円 7,000円 2,000円 7,000円

埋葬料（費）付加金　　　　　　　　被保険者が死亡したとき、20,000円

家族埋葬付加金 　　　　　　　被扶養者である家族が死亡したとき、20,000円

健保へのお問い合わせに係るお願い 各種の電話照会の際には、ご自分の被保険者証の記号・番号を申し添えください。

　被保険者および被扶養者１人ずつにつ
いて、１カ月（１日～末日）に同一の医
療機関、入院・外来・歯科・薬局（院外
薬局含む）別に支払った保険診療による
自己負担額から25,000円を控除した額。
（ただし、100円未満の端数は切り捨
て。1,000円未満は不支給）

　合算高額療養費の支払いの基礎となっ
た被保険者もしくはその被扶養者の支払
った自己負担額（合算高額療養費に相当
する額を控除した額）から該当した診療
件数ごとに、25,000円を控除した額。
（ただし、100円未満の端数は切り捨
て。1,000円未満は不支給）

　被保険者または被扶養者が支払った自
己負担額から25,000円を控除した額。
（ただし、100円未満の端数は切り捨
て。1,000円未満は不支給）

合算高額療養費付加金
訪問看護療養費付加金
（家族訪問看護療養費付加金）

一部負担還元金
家族療養費付加金

死　亡

出　産

病気やケガ

※高額療養費適用の場合の計算式

付加金の支給について
　処方せんを受け院外薬局で薬を受け取ったとき、この処方
せんを発行した医療機関（病院など）での療養とみなされま
すので、病院で支払った金額と院外薬局で支払った金額とを
合算（同月内に限る）することができるようになります。
　給付金等が下記に該当する方は、付加金支給申請書により
請求してください（自動払いは、レセプト 1 件ごとの支払い
です）。また、給付金の支払い月に退職されている方につい
ても、高額療養費等付加金支給申請書により請求してくださ
い。なお、付加金支給申請書は、電話にて請求してください。

※申請払いの場合は、自動払いの分と振込日がずれることがあります。
※申請書は診療（療養）を受けた月より 3 カ月後に提出してください。

健康保険限度額適用認定証について
　高額療養費制度では医療費の全額を窓口で支払い、後で自己負担限
度額を超えた分が払戻しされます（償還払い）。70 歳未満の方の入院は、
健保組合へ申請して「健康保険限度額適用認定証」の交付を受け、医
療機関へ提出することにより、一医療機関ごとの入院費用の窓口負担
額が法定自己負担限度額までとなります。なお、70 歳以上の方は申請
の必要はありません。

被保険者  被扶養者 健康保険組合

医療機関

●健康保険限度額適用認定証の交付対象者
　70 歳未満の被保険者・被扶養者で、入院中または入院予定のある方が対象
となります。
●健康保険限度額適用認定証の使用について
　医療機関等に入院する際、必ず「健康保険証」に「健康保険限度額適用認
定証」を添えて窓口に提出してください。「健康保険限度額適用認定証」は医
療機関等で確認後返却されますので、当組合に返還してください。なお、入
院時食事療養の標準負担額は対象になりません。

■医療費の自己負担限度額（同一月１カ月あたり）単位：円

上位所得者
（標準報酬月額
53万円以上）

一　般

低所得者
（住民税非課税世帯）

150,000＋（総医療費−500,000）×1％
※【83,400】

80,100＋（総医療費−267,000）×1％
※【44,400】

35,400
※【24,600】

④診療

③健康保険証と
　限度額適用
　認定証の提出

⑤自己負担
　限度額の
　支払い

①限度額適用認定証の交付申請

②限度額適用認定証の交付

法
定
給
付

法
律
で

決
め
ら
れ
て
い
る

給
付
で
す

※多数該当の場合
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●療養費（家族療養費）
　①療養の給付を受けることが困難であると認められたとき
　②保険医療機関以外の医療機関で治療を受け、これがやむを得ないと認められたとき

●訪問看護療養費（家族訪問看護療養費）　医師の指示を受け、在宅の患者に対して
　訪問看護ステーション等から派遣された看護師等が療養上の世話や必要な診療の補助を行ったとき

●入院時食事療養費※　1日3食780円を限度に1食260円（低所得者は負担軽減措置あり）を超えた額

●移送費（家族移送費）　次のいずれにも該当すると保険者が認めたとき
　①移送することにより、保険診療として適切な療養を受けることができること
　②療養の原因である病気、ケガにより移動が困難であること
　③緊急その他やむを得ないこと

長期にわたり高額な費用負担をする疾病として、厚生労働大臣が定めた疾病（血友病・抗ウイルス剤を投与している後天性免
疫不全症候群・人工透析を要する慢性腎不全）について10,000円（人工透析を要する慢性腎不全の場合、上位所得者の方は
20,000円）を超えたとき

1年（12カ月）の間に同一世帯で3カ月以上高額療養費に該当した場合には、4カ月目以降44,400円（市町村民税非課税者は
24,600円・上位所得者は83,400円）を超えた分が支給されます。

●傷病手当金　病気やケガの療養のため欠勤し給料等を受けていないとき（3日間以上連続して休んでいることが必要）
　　　　　　　　障害厚生年金及び障害手当金（継続給付の方は老齢厚生年金）を受給中の方は、その差額が支給されます。

●埋葬料（家族埋葬料）　被保険者の死亡当時、被保険者と生計維持関係があったとき　5万円
　　　　　　　　　　　　 家族埋葬料は、被扶養者が死亡したとき　一律5万円

●埋葬費　被保険者の死亡当時、埋葬料の支給対象者がなく、実際に埋葬を行ったとき　5万円

上位所得者
（標準報酬月額53万円以上） 150,000円 ＋（総医療費－500,000円）×1％ 83,400円

通常の自己負担限度額 多数該当時の自己負担限度額

一　　　般

低 所 得 者
（住民税非課税）

  80,100円 ＋（総医療費－267,000円）×1％ 44,400円

24,600円35,400円

●療養の給付　業務外の事由による病気やケガのため、保険医療機関等で診療を受けたとき

●保険外併用療養費※

病
気
・
ケ
ガ
を
し
た
と
き

※被扶養者の「保険外併用療養費」および「入院時食事療養費」「入院時生活療養費」は、家族療養費としてその費用が支給されます。

①「先進医療」としての承認要件を
満たしている場合に、医療機関で
従来の高度先進医療を受けたとき

②医学的な価値が定まっていない新
しい治療法や新薬など、将来的に
保険導入される療養を受けたとき

評価療養

①特別な療養環境など患者が自ら希望
して選ぶ療養で保険導入を前提とし
ない療養、例えば差額ベッドへの入
院を希望したときなど

選定療養

死
亡
し
た
と
き

出
産
し
た
と
き ※ただし、産科医療補償制度に加入していない分べん機関で出産した場合は1児につき39万円を支給

●出産手当金　出産のため分べん日以前42日間（多胎妊娠の場合は98日間）、分べんの日後
56日までの範囲内で仕事を休み給料を受けていないとき
※出産日当日は分べん日以前42日間に含まれます。

●出産育児一時金（家族出産育児一時金）　被保険者および被扶養者である家族が、妊娠
4カ月（妊娠85日）以上で出産したとき（死産、流産を含む）　1児につき42万円

同一世帯内で自己負担額が21,000円（市町村民税非課税者も同様）以上のものが2件以上ある場合には世帯合算して計算し、
80,100円（市町村民税非課税者は35,400円・上位所得者は150,000円で、一般・上位所得者については1％加算あり）を超
えた分が支給されます。（合算高額療養費）

●高額療養費（70歳未満）（70～74歳については12頁参照）／合算高額療養費

●入院時生活療養費※　65歳以上の高齢者が療養病床に入院したとき、食費として1日3食を限度に1食あたり460円を
超えた額、居住費として1日320円を超えた額（低所得者には負担軽減措置あり）

付加給付として受けられる給付

出産育児一時金付加金　　　　　　　被保険者が出産をしたとき、1児ごとに16,000円

家族出産育児一時金付加金　　　　　被扶養者である家族が出産をしたとき、１児ごとに16,000円

医療費の自己負担額－高額療養費－［25,000円＋（総医療費－267,000円）×1％］

医療費の自己負担額－高額療養費－［25,000円＋（総医療費－500,000円）×1％］

一　般　者

上位所得者

　付加給付とは、当健康保険組合が特別に決めているもので、それぞれの給付にプラスして支給されます。ただ
し、被保険者の資格を失った後は支給されません。

病　院 院外薬局
付加金の受け取り
自　動 申　請

25,000円

20,000円

27,000円

0円

7,000円

0円

0円

2,000円

2,000円

0円

×
申請によって
2,000円支給
自動払いで
2,000円支給

自動払いで2,000円、
申請によって
7,000円支給

27,000円 7,000円 2,000円 7,000円

埋葬料（費）付加金　　　　　　　　被保険者が死亡したとき、20,000円

家族埋葬付加金 　　　　　　　被扶養者である家族が死亡したとき、20,000円

健保へのお問い合わせに係るお願い 各種の電話照会の際には、ご自分の被保険者証の記号・番号を申し添えください。

　被保険者および被扶養者１人ずつにつ
いて、１カ月（１日～末日）に同一の医
療機関、入院・外来・歯科・薬局（院外
薬局含む）別に支払った保険診療による
自己負担額から25,000円を控除した額。
（ただし、100円未満の端数は切り捨
て。1,000円未満は不支給）

　合算高額療養費の支払いの基礎となっ
た被保険者もしくはその被扶養者の支払
った自己負担額（合算高額療養費に相当
する額を控除した額）から該当した診療
件数ごとに、25,000円を控除した額。
（ただし、100円未満の端数は切り捨
て。1,000円未満は不支給）

　被保険者または被扶養者が支払った自
己負担額から25,000円を控除した額。
（ただし、100円未満の端数は切り捨
て。1,000円未満は不支給）

合算高額療養費付加金
訪問看護療養費付加金
（家族訪問看護療養費付加金）

一部負担還元金
家族療養費付加金

死　亡

出　産

病気やケガ

※高額療養費適用の場合の計算式

付加金の支給について
　処方せんを受け院外薬局で薬を受け取ったとき、この処方
せんを発行した医療機関（病院など）での療養とみなされま
すので、病院で支払った金額と院外薬局で支払った金額とを
合算（同月内に限る）することができるようになります。
　給付金等が下記に該当する方は、付加金支給申請書により
請求してください（自動払いは、レセプト 1 件ごとの支払い
です）。また、給付金の支払い月に退職されている方につい
ても、高額療養費等付加金支給申請書により請求してくださ
い。なお、付加金支給申請書は、電話にて請求してください。

※申請払いの場合は、自動払いの分と振込日がずれることがあります。
※申請書は診療（療養）を受けた月より 3 カ月後に提出してください。

健康保険限度額適用認定証について
　高額療養費制度では医療費の全額を窓口で支払い、後で自己負担限
度額を超えた分が払戻しされます（償還払い）。70 歳未満の方の入院は、
健保組合へ申請して「健康保険限度額適用認定証」の交付を受け、医
療機関へ提出することにより、一医療機関ごとの入院費用の窓口負担
額が法定自己負担限度額までとなります。なお、70 歳以上の方は申請
の必要はありません。

被保険者  被扶養者 健康保険組合

医療機関

●健康保険限度額適用認定証の交付対象者
　70 歳未満の被保険者・被扶養者で、入院中または入院予定のある方が対象
となります。
●健康保険限度額適用認定証の使用について
　医療機関等に入院する際、必ず「健康保険証」に「健康保険限度額適用認
定証」を添えて窓口に提出してください。「健康保険限度額適用認定証」は医
療機関等で確認後返却されますので、当組合に返還してください。なお、入
院時食事療養の標準負担額は対象になりません。

■医療費の自己負担限度額（同一月１カ月あたり）単位：円

上位所得者
（標準報酬月額
53万円以上）

一　般

低所得者
（住民税非課税世帯）

150,000＋（総医療費−500,000）×1％
※【83,400】

80,100＋（総医療費−267,000）×1％
※【44,400】

35,400
※【24,600】

④診療

③健康保険証と
　限度額適用
　認定証の提出

⑤自己負担
　限度額の
　支払い

①限度額適用認定証の交付申請

②限度額適用認定証の交付

法
定
給
付

法
律
で

決
め
ら
れ
て
い
る

給
付
で
す

※多数該当の場合



1213

後
期
高
齢
者
医
療
制
度

　

75
歳
以
上
の
高
齢
者
は
す
べ
て
、
そ
れ
ま
で
加
入
し
て
い
た
健
康
保
険
の
被
保
険
者
・

被
扶
養
者
の
資
格
を
失
い
、
新
た
に
後
期
高
齢
者
医
療
制
度
の
被
保
険
者
と
し
て
加
入

す
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。

後
期
高
齢
者
医
療
制
度
の

運
営

　

後
期
高
齢
者
医
療
制
度
の
運
営
主
体

は
、
都
道
府
県
ご
と
に
全
市
区
町
村
が

加
入
す
る
「
後
期
高
齢
者
医
療
広
域
連

合
」
で
、
保
険
料
決
定
、
医
療
費
の
支

給
な
ど
の
事
務
を
行
い
ま
す
。
な
お
、

保
険
料
の
徴
収
や
窓
口
業
務
は
各
市
区

町
村
が
行
い
ま
す
。

後
期
高
齢
者
医
療
制
度
に

加
入
す
る
人

　

75
歳
以
上
の
高
齢
者
お
よ
び
65
歳
以

上
75
歳
未
満
で
一
定
の
障
害
が
あ
る
と

認
定
さ
れ
た
高
齢
者
が
加
入
し
ま
す
。

後
期
高
齢
者
医
療
制
度
で
は
一
人
ひ
と

り
が
被
保
険
者
と
な
る
た
め
、
健
康
保

険
の
被
扶
養
者
だ
っ
た
人
も
被
保
険
者

と
な
り
ま
す
。
後
期
高
齢
者
医
療
制
度

の
被
保
険
者
に
な
る
と
、「
後
期
高
齢

者
医
療
被
保
険
者
証
（
保
険
証
）」
が

１
人
１
枚
交
付
さ
れ
ま
す
。

保
険
料

　

保
険
料
は
、
被
保
険
者
一
人
ひ
と
り
が

負
担
能
力
に
応
じ
て
公
平
に
納
め
、
そ
の

額
は
被
保
険
者
が
等
し
く
負
担
す
る
「
被

保
険
者
均
等
割
額
」
と
被
保
険
者
の
所
得

に
応
じ
て
負
担
す
る「
所
得
割
額
」
の
合
計

額
と
な
り
ま
す
。
年
金
天
引
き
ま
た
は
口

座
引
き
落
と
し
に
よ
り
徴
収
さ
れ
ま
す
。

　

所
得
の
低
い
人
や
後
期
高
齢
者
医
療
制

度
加
入
の
前
日
ま
で
被
用
者
保
険
の
被
扶

養
者
だ
っ
た
人
（
自
身
で
保
険
料
を
納
め

て
い
な
か
っ
た
人
）
は
、
保
険
料
が
軽
減

さ
れ
ま
す
。

自
己
負
担
は
所
得
に
応
じ
て

１
割
ま
た
は
３
割

　

保
険
証
を
提
出
し
て
、
か
か
っ
た
医
療

費
の
１
割
ま
た
は
３
割
を
窓
口
で
負
担
し

ま
す
。
ま
た
、１
カ
月
の
自
己
負
担
に
は
、

自
己
負
担
限
度
額
が
設
け
ら
れ
て
お
り
、

限
度
額
を
超
え
た
分
は
高
額
療
養
費
が
支

給
さ
れ
ま
す
。
入
院
時
の
食
費
・
居
住
費

の
標
準
負
担
額
も
75
歳
に
な
る
前
と
同
様

で
す
。

平
成  

　年
度

保
健

事
業
計
画

▪70歳以上75歳未満の自己負担限度額

注１：課税所得145万円以上の人等
注２：世帯全員が市町村民税非課税の人等
注３：世帯全員が市町村民税非課税で所得が一定基準（年金収入80万円以下等）を満たす人等
注４：[　]内は、直近12カ月間に同じ世帯で3回以上高額療養費に該当した場合の4回目以降の金額です。
注５：平成22年4月から一般および低所得者の医療費の自己負担が2割に引き上げられる予定でしたが、
　　　その実施は見送られ、平成22年度も1割に凍結されています。

一部負担
自己負担限度額（世帯ごと）

外来（個人ごと） 外来 ＋ 入院
区　　分

現役並み所得者
一般の人
低所得Ⅱ
低所得Ⅰ

80,100円＋（医療費－267,000円）×1%［44,400円］44,400円
44,400円
24,600円
15,000円

12,000円
8,000円
8,000円

3割

1割

（注1） （注4）

（注2）

（注3）
（注5）

■自己負担限度額（年額）
保険等区分 所得区分

後期高齢者医療制度＋介護保険

被用者保険または
国民健康保険

＋
介護保険

70～
74歳のみ

世帯全体

67万円
56万円
31万円
19万円
67万円
56万円
31万円
19万円
126万円
67万円
34万円

現役並み所得者
一 般
低 所 得 Ⅱ
低 所 得 Ⅰ
現役並み所得者
一 般
低 所 得 Ⅱ
低 所 得 Ⅰ
上 位 所 得 者
一 般
住民税非課税世帯

保健事業計画

生活習慣病予防健診（特定健診）

特定保健指導

㈳東振協　婦人生活習慣病予防健診

短期人間ドック

生活習慣病・婦人健診

遠隔地被保険者健診補助

被扶養者健診補助

各種精密検査補助

インフルエンザ予防接種補助

潮干狩り割引券配付

第 38 回軟式野球大会

第 37 回高尾山ハイキング大会

「セントラルスポーツ」利用補助

東京ディズニーリゾート利用補助

生活習慣病半減運動

プール割引券配布

海の家・山の家開設

直営保養所

契約保養所利用補助

機関誌『活』発行

健康管理委員

保険証カバー配布

テレビＣＭ「おはよう！けんぽれん」

医療費通知書

ホームページ開設

ジェネリック医薬品利用促進事業

巡回健診
特定健診後対象者
巡回健診
個人健診
個人健診
個人健診
個人健診
個人健診
個人健診

木更津市牛込海岸
健保グラウンド
薬王院
東日本エリア
浦安市
各地域（万歩計の賃与）
豊島園  他
房総・伊豆  他

通年
通年

5 月・7 月・10 月・1 月・3 月
6 月・10 月・3 月
通年
通年
6 月・9 月・12 月・3 月
通年
年数回

4 月〜 2 月
［5 月〜 3 月］
4 月・5 月・6 月・10 月・11 月・12 月
通年
通年
通年
通年
通年
10 月〜 1 月

4 月〜 7 月
4 月
11 月
通年
通年
5 月・6 月・7 月
7 月・8 月
7 月・8 月

健康管理事業

体育奨励事業

保　　　　養

保健指導宣伝事業

　医療保険と介護保険の両方のサービスを利用する世帯の自己負担が著しく高額になる場合の負担を
軽減するのが、高額医療・高額介護合算制度です。
　この制度は、医療保険の「高額療養費」と介護保険の「高額介護サービス費」の自己負担を合算し、
下表の自己負担限度額（年額）を超えた場合は、申請により超えた額が支給されます。

　基本的には、同じ世帯に属する方全員の分を合算して計算しますが、同一世帯でも異なる
医療保険に加入している場合は、それぞれの医療保険ごとに合算して計算します。なお、食費・
居住費や差額ベッド代などは合算の対象にはなりません。また、70 歳未満の方の医療費のう
ち、月ごと、医療機関ごと（同じ医療機関でも複数の診療科がある場合は診療科ごと）、外来・
入院ごとに分けて、自己負担が 21,000 円未満のものも合算の対象にはなりません。

　高額療養費、高額介護サービス費は、1カ月ごと（月初から月末まで）に自己負担を合計し
て計算していますが、高額医療・高額介護合算制度では、毎年 8 月から翌年 7 月までを 1 年
として、この 1 年間の医療保険と介護保険の自己負担の合算額で計算されます。

①介護保険の担当窓口に➡「支給申請書兼自己負担額証明書交付申請書」を提出し、「介護
自己負担額証明書」の交付を受けます。

②医療保険の担当窓口に➡「介護自己負担額証明書」を添付して、「支給申請書」を提出します。
③医療保険と介護保険のそれぞれから支給額が通知され、その後に支給されます。

世 帯 ご と に 計 算

1 カ月単位ではなく 1 年単位で計算

申 請 か ら 支 給 ま で の 流 れ

▪70歳以上75歳未満の自己負担限度額

注１：課税所得145万円以上の人等
注２：世帯全員が市町村民税非課税の人等
注３：世帯全員が市町村民税非課税で所得が一定基準（年金収入80万円以下等）を満たす人等
注４：[　]内は、直近12カ月間に同じ世帯で3回以上高額療養費に該当した場合の4回目以降の金額です。
注５：平成22年4月から一般および低所得者の医療費の自己負担が2割に引き上げられる予定でしたが、
　　　その実施は見送られ、平成22年度も1割に凍結されています。

一部負担
自己負担限度額（世帯ごと）

外来（個人ごと） 外来 ＋ 入院
区　　分

現役並み所得者
一般の人
低所得Ⅱ
低所得Ⅰ

80,100円＋（医療費－267,000円）×1%［44,400円］44,400円
44,400円
24,600円
15,000円

12,000円
8,000円
8,000円

3割

1割

（注1） （注4）

（注2）

（注3）
（注5）

■自己負担限度額（年額）
保険等区分 所得区分

後期高齢者医療制度＋介護保険

被用者保険または
国民健康保険

＋
介護保険

70～
74歳のみ

世帯全体

67万円
56万円
31万円
19万円
67万円
56万円
31万円
19万円
126万円
67万円
34万円

現役並み所得者
一 般
低 所 得 Ⅱ
低 所 得 Ⅰ
現役並み所得者
一 般
低 所 得 Ⅱ
低 所 得 Ⅰ
上 位 所 得 者
一 般
住民税非課税世帯

高額医療・
高額介護合算制度
について

70 歳未満の高額療養費の
詳細は 10頁を参照

高　額
療養費



1213

後
期
高
齢
者
医
療
制
度

　

75
歳
以
上
の
高
齢
者
は
す
べ
て
、
そ
れ
ま
で
加
入
し
て
い
た
健
康
保
険
の
被
保
険
者
・

被
扶
養
者
の
資
格
を
失
い
、
新
た
に
後
期
高
齢
者
医
療
制
度
の
被
保
険
者
と
し
て
加
入

す
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。

後
期
高
齢
者
医
療
制
度
の

運
営

　

後
期
高
齢
者
医
療
制
度
の
運
営
主
体

は
、
都
道
府
県
ご
と
に
全
市
区
町
村
が

加
入
す
る
「
後
期
高
齢
者
医
療
広
域
連

合
」
で
、
保
険
料
決
定
、
医
療
費
の
支

給
な
ど
の
事
務
を
行
い
ま
す
。
な
お
、

保
険
料
の
徴
収
や
窓
口
業
務
は
各
市
区

町
村
が
行
い
ま
す
。

後
期
高
齢
者
医
療
制
度
に

加
入
す
る
人

　

75
歳
以
上
の
高
齢
者
お
よ
び
65
歳
以

上
75
歳
未
満
で
一
定
の
障
害
が
あ
る
と

認
定
さ
れ
た
高
齢
者
が
加
入
し
ま
す
。

後
期
高
齢
者
医
療
制
度
で
は
一
人
ひ
と

り
が
被
保
険
者
と
な
る
た
め
、
健
康
保

険
の
被
扶
養
者
だ
っ
た
人
も
被
保
険
者

と
な
り
ま
す
。
後
期
高
齢
者
医
療
制
度

の
被
保
険
者
に
な
る
と
、「
後
期
高
齢

者
医
療
被
保
険
者
証
（
保
険
証
）」
が

１
人
１
枚
交
付
さ
れ
ま
す
。

保
険
料

　

保
険
料
は
、
被
保
険
者
一
人
ひ
と
り
が

負
担
能
力
に
応
じ
て
公
平
に
納
め
、
そ
の

額
は
被
保
険
者
が
等
し
く
負
担
す
る
「
被

保
険
者
均
等
割
額
」
と
被
保
険
者
の
所
得

に
応
じ
て
負
担
す
る「
所
得
割
額
」
の
合
計

額
と
な
り
ま
す
。
年
金
天
引
き
ま
た
は
口

座
引
き
落
と
し
に
よ
り
徴
収
さ
れ
ま
す
。

　

所
得
の
低
い
人
や
後
期
高
齢
者
医
療
制

度
加
入
の
前
日
ま
で
被
用
者
保
険
の
被
扶

養
者
だ
っ
た
人
（
自
身
で
保
険
料
を
納
め

て
い
な
か
っ
た
人
）
は
、
保
険
料
が
軽
減

さ
れ
ま
す
。

自
己
負
担
は
所
得
に
応
じ
て

１
割
ま
た
は
３
割

　

保
険
証
を
提
出
し
て
、
か
か
っ
た
医
療

費
の
１
割
ま
た
は
３
割
を
窓
口
で
負
担
し

ま
す
。
ま
た
、１
カ
月
の
自
己
負
担
に
は
、

自
己
負
担
限
度
額
が
設
け
ら
れ
て
お
り
、

限
度
額
を
超
え
た
分
は
高
額
療
養
費
が
支

給
さ
れ
ま
す
。
入
院
時
の
食
費
・
居
住
費

の
標
準
負
担
額
も
75
歳
に
な
る
前
と
同
様

で
す
。

平
成  

　年
度

保
健

事
業
計
画

▪70歳以上75歳未満の自己負担限度額

注１：課税所得145万円以上の人等
注２：世帯全員が市町村民税非課税の人等
注３：世帯全員が市町村民税非課税で所得が一定基準（年金収入80万円以下等）を満たす人等
注４：[　]内は、直近12カ月間に同じ世帯で3回以上高額療養費に該当した場合の4回目以降の金額です。
注５：平成22年4月から一般および低所得者の医療費の自己負担が2割に引き上げられる予定でしたが、
　　　その実施は見送られ、平成22年度も1割に凍結されています。

一部負担
自己負担限度額（世帯ごと）

外来（個人ごと） 外来 ＋ 入院
区　　分

現役並み所得者
一般の人
低所得Ⅱ
低所得Ⅰ

80,100円＋（医療費－267,000円）×1%［44,400円］44,400円
44,400円
24,600円
15,000円

12,000円
8,000円
8,000円

3割

1割

（注1） （注4）

（注2）

（注3）
（注5）

■自己負担限度額（年額）
保険等区分 所得区分

後期高齢者医療制度＋介護保険

被用者保険または
国民健康保険

＋
介護保険

70～
74歳のみ

世帯全体

67万円
56万円
31万円
19万円
67万円
56万円
31万円
19万円
126万円
67万円
34万円

現役並み所得者
一 般
低 所 得 Ⅱ
低 所 得 Ⅰ
現役並み所得者
一 般
低 所 得 Ⅱ
低 所 得 Ⅰ
上 位 所 得 者
一 般
住民税非課税世帯

保健事業計画

生活習慣病予防健診（特定健診）

特定保健指導

㈳東振協　婦人生活習慣病予防健診

短期人間ドック

生活習慣病・婦人健診

遠隔地被保険者健診補助

被扶養者健診補助

各種精密検査補助

インフルエンザ予防接種補助

潮干狩り割引券配付

第 38 回軟式野球大会

第 37 回高尾山ハイキング大会

「セントラルスポーツ」利用補助

東京ディズニーリゾート利用補助

生活習慣病半減運動

プール割引券配布

海の家・山の家開設

直営保養所

契約保養所利用補助

機関誌『活』発行

健康管理委員

保険証カバー配布

テレビＣＭ「おはよう！けんぽれん」

医療費通知書

ホームページ開設

ジェネリック医薬品利用促進事業

巡回健診
特定健診後対象者
巡回健診
個人健診
個人健診
個人健診
個人健診
個人健診
個人健診

木更津市牛込海岸
健保グラウンド
薬王院
東日本エリア
浦安市
各地域（万歩計の賃与）
豊島園  他
房総・伊豆  他

通年
通年

5 月・7 月・10 月・1 月・3 月
6 月・10 月・3 月
通年
通年
6 月・9 月・12 月・3 月
通年
年数回

4 月〜 2 月
［5 月〜 3 月］
4 月・5 月・6 月・10 月・11 月・12 月
通年
通年
通年
通年
通年
10 月〜 1 月

4 月〜 7 月
4 月
11 月
通年
通年
5 月・6 月・7 月
7 月・8 月
7 月・8 月

健康管理事業

体育奨励事業

保　　　　養

保健指導宣伝事業

　医療保険と介護保険の両方のサービスを利用する世帯の自己負担が著しく高額になる場合の負担を
軽減するのが、高額医療・高額介護合算制度です。
　この制度は、医療保険の「高額療養費」と介護保険の「高額介護サービス費」の自己負担を合算し、
下表の自己負担限度額（年額）を超えた場合は、申請により超えた額が支給されます。

　基本的には、同じ世帯に属する方全員の分を合算して計算しますが、同一世帯でも異なる
医療保険に加入している場合は、それぞれの医療保険ごとに合算して計算します。なお、食費・
居住費や差額ベッド代などは合算の対象にはなりません。また、70 歳未満の方の医療費のう
ち、月ごと、医療機関ごと（同じ医療機関でも複数の診療科がある場合は診療科ごと）、外来・
入院ごとに分けて、自己負担が 21,000 円未満のものも合算の対象にはなりません。

　高額療養費、高額介護サービス費は、1カ月ごと（月初から月末まで）に自己負担を合計し
て計算していますが、高額医療・高額介護合算制度では、毎年 8 月から翌年 7 月までを 1 年
として、この 1 年間の医療保険と介護保険の自己負担の合算額で計算されます。

①介護保険の担当窓口に➡「支給申請書兼自己負担額証明書交付申請書」を提出し、「介護
自己負担額証明書」の交付を受けます。

②医療保険の担当窓口に➡「介護自己負担額証明書」を添付して、「支給申請書」を提出します。
③医療保険と介護保険のそれぞれから支給額が通知され、その後に支給されます。

世 帯 ご と に 計 算

1 カ月単位ではなく 1 年単位で計算

申 請 か ら 支 給 ま で の 流 れ

▪70歳以上75歳未満の自己負担限度額

注１：課税所得145万円以上の人等
注２：世帯全員が市町村民税非課税の人等
注３：世帯全員が市町村民税非課税で所得が一定基準（年金収入80万円以下等）を満たす人等
注４：[　]内は、直近12カ月間に同じ世帯で3回以上高額療養費に該当した場合の4回目以降の金額です。
注５：平成22年4月から一般および低所得者の医療費の自己負担が2割に引き上げられる予定でしたが、
　　　その実施は見送られ、平成22年度も1割に凍結されています。

一部負担
自己負担限度額（世帯ごと）

外来（個人ごと） 外来 ＋ 入院
区　　分

現役並み所得者
一般の人
低所得Ⅱ
低所得Ⅰ

80,100円＋（医療費－267,000円）×1%［44,400円］44,400円
44,400円
24,600円
15,000円

12,000円
8,000円
8,000円

3割

1割

（注1） （注4）

（注2）

（注3）
（注5）

■自己負担限度額（年額）
保険等区分 所得区分

後期高齢者医療制度＋介護保険

被用者保険または
国民健康保険

＋
介護保険

70～
74歳のみ

世帯全体

67万円
56万円
31万円
19万円
67万円
56万円
31万円
19万円
126万円
67万円
34万円

現役並み所得者
一 般
低 所 得 Ⅱ
低 所 得 Ⅰ
現役並み所得者
一 般
低 所 得 Ⅱ
低 所 得 Ⅰ
上 位 所 得 者
一 般
住民税非課税世帯

高額医療・
高額介護合算制度
について

70 歳未満の高額療養費の
詳細は 10頁を参照

高　額
療養費
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な
お
、
女
性
の
被
保
険
者
お
よ
び
女
性
の
被
扶
養
者
は
、
婦
人
生
活
習
慣
病
予
防
健

診
を
ご
利
用
く
だ
さ
い
。

　た
だ
し
、
一
人
年
間
で
一
回
の
み
健
保
組
合
か
ら
補
助
が
受
け
ら
れ
、
二
回
目

（
２
種
類
）
以
降
は
全
額
自
己
負
担
と
な
り
ま
す
。

健
保
組
合
が
み
な
さ
ま
の
健
康
を
サ
ポ
ー
ト
し
ま
す

健
康
生
活
に
は
病
気
の
早
期
発
見
・
早
期
治
療
が
鍵
と
な
り
ま
す
。

積
極
的
に
健
診
を
お
受
け
く
だ
さ
い
。

健康管理事業

事業所に勤務する被保険者を対象に、
メタボ対策に応じた特定健診（特定健
診項目）の含まれた生活習慣病予防健
診を、各事業所へ巡回し、あるいは健
保会館で実施します。

女性の被保険者、被扶養者のみなさん
を対象に、婦人生活習慣病予防健診を
会場別に実施します。（健保組合が行う
他の健診との重複受診はできません）

事業所がまとめて行う健診を受診でき
なかった被保険者あるいは任意に健診
を希望する被保険者を対象に、個人の
健診を実施します。健保組合の直接契
約医療機関より選択し、予約のうえ受
診していただきます。

35 歳からの健診として人間ドック健
診をお勧めします。精密な体調チェッ
クができる人間ドックは、健保組合の
直接契約医療機関より選択し、予約の
うえ受診していただきます。

各種健診において、再検査、精密検査
の判定結果が出た場合に２次健診を実
施します。1 次健診を受診した医療機
関の指示により受診してください。
病気の早期発見、早期治療に繋ぎます。

インフルエンザの感染予防として、健
保組合より予防接種費用の一部を補助
します。希望する医療機関で予防接種
を受け、全額自己負担した後に、健保
組合まで補助金申請をしてください。

都内近郊の契約医療機関を利用できな
い地方在勤の被保険者を対象に、各種
健診の補助金を交付します。医療機関
は任意に選択いただき、健診費用を全
額自己負担のうえ、後日所定の用紙（遠
隔地被保険者各種健診補助金請求書）
に領収書（原本）、健診結果報告書（写
し）、健康質問票（40 歳以上 75 歳未
満の方）等を添付して健保組合まで補
助金申請をしてください。

被扶養者を対象に、各種健診の補助金
を交付します。医療機関は任意に選択
いただき、健診費用を全額自己負担の
うえ、後日所定の用紙（被扶養者各種
健診補助金請求書）に領収書（原本）、
健診結果報告書（写し）、健康質問票

（40 歳以上 75 歳未満の方）等を添付
して健保組合まで補助金申請をしてく
ださい。

平成 22 年 4 月〜平成 23 年 2 月
医療法人社団　同友会
　　  〃　　　 進興会
受診者負担 2,000 円（税込）
健保負担 10,020 円〜16,650 円（税別）

平成 22 年春期・秋期
東振協契約医療機関による全国エ
リアにおいて会場を設定
無料　19,190 円健保負担（税別）

平成 22 年 4 月〜平成 23 年 3 月
都内医療機関 13 カ所
2,000 円（税込）
12,700 円〜健保負担（税別）

平成 22 年 4 月〜平成 23 年 3 月
都内近郊医療機関 53 カ所以上

（16 〜 17 ページ参照）
3 割相当額

（税別・7 割相当額健保負担）

平成 22 年 4 月〜平成 23 年 3 月
１次健診実施医療機関
全額健保負担
※ただし、保険診療扱いの自己負担は、ニ

次検査の対象となりません。

平成 22 年 10 月〜平成 23 年 1 月
健保組合加入被保険者と
その被扶養者 

（受診当日資格のある方に限る）
2,000 円
※ 2 回接種の場合 1 回のみを対象とします。

平成 22 年 4 月〜平成 23 年 3 月
任意に指定の医療機関
◦生活習慣病予防健診
　2,000 円（税込）
◦その他の健診
　3 割相当額
　（税別・7 割相当額健保負担）
※各種健診の補助額は、次ページの「被

扶養者および遠隔地被保険者補助金一覧
表」の額が限度額となります。

※人間ドックの補助は 35 歳以上の方を対
象とします。

平成 22 年 4 月〜平成 23 年 3 月
任意に指定の医療機関
3 割相当額

（税別・7 割相当額健保負担）
※各種健診の補助額は、次ページの「被

扶養者および遠隔地被保険者補助金一覧
表」の額が限度額となります。

※人間ドックの補助は 35 歳以上の方を対
象とします。

事業種別 事業概要 実施機関・医療機関・費用等

集団（巡回）健診

生活習慣病予防健診
（特定健診）

婦人生活習慣病
予防健診（ハガキ申込み）

個人の健診

人間ドック健診
（平成 22 年度より、35 歳以
上の方を補助対象とします）

精密健診
（２次健診）

インフルエンザ
予防接種費用補助

遠隔地被保険者
健診補助金
※遠隔地の被保険者の健診は

立替払いによる補助金請求
としておりましたが、（社）
東京都総合組合保健施設振
興協会との協力で全国規模
に拡大した契約医療機関で
は、健診費用を一部負担し
ていただくだけで受診して
いただけます。契約医療機
関一覧は当健保組合にお問
い合わせください。

被扶養者健診補助金
※被扶養者の健診は立替払い

による補助金請求としてお
りましたが、（社）東京都総
合組合保健施設振興協会と
の協力で全国規模に拡大し
た契約医療機関では、健診
費用を一部負担していただ
くだけで受診していただけ
ます。契約医療機関一覧は
当健保組合にお問い合わせ
ください（人間ドックのみ）。

実 施 期 間

実 施 期 間

実 施 期 間

実 施 期 間

実 施 期 間

実 施 期 間

実 施 期 間

実 施 期 間

担当医療機関

担当医療機関

担当医療機関

担当医療機関

担当医療機関

担当医療機関

補助金額限度額

担当医療機関

健診負担額

健診負担額

健診負担額

健診負担額

健診負担額

健診負担額

実施対象者

健診負担額

受診を希望する健診が、以下の特定健診項目を含めた健診であることを必ずご確認のうえ、ご予約いただ
きますようお願いします。

①身体診察　②身長　③体重　④ BMI 指数　⑤腹囲　⑥血圧　⑦中性脂肪　⑧ HDL コレステロール
⑨ LDL コレステロール　⑩ GOT　⑪ GPT　⑫ γ-GTP　⑬空腹時血糖または HbA1c　⑭尿糖　⑮尿蛋白

遠隔地被保険者健診および被扶養者健診の補助金制度を利用する方へのお願い

•人間ドックは健保組合が7割負担いたします。
•生活習慣病予防健診、婦人健診は2,000円を差し引いた額について補助いたします。
＊ただし、いずれの場合も上にある限度額を超えた場合、受診者負担となります。（オプション検査は対象外）

二次検査は、再検査および請求検査と判定が出た場合は全額補助いたします。ただし以下の場合は対象外となります。
•内科にかかわる検査
•視力、眼底、聴力、婦人科など、生活習慣病に該当しない検査
•医師の判断により治療とみなされた場合（保険診療となります）

■被扶養者および遠隔地被保険者補助金一覧表
補助金限度額 被扶養者各種

健診補助金
遠隔地被保険者
各種健診補助金

短期人間ドック
34,000円

39,000円

34,000円

39,000円

3割

3割

3割

3割

3割

2,000円

婦人科なし

婦人科あり
※

※

婦人科なし

婦人科あり

10,500円生活習慣病予防健診

婦人健診

13,000円

3割2,000円13,300円17,000円

被扶養者遠隔地被保険者

※は、消費税込。　　　◎補助金額に係る消費税相当分も補助の対象とします。

受診者負担金

（生活習慣病予防健診＋婦人健診）

生活習慣病予防・婦人生活習慣病予防健診指定医療機関

生活習慣病
予防健診

特定
保健指導

婦人生活習慣
病予防健診

①問診　②身体計測　③腹囲　④視力
⑤血圧測定　⑥聴力　⑦検尿　
⑧胸部Ｘ線　⑨心電図　
⑩血液検査（肝機能ほか） ⑪胃部Ｘ線
⑫便潜血反応　⑬眼底検査

生活習慣病予防健診の結果、該当する方に対し、事
業所を巡回もしくは医療機関にて本人に面接をし、
保健指導を行います。

生活習慣病予防健診の項目（眼底検査は除く）のほ
かに乳房診と子宮検査が加わります
＊聴力は被保険者のみ
婦人生活習慣病予防健診は、年に1回のみ受けら
れ、他の健診を希望する場合は、あわせての受診は
できません。いずれかを選択してください。

医療法人社団　同友会

文京区西片1-15-10 
☎3816-2250
医療法人社団　進興会

セラヴィ新橋クリニック
港区西新橋2-39-3  SVAX西新橋ビル5F
☎5408-8181

　　　　　 同　　上

社団法人
東京都総合組合
保健施設振興協会
指定医療機関

2,000円

無　料

無　料

（検査料金は1人12,020円～
18,650円かかりますが、
10,020円～16,650円は健保
組合が負担します）

（検査料金は１人19,190円か
かりますが、全額、健保組合
が負担します）

※

※は、消費税込。

■巡回健診 ◎各種健診の補助は、１人年１回限りです。（1年の期間は、4/1から翌年3/31までの間とします。）

内容 実施
時期 （被保険者）

検査項目 実施医療機関 受診者負担金
種別

4月

2月
〜

4月

3月
〜

春・秋

■個人健診
内訳

医療機関名 所在地 電　話 健診種別
受診料
組合
負担金

被保険者
受診者負担金 計地区

※受診負担金は消費税込です。
※上記、医療機関で予約ができない場合、生活習慣病健診および婦人健診については、
右記の7医療機関で受診できます。

　お申込先は次ページからの人間ドック指定医療機関一覧表に掲載しております。
※被扶養者の方にも、一部負担金（3割相当額）のお支払いで、受診していただけます。

●平塚胃腸病院附属新宿センタービルクリニック（新宿区）
●深川ギャザリアクリニック（江東区） ●城東社会保険病院（江東区）
●平塚胃腸クリニック（豊島区）　　　●スズキ病院（練馬区）
●花輪クリニック（船橋市）　　　　　●豊岡第一病院（入間市）

新宿健診センター

フィオーレ健診センター

鶯谷健診センター

葛飾健診センター

八王子健康管理センター

㈳東振協　多摩健康管理センター

新宿区歌舞伎町2-31-12

新宿区新宿7-26-9
フィオーレ東京2F

台東区根岸2-19-19 

葛飾区立石2-36-9

八王子市明神町4-30-2

立川市錦町3-7-10

3209-0211

5287-6211

3873-9161

3693-7676

042-648-1621

042-528-2011

14,327
15,902
13,592
15,167
13,592
15,167
13,592
15,167
13,592
15,167

12,700

円2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000

2,000

円 16,327
17,902
15,592
17,167
15,592
17,167
15,592
17,167
15,592
17,167

14,700

円生活習慣病健診
婦 人 健 診
生活習慣病健診
婦 人 健 診
生活習慣病健診
婦 人 健 診
生活習慣病健診
婦 人 健 診
生活習慣病健診
婦 人 健 診
生活習慣病健診
※婦人科オプションあり

新宿区

台東区

葛飾区

八王子市

立川市

健保会館でも行ってます。

（年度年齢35歳以上）

健診種別

※各種申請書はホームページからダウンロードできます。（婦人生活習慣病予防健診は除く）

生活習慣病予防健診
（特定健診）
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女
性
の
被
保
険
者
お
よ
び
女
性
の
被
扶
養
者
は
、
婦
人
生
活
習
慣
病
予
防
健

診
を
ご
利
用
く
だ
さ
い
。

　た
だ
し
、
一
人
年
間
で
一
回
の
み
健
保
組
合
か
ら
補
助
が
受
け
ら
れ
、
二
回
目

（
２
種
類
）
以
降
は
全
額
自
己
負
担
と
な
り
ま
す
。

健
保
組
合
が
み
な
さ
ま
の
健
康
を
サ
ポ
ー
ト
し
ま
す

健
康
生
活
に
は
病
気
の
早
期
発
見
・
早
期
治
療
が
鍵
と
な
り
ま
す
。

積
極
的
に
健
診
を
お
受
け
く
だ
さ
い
。

健康管理事業

事業所に勤務する被保険者を対象に、
メタボ対策に応じた特定健診（特定健
診項目）の含まれた生活習慣病予防健
診を、各事業所へ巡回し、あるいは健
保会館で実施します。

女性の被保険者、被扶養者のみなさん
を対象に、婦人生活習慣病予防健診を
会場別に実施します。（健保組合が行う
他の健診との重複受診はできません）

事業所がまとめて行う健診を受診でき
なかった被保険者あるいは任意に健診
を希望する被保険者を対象に、個人の
健診を実施します。健保組合の直接契
約医療機関より選択し、予約のうえ受
診していただきます。

35 歳からの健診として人間ドック健
診をお勧めします。精密な体調チェッ
クができる人間ドックは、健保組合の
直接契約医療機関より選択し、予約の
うえ受診していただきます。

各種健診において、再検査、精密検査
の判定結果が出た場合に２次健診を実
施します。1 次健診を受診した医療機
関の指示により受診してください。
病気の早期発見、早期治療に繋ぎます。

インフルエンザの感染予防として、健
保組合より予防接種費用の一部を補助
します。希望する医療機関で予防接種
を受け、全額自己負担した後に、健保
組合まで補助金申請をしてください。

都内近郊の契約医療機関を利用できな
い地方在勤の被保険者を対象に、各種
健診の補助金を交付します。医療機関
は任意に選択いただき、健診費用を全
額自己負担のうえ、後日所定の用紙（遠
隔地被保険者各種健診補助金請求書）
に領収書（原本）、健診結果報告書（写
し）、健康質問票（40 歳以上 75 歳未
満の方）等を添付して健保組合まで補
助金申請をしてください。

被扶養者を対象に、各種健診の補助金
を交付します。医療機関は任意に選択
いただき、健診費用を全額自己負担の
うえ、後日所定の用紙（被扶養者各種
健診補助金請求書）に領収書（原本）、
健診結果報告書（写し）、健康質問票

（40 歳以上 75 歳未満の方）等を添付
して健保組合まで補助金申請をしてく
ださい。

平成 22 年 4 月〜平成 23 年 2 月
医療法人社団　同友会
　　  〃　　　 進興会
受診者負担 2,000 円（税込）
健保負担 10,020 円〜16,650 円（税別）

平成 22 年春期・秋期
東振協契約医療機関による全国エ
リアにおいて会場を設定
無料　19,190 円健保負担（税別）

平成 22 年 4 月〜平成 23 年 3 月
都内医療機関 13 カ所
2,000 円（税込）
12,700 円〜健保負担（税別）

平成 22 年 4 月〜平成 23 年 3 月
都内近郊医療機関 53 カ所以上

（16 〜 17 ページ参照）
3 割相当額

（税別・7 割相当額健保負担）

平成 22 年 4 月〜平成 23 年 3 月
１次健診実施医療機関
全額健保負担
※ただし、保険診療扱いの自己負担は、ニ

次検査の対象となりません。

平成 22 年 10 月〜平成 23 年 1 月
健保組合加入被保険者と
その被扶養者 

（受診当日資格のある方に限る）
2,000 円
※ 2 回接種の場合 1 回のみを対象とします。

平成 22 年 4 月〜平成 23 年 3 月
任意に指定の医療機関
◦生活習慣病予防健診
　2,000 円（税込）
◦その他の健診
　3 割相当額
　（税別・7 割相当額健保負担）
※各種健診の補助額は、次ページの「被

扶養者および遠隔地被保険者補助金一覧
表」の額が限度額となります。

※人間ドックの補助は 35 歳以上の方を対
象とします。

平成 22 年 4 月〜平成 23 年 3 月
任意に指定の医療機関
3 割相当額

（税別・7 割相当額健保負担）
※各種健診の補助額は、次ページの「被

扶養者および遠隔地被保険者補助金一覧
表」の額が限度額となります。

※人間ドックの補助は 35 歳以上の方を対
象とします。

事業種別 事業概要 実施機関・医療機関・費用等

集団（巡回）健診

生活習慣病予防健診
（特定健診）

婦人生活習慣病
予防健診（ハガキ申込み）

個人の健診

人間ドック健診
（平成 22 年度より、35 歳以
上の方を補助対象とします）

精密健診
（２次健診）

インフルエンザ
予防接種費用補助

遠隔地被保険者
健診補助金
※遠隔地の被保険者の健診は

立替払いによる補助金請求
としておりましたが、（社）
東京都総合組合保健施設振
興協会との協力で全国規模
に拡大した契約医療機関で
は、健診費用を一部負担し
ていただくだけで受診して
いただけます。契約医療機
関一覧は当健保組合にお問
い合わせください。

被扶養者健診補助金
※被扶養者の健診は立替払い

による補助金請求としてお
りましたが、（社）東京都総
合組合保健施設振興協会と
の協力で全国規模に拡大し
た契約医療機関では、健診
費用を一部負担していただ
くだけで受診していただけ
ます。契約医療機関一覧は
当健保組合にお問い合わせ
ください（人間ドックのみ）。

実 施 期 間

実 施 期 間

実 施 期 間

実 施 期 間

実 施 期 間

実 施 期 間

実 施 期 間

実 施 期 間

担当医療機関

担当医療機関

担当医療機関

担当医療機関

担当医療機関

担当医療機関

補助金額限度額

担当医療機関

健診負担額

健診負担額

健診負担額

健診負担額

健診負担額

健診負担額

実施対象者

健診負担額

受診を希望する健診が、以下の特定健診項目を含めた健診であることを必ずご確認のうえ、ご予約いただ
きますようお願いします。

①身体診察　②身長　③体重　④ BMI 指数　⑤腹囲　⑥血圧　⑦中性脂肪　⑧ HDL コレステロール
⑨ LDL コレステロール　⑩ GOT　⑪ GPT　⑫ γ-GTP　⑬空腹時血糖または HbA1c　⑭尿糖　⑮尿蛋白

遠隔地被保険者健診および被扶養者健診の補助金制度を利用する方へのお願い

•人間ドックは健保組合が7割負担いたします。
•生活習慣病予防健診、婦人健診は2,000円を差し引いた額について補助いたします。
＊ただし、いずれの場合も上にある限度額を超えた場合、受診者負担となります。（オプション検査は対象外）

二次検査は、再検査および請求検査と判定が出た場合は全額補助いたします。ただし以下の場合は対象外となります。
•内科にかかわる検査
•視力、眼底、聴力、婦人科など、生活習慣病に該当しない検査
•医師の判断により治療とみなされた場合（保険診療となります）

■被扶養者および遠隔地被保険者補助金一覧表
補助金限度額 被扶養者各種

健診補助金
遠隔地被保険者
各種健診補助金

短期人間ドック
34,000円

39,000円

34,000円

39,000円

3割

3割

3割

3割

3割

2,000円

婦人科なし

婦人科あり
※

※

婦人科なし

婦人科あり

10,500円生活習慣病予防健診

婦人健診

13,000円

3割2,000円13,300円17,000円

被扶養者遠隔地被保険者

※は、消費税込。　　　◎補助金額に係る消費税相当分も補助の対象とします。

受診者負担金

（生活習慣病予防健診＋婦人健診）

生活習慣病予防・婦人生活習慣病予防健診指定医療機関

生活習慣病
予防健診

特定
保健指導

婦人生活習慣
病予防健診

①問診　②身体計測　③腹囲　④視力
⑤血圧測定　⑥聴力　⑦検尿　
⑧胸部Ｘ線　⑨心電図　
⑩血液検査（肝機能ほか） ⑪胃部Ｘ線
⑫便潜血反応　⑬眼底検査

生活習慣病予防健診の結果、該当する方に対し、事
業所を巡回もしくは医療機関にて本人に面接をし、
保健指導を行います。

生活習慣病予防健診の項目（眼底検査は除く）のほ
かに乳房診と子宮検査が加わります
＊聴力は被保険者のみ
婦人生活習慣病予防健診は、年に1回のみ受けら
れ、他の健診を希望する場合は、あわせての受診は
できません。いずれかを選択してください。

医療法人社団　同友会

文京区西片1-15-10 
☎3816-2250
医療法人社団　進興会

セラヴィ新橋クリニック
港区西新橋2-39-3  SVAX西新橋ビル5F
☎5408-8181

　　　　　 同　　上

社団法人
東京都総合組合
保健施設振興協会
指定医療機関

2,000円

無　料

無　料

（検査料金は1人12,020円～
18,650円かかりますが、
10,020円～16,650円は健保
組合が負担します）

（検査料金は１人19,190円か
かりますが、全額、健保組合
が負担します）

※

※は、消費税込。

■巡回健診 ◎各種健診の補助は、１人年１回限りです。（1年の期間は、4/1から翌年3/31までの間とします。）

内容 実施
時期 （被保険者）

検査項目 実施医療機関 受診者負担金
種別

4月

2月
〜

4月

3月
〜

春・秋

■個人健診
内訳

医療機関名 所在地 電　話 健診種別
受診料
組合
負担金

被保険者
受診者負担金 計地区

※受診負担金は消費税込です。
※上記、医療機関で予約ができない場合、生活習慣病健診および婦人健診については、
右記の7医療機関で受診できます。

　お申込先は次ページからの人間ドック指定医療機関一覧表に掲載しております。
※被扶養者の方にも、一部負担金（3割相当額）のお支払いで、受診していただけます。

●平塚胃腸病院附属新宿センタービルクリニック（新宿区）
●深川ギャザリアクリニック（江東区） ●城東社会保険病院（江東区）
●平塚胃腸クリニック（豊島区）　　　●スズキ病院（練馬区）
●花輪クリニック（船橋市）　　　　　●豊岡第一病院（入間市）

新宿健診センター

フィオーレ健診センター

鶯谷健診センター

葛飾健診センター

八王子健康管理センター

㈳東振協　多摩健康管理センター

新宿区歌舞伎町2-31-12

新宿区新宿7-26-9
フィオーレ東京2F

台東区根岸2-19-19 

葛飾区立石2-36-9

八王子市明神町4-30-2

立川市錦町3-7-10

3209-0211

5287-6211

3873-9161

3693-7676

042-648-1621

042-528-2011

14,327
15,902
13,592
15,167
13,592
15,167
13,592
15,167
13,592
15,167

12,700

円2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000

2,000

円 16,327
17,902
15,592
17,167
15,592
17,167
15,592
17,167
15,592
17,167

14,700

円生活習慣病健診
婦 人 健 診
生活習慣病健診
婦 人 健 診
生活習慣病健診
婦 人 健 診
生活習慣病健診
婦 人 健 診
生活習慣病健診
婦 人 健 診
生活習慣病健診
※婦人科オプションあり

新宿区

台東区

葛飾区

八王子市

立川市

健保会館でも行ってます。

（年度年齢35歳以上）

健診種別

※各種申請書はホームページからダウンロードできます。（婦人生活習慣病予防健診は除く）

生活習慣病予防健診
（特定健診）



1617

　人間ドック指定医療機関一覧表
◦35 歳以上の方が補助の対象となります。
◦日帰り・1 泊共補助額は同額です。
◦被保険者および被扶養者の方が受診者負担金のお支払いで、受診していた

だけます（ただし、婦人科等のオプション検査料は含まれておりません）。

受診者負担金
について

健康管理事業

※東メ…東京メトロの略

内訳
医療機関名 所　在　地 最寄り駅 電　話 備　考

受診料
受診者負担金 契約料金地区

内訳
医療機関名 所　在　地 最寄り駅 電　話 備　考

受診料
受診者負担金 契約料金地区

千代田区

中 央 区

港 区

品 川 区

新 宿 区

台 東 区

文 京 区

江 東 区

㈶健康医学協会附属
東都クリニック

㈶健康医学協会
霞が関ビル診療所
財団法人結核予防会
第一健康相談所
総合健診センター

こころとからだの
元氣プラザ

医療法人　友好会
秋葉原メディカルクリニック

㈶日本健康開発財団
東京・八重洲総合健診センター

医療法人社団 神和会
銀座富士クリニック

東実総合健診センター

医療法人社団 湖聖会
銀座医院健康管理センター

日本橋室町クリニック

せんぽ東京高輪病院

㈶日本健康開発財団
アジュール竹芝総合健診センター

鈴木胃腸消化器クリニック

新赤坂クリニック

医療法人社団 進興会
セラヴィ新橋クリニック

医療法人社団　同友会
品川クリニック

医療法人友好会
目黒メディカルクリニック

医療法人社団 進興会
進興クリニック

新宿健診センター

平塚胃腸病院附属
新宿センタービルクリニック
医療法人社団あさひ会
西早稲田クリニック

社会保険中央総合病院
健康管理センター

フィオーレ健診センター

鶯谷健診センター 

医療法人社団同友会
春日クリニック

医療法人社団同友会
深川クリニック

医療法人財団　三友会
深川ギャザリアクリニック

城東社会保険病院

千代田区紀尾井町 4
ホテルニューオータニ 2 Ｆ
千代田区霞が関 3-2-5
霞が関ビル 12 Ｆ

千代田区三崎町 1-3-12

千代田区飯田橋 3-6-5

千代田区外神田 1-16-9
朝風二号館ビル 6 Ｆ

中央区八重洲 1-5-20
石塚八重洲ビル 7 Ｆ

中央区銀座 4-11-2

中央区東日本橋 3-10-4

中央区銀座 7-13-15

中央区日本橋本町 1-5-6
第 10 中央ビル 1 Ｆ

港区高輪 3-10-11

港区海岸 1-11-2

港区芝 5-27-1

港区六本木 5-5-1
六本木ロアビル 11 Ｆ
港区西新橋 2 ｰ 39 ｰ 3
ＳＶＡＸ西新橋ビル 5 Ｆ
港区港南 2-16-3
品川グランドセントラルタワー 1F

品川区上大崎 3-11-18

品川区大崎 2-1-1
Think Park Tower 3F

新宿区歌舞伎町 2-31-12

新宿区西新宿 1-25-1
新宿センタービル 5 Ｆ
新宿区西早稲田 2-21-16
圓生楼高田馬場ビル 2F

新宿区百人町 3-22-1

新宿区新宿 7-26-9
フィオーレ東京 2F

台東区根岸 2-19-19

文京区西片 1-15-10

江東区三好 2-15-10

江東区木場 1-5-25
深川ギャザリアタワー S 棟 3F

江東区亀戸 9-13-1

東メ 赤坂見附
　　 永田町
東メ 虎ノ門
　　 霞ヶ関
ＪＲ　

水道橋都営

ＪＲ他
飯田橋

ＪＲ 秋葉原

ＪＲ 東京
東メ 日本橋

都営 東銀座
東メ 東銀座・銀座
都営  東日本橋
　　  馬喰横山
ＪＲ  馬喰町

東メ 東銀座・銀座・新橋
都営 築地市場
東メ 三越前駅
ＪＲ 新日本橋駅

ＪＲ 品川
都営 高輪台

都営 大門
ＪＲ 浜松町
都営 三田
ＪＲ 田町

東メ　
六本木都営

ＪＲ 新橋

ＪＲ 品川

ＪＲ   
東急   

目黒

ＪＲ 大崎

都営 東新宿
ＪＲ新大久保・大久保

ＪＲ 新宿

ＪＲ 高田馬場

ＪＲ 新大久保
　　 大久保

都営　東新宿

ＪＲ 日暮里
　　 鴬谷

都営　春日
東メ　後楽園

都営 清澄白河

東メ　木場

ＪＲ 亀戸
都営　東大島

3239-0302

3239-0017

3292-3995

5210-6666

3255-8805

3274-2861

3542-8371

3669-3861

3541-3340

3241-2568

3443-9555

（6月1日より受付）
3437-2701

3455-6121

5770-1250

5408-8181

6718-2816

3280-5877

5408-8181

3209-0211

3346-1152

3232-6465

3364-0251

5287-6211

3873-9161

3816-5840

3630-0003

5653-3502

3685-1431

14,490 円
32,340 円

14,490 円

13,545 円

14,175 円

11,970 円

14,490 円

12,600 円
33,600 円

13,500 円

12,600 円
33,600 円
13,545 円
26,145 円
12,285 円
34,335 円
13,860 円
30,660 円

12,600 円

13,545 円
26,145 円

12,600 円

11,655 円

11,970 円

12,600 円

11,025 円

12,600 円
30,450 円

11,970 円

11,340 円
36,540 円

11,025 円

11,025 円

11,655 円
31,605 円
11,655 円
31,605 円

12,285 円

11,025 円
32,025 円

48,300 円
66,150 円

48,300 円

45,150 円

47,250 円

39,900 円

48,300 円

42,000 円
63,000 円

45,000 円

42,000 円
63,000 円
45,150 円
57,750 円
40,950 円
63,000 円
46,200 円
63,000 円

42,000 円

45,150 円
57,750 円

42,000 円

38,850 円

39,900 円

42,000 円

36,750 円

42,000 円
59,850 円

39,900 円

37,800 円
63,000 円

36,750 円

36,750 円

38,850 円
58,800 円
38,850 円
58,800 円

40,950 円

36,750 円
57,750 円

日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日
日 帰 り
1 泊 2 日
日 帰 り
1 泊 2 日
日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日
日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日

渋 谷 区

豊 島 区

練 馬 区

杉 並 区

足 立 区

葛 飾 区

立 川 市

三 鷹 市

八王子市

町 田 市

横 浜 市

船 橋 市

入 間 市

仙 台 市

大 阪 市

㈶日本労働文化協会
恵比寿健診センター

JR 東京総合病院

PL 東京
健康管理センター

渋谷コアクリニック

フェニックス
メディカルクリニック

平塚胃腸クリニック

平塚胃腸病院附属
池袋藤久ビルクリニック
医療法人社団絆
アーバンハイツクリニック

山口病院

山口クリニック

医療法人浩生会
スズキ病院
㈳衛生文化協会
城西病院　健診センター

医療法人社団哲仁会
井口病院

葛飾健診センター

㈳東振協
多摩健康管理センター
医療法人社団　進興会
立川北口健診館

医療法人財団慈生会
野村病院予防医学センター

八王子健康管理センター

多摩丘陸病院

船員保険
健康管理センター

横浜北幸クリニック

医療法人社団　成春会
花輪クリニック

豊岡第一病院

医療法人社団進興会
エスエスサーティ
クリニック健康管理センター

PL 大阪
健康管理センター

渋谷区恵比寿 1-24-4

渋谷区代々木 2-1-3

渋谷区神山町 16-1

渋谷区渋谷 1-9-8
朝日生命宮益坂ビル 3F

渋谷区千駄ヶ谷 3-41-6

豊島区西池袋 3-28-1
藤久ビル西二号館 6 Ｆ
豊島区西池袋 1-18-2
藤久ビル西一号館 9 Ｆ
豊島区巣鴨 1-16-2
アーバンハイツ巣鴨Ｂ棟

豊島区西巣鴨 1-19-17

豊島区東池袋 3-1-1
サンシャイン 60　7 Ｆ

練馬区栄町 7-1

杉並区上荻 2-42-11
城西病院 6 Ｆ

足立区千住 2-19

葛飾区立石 2-36-9

立川市錦町 3-7-10

立川市曙町 2-37-7
コアシティ立川ビル 9F

三鷹市下連雀 8-3-6

八王子市明神町 4-30-2

町田市下小山田町 1491

横浜市保土ヶ谷区釜台町 43-2

横浜市神奈川区鶴屋町 3-32-13
第 2 安田ビル 9F

船橋市本町 1-3-1
フェイスビル 8F

入間市黒須 1369-3

仙台市青葉区中央 4-6-1
住友生命仙台中央ビル 3 階

大阪市中央区南本町 4-2-10

ＪＲ
東メ　恵比寿

ＪＲ 新宿

J  R 渋谷
小田急・東メ  代々木八幡

ＪＲ 渋谷

東メ副都心線
北参道

ＪＲ 池袋

ＪＲ 池袋

ＪＲ
都営　巣鴨

ＪＲ 大塚

ＪＲ　池袋
東メ　東池袋
西武　江古田
東メ　新桜台
都営　新江古田

ＪＲ 荻窪

ＪＲ
東メ　北千住

京成 立石

ＪＲ立川
　　西国立

ＪＲ 立川

ＪＲ
京王　吉祥寺

ＪＲ
京王　八王子

多摩センター

相模　上星川
ＪＲ・東急　横浜

J R 横浜

ＪＲ 船橋
京成
京成船橋

西武
入間市（送迎バスあり）

J R 仙台

地下鉄 本町

5420-8015

3320-2207

3469-1163

3498-2111

0120-063-063

3984-4316

5951-1201

3946-6721

3915-5885

3988-0100

3557-3003

3390-6910

3881-2470

3693-7676

042-528-2011

042-521-1212

0422-47-8811

042-648-1621

042-797-1512

045-335-2261

045-325-1212

047-422-2202

04-2933-3345

022-221-0066

06-6241-0221

13,545 円

11,700 円

16,400 円

11,655 円

12,600 円

12,600 円
30,450 円

13,230 円

12,600 円
27,300 円
11,025 円
29,275 円
11,025 円
32,025 円
12,600 円
32,600 円

11,970 円

11,340 円

11,025 円

11,025 円

12,600 円
38,850 円
13,230 円
39,480 円

11,025 円

11,655 円
26,355 円

12,600 円

13,545 円
26,145 円

12,285 円

10,395 円
33,495 円

12,600 円

14,175 円

45,150 円

39,000 円

50,400 円

38,850 円

42,000 円

42,000 円
59,850 円

44,100 円

42,000 円
56,700 円
36,750 円
55,000 円
36,750 円
57,750 円
42,000 円
62,000 円

39,900 円

37,800 円

36,750 円

36,750 円

42,000 円
68,250 円
44,100 円
70,350 円

36,750 円

38,850 円
53,550 円

42,000 円

45,150 円
57,750 円

40,950 円

34,650 円
57,750 円

42,000 円

47,250 円

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日
日 帰 り
1 泊 2 日
日 帰 り
1 泊 2 日
日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日
日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り

受診希望者（ご本人）➡医療機関へ予約（電話にて）➡予約後、健保組合に受診申込書（各種健診受診申込書）を提出➡健保組合より利
用券の発行（受診者へ送付）➡医療機関より健診資料を送付（受診者へ送付）➡健診当日の受診（利用券と健診資料を医療機関に提出）

人間ドックの
利用のしかた

医療機関にご予約後、健保組合に受診申込書を提出してください。提出されないと、全額自己負担と
なる場合がありますので、ご注意ください。受診までの流れはつぎのとおりです。



1617

　人間ドック指定医療機関一覧表
◦35 歳以上の方が補助の対象となります。
◦日帰り・1 泊共補助額は同額です。
◦被保険者および被扶養者の方が受診者負担金のお支払いで、受診していた

だけます（ただし、婦人科等のオプション検査料は含まれておりません）。

受診者負担金
について

健康管理事業

※東メ…東京メトロの略

内訳
医療機関名 所　在　地 最寄り駅 電　話 備　考

受診料
受診者負担金 契約料金地区

内訳
医療機関名 所　在　地 最寄り駅 電　話 備　考

受診料
受診者負担金 契約料金地区

千代田区

中 央 区

港 区

品 川 区

新 宿 区

台 東 区

文 京 区

江 東 区

㈶健康医学協会附属
東都クリニック

㈶健康医学協会
霞が関ビル診療所
財団法人結核予防会
第一健康相談所
総合健診センター

こころとからだの
元氣プラザ

医療法人　友好会
秋葉原メディカルクリニック

㈶日本健康開発財団
東京・八重洲総合健診センター

医療法人社団 神和会
銀座富士クリニック

東実総合健診センター

医療法人社団 湖聖会
銀座医院健康管理センター

日本橋室町クリニック

せんぽ東京高輪病院

㈶日本健康開発財団
アジュール竹芝総合健診センター

鈴木胃腸消化器クリニック

新赤坂クリニック

医療法人社団 進興会
セラヴィ新橋クリニック

医療法人社団　同友会
品川クリニック

医療法人友好会
目黒メディカルクリニック

医療法人社団 進興会
進興クリニック

新宿健診センター

平塚胃腸病院附属
新宿センタービルクリニック
医療法人社団あさひ会
西早稲田クリニック

社会保険中央総合病院
健康管理センター

フィオーレ健診センター

鶯谷健診センター 

医療法人社団同友会
春日クリニック

医療法人社団同友会
深川クリニック

医療法人財団　三友会
深川ギャザリアクリニック

城東社会保険病院

千代田区紀尾井町 4
ホテルニューオータニ 2 Ｆ
千代田区霞が関 3-2-5
霞が関ビル 12 Ｆ

千代田区三崎町 1-3-12

千代田区飯田橋 3-6-5

千代田区外神田 1-16-9
朝風二号館ビル 6 Ｆ

中央区八重洲 1-5-20
石塚八重洲ビル 7 Ｆ

中央区銀座 4-11-2

中央区東日本橋 3-10-4

中央区銀座 7-13-15

中央区日本橋本町 1-5-6
第 10 中央ビル 1 Ｆ

港区高輪 3-10-11

港区海岸 1-11-2

港区芝 5-27-1

港区六本木 5-5-1
六本木ロアビル 11 Ｆ
港区西新橋 2 ｰ 39 ｰ 3
ＳＶＡＸ西新橋ビル 5 Ｆ
港区港南 2-16-3
品川グランドセントラルタワー 1F

品川区上大崎 3-11-18

品川区大崎 2-1-1
Think Park Tower 3F

新宿区歌舞伎町 2-31-12

新宿区西新宿 1-25-1
新宿センタービル 5 Ｆ
新宿区西早稲田 2-21-16
圓生楼高田馬場ビル 2F

新宿区百人町 3-22-1

新宿区新宿 7-26-9
フィオーレ東京 2F

台東区根岸 2-19-19

文京区西片 1-15-10

江東区三好 2-15-10

江東区木場 1-5-25
深川ギャザリアタワー S 棟 3F

江東区亀戸 9-13-1

東メ 赤坂見附
　　 永田町
東メ 虎ノ門
　　 霞ヶ関
ＪＲ　

水道橋都営

ＪＲ他
飯田橋

ＪＲ 秋葉原

ＪＲ 東京
東メ 日本橋

都営 東銀座
東メ 東銀座・銀座
都営  東日本橋
　　  馬喰横山
ＪＲ  馬喰町

東メ 東銀座・銀座・新橋
都営 築地市場
東メ 三越前駅
ＪＲ 新日本橋駅

ＪＲ 品川
都営 高輪台

都営 大門
ＪＲ 浜松町
都営 三田
ＪＲ 田町

東メ　
六本木都営

ＪＲ 新橋

ＪＲ 品川

ＪＲ   
東急   

目黒

ＪＲ 大崎

都営 東新宿
ＪＲ新大久保・大久保

ＪＲ 新宿

ＪＲ 高田馬場

ＪＲ 新大久保
　　 大久保

都営　東新宿

ＪＲ 日暮里
　　 鴬谷

都営　春日
東メ　後楽園

都営 清澄白河

東メ　木場

ＪＲ 亀戸
都営　東大島

3239-0302

3239-0017

3292-3995

5210-6666

3255-8805

3274-2861

3542-8371

3669-3861

3541-3340

3241-2568

3443-9555

（6月1日より受付）
3437-2701

3455-6121

5770-1250

5408-8181

6718-2816

3280-5877

5408-8181

3209-0211

3346-1152

3232-6465

3364-0251

5287-6211

3873-9161

3816-5840

3630-0003

5653-3502

3685-1431

14,490 円
32,340 円

14,490 円

13,545 円

14,175 円

11,970 円

14,490 円

12,600 円
33,600 円

13,500 円

12,600 円
33,600 円
13,545 円
26,145 円
12,285 円
34,335 円
13,860 円
30,660 円

12,600 円

13,545 円
26,145 円

12,600 円

11,655 円

11,970 円

12,600 円

11,025 円

12,600 円
30,450 円

11,970 円

11,340 円
36,540 円

11,025 円

11,025 円

11,655 円
31,605 円
11,655 円
31,605 円

12,285 円

11,025 円
32,025 円

48,300 円
66,150 円

48,300 円

45,150 円

47,250 円

39,900 円

48,300 円

42,000 円
63,000 円

45,000 円

42,000 円
63,000 円
45,150 円
57,750 円
40,950 円
63,000 円
46,200 円
63,000 円

42,000 円

45,150 円
57,750 円

42,000 円

38,850 円

39,900 円

42,000 円

36,750 円

42,000 円
59,850 円

39,900 円

37,800 円
63,000 円

36,750 円

36,750 円

38,850 円
58,800 円
38,850 円
58,800 円

40,950 円

36,750 円
57,750 円

日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日
日 帰 り
1 泊 2 日
日 帰 り
1 泊 2 日
日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日
日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日

渋 谷 区

豊 島 区

練 馬 区

杉 並 区

足 立 区

葛 飾 区

立 川 市

三 鷹 市

八王子市

町 田 市

横 浜 市

船 橋 市

入 間 市

仙 台 市

大 阪 市

㈶日本労働文化協会
恵比寿健診センター

JR 東京総合病院

PL 東京
健康管理センター

渋谷コアクリニック

フェニックス
メディカルクリニック

平塚胃腸クリニック

平塚胃腸病院附属
池袋藤久ビルクリニック
医療法人社団絆
アーバンハイツクリニック

山口病院

山口クリニック

医療法人浩生会
スズキ病院
㈳衛生文化協会
城西病院　健診センター

医療法人社団哲仁会
井口病院

葛飾健診センター

㈳東振協
多摩健康管理センター
医療法人社団　進興会
立川北口健診館

医療法人財団慈生会
野村病院予防医学センター

八王子健康管理センター

多摩丘陸病院

船員保険
健康管理センター

横浜北幸クリニック

医療法人社団　成春会
花輪クリニック

豊岡第一病院

医療法人社団進興会
エスエスサーティ
クリニック健康管理センター

PL 大阪
健康管理センター

渋谷区恵比寿 1-24-4

渋谷区代々木 2-1-3

渋谷区神山町 16-1

渋谷区渋谷 1-9-8
朝日生命宮益坂ビル 3F

渋谷区千駄ヶ谷 3-41-6

豊島区西池袋 3-28-1
藤久ビル西二号館 6 Ｆ
豊島区西池袋 1-18-2
藤久ビル西一号館 9 Ｆ
豊島区巣鴨 1-16-2
アーバンハイツ巣鴨Ｂ棟

豊島区西巣鴨 1-19-17

豊島区東池袋 3-1-1
サンシャイン 60　7 Ｆ

練馬区栄町 7-1

杉並区上荻 2-42-11
城西病院 6 Ｆ

足立区千住 2-19

葛飾区立石 2-36-9

立川市錦町 3-7-10

立川市曙町 2-37-7
コアシティ立川ビル 9F

三鷹市下連雀 8-3-6

八王子市明神町 4-30-2

町田市下小山田町 1491

横浜市保土ヶ谷区釜台町 43-2

横浜市神奈川区鶴屋町 3-32-13
第 2 安田ビル 9F

船橋市本町 1-3-1
フェイスビル 8F

入間市黒須 1369-3

仙台市青葉区中央 4-6-1
住友生命仙台中央ビル 3 階

大阪市中央区南本町 4-2-10

ＪＲ
東メ　恵比寿

ＪＲ 新宿

J  R 渋谷
小田急・東メ  代々木八幡

ＪＲ 渋谷

東メ副都心線
北参道

ＪＲ 池袋

ＪＲ 池袋

ＪＲ
都営　巣鴨

ＪＲ 大塚

ＪＲ　池袋
東メ　東池袋
西武　江古田
東メ　新桜台
都営　新江古田

ＪＲ 荻窪

ＪＲ
東メ　北千住

京成 立石

ＪＲ立川
　　西国立

ＪＲ 立川

ＪＲ
京王　吉祥寺

ＪＲ
京王　八王子

多摩センター

相模　上星川
ＪＲ・東急　横浜

J R 横浜

ＪＲ 船橋
京成
京成船橋

西武
入間市（送迎バスあり）

J R 仙台

地下鉄 本町

5420-8015

3320-2207

3469-1163

3498-2111

0120-063-063

3984-4316

5951-1201

3946-6721

3915-5885

3988-0100

3557-3003

3390-6910

3881-2470

3693-7676

042-528-2011

042-521-1212

0422-47-8811

042-648-1621

042-797-1512

045-335-2261

045-325-1212

047-422-2202

04-2933-3345

022-221-0066

06-6241-0221

13,545 円

11,700 円

16,400 円

11,655 円

12,600 円

12,600 円
30,450 円

13,230 円

12,600 円
27,300 円
11,025 円
29,275 円
11,025 円
32,025 円
12,600 円
32,600 円

11,970 円

11,340 円

11,025 円

11,025 円

12,600 円
38,850 円
13,230 円
39,480 円

11,025 円

11,655 円
26,355 円

12,600 円

13,545 円
26,145 円

12,285 円

10,395 円
33,495 円

12,600 円

14,175 円

45,150 円

39,000 円

50,400 円

38,850 円

42,000 円

42,000 円
59,850 円

44,100 円

42,000 円
56,700 円
36,750 円
55,000 円
36,750 円
57,750 円
42,000 円
62,000 円

39,900 円

37,800 円

36,750 円

36,750 円

42,000 円
68,250 円
44,100 円
70,350 円

36,750 円

38,850 円
53,550 円

42,000 円

45,150 円
57,750 円

40,950 円

34,650 円
57,750 円

42,000 円

47,250 円

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日
日 帰 り
1 泊 2 日
日 帰 り
1 泊 2 日
日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日
日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り
1 泊 2 日

日 帰 り

日 帰 り

受診希望者（ご本人）➡医療機関へ予約（電話にて）➡予約後、健保組合に受診申込書（各種健診受診申込書）を提出➡健保組合より利
用券の発行（受診者へ送付）➡医療機関より健診資料を送付（受診者へ送付）➡健診当日の受診（利用券と健診資料を医療機関に提出）

人間ドックの
利用のしかた

医療機関にご予約後、健保組合に受診申込書を提出してください。提出されないと、全額自己負担と
なる場合がありますので、ご注意ください。受診までの流れはつぎのとおりです。
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１
．
事
業
主
と
東
京
屋
外
広
告
デ
ィ
ス
プ
レ

イ
健
康
保
険
組
合
が
健
康
診
断
結
果
を

共
同
で
利
用
す
る
こ
と
に
つ
い
て

　当
健
康
保
険
組
合
は
、
事
業
主
が
被
保
険
者
の

健
康
管
理
、
労
働
安
全
衛
生
法
及
び
関
連
法
令
に

よ
る
義
務
事
項
を
達
成
す
る
た
め
、
当
健
康
保
険

組
合
が
実
施
す
る
健
康
診
断
結
果
を
提
供
し
、
共

同
利
用
い
た
し
ま
す
。

２
．
共
同
で
利
用
す
る
デ
ー
タ
の
項
目

　つ
ぎ
の
健
診
に
お
け
る
以
下
に
あ
げ
る
項
目

●
生
活
習
慣
病
予
防
健
診
（
巡
回
）

●
組
合
が
㈳
東
京
都
総
合
組
合
保
健
施
設
振
興
協

会
を
通
じ
て
契
約
す
る
医
療
機
関
で
実
施
し
た

生
活
習
慣
病
予
防
健
診

〈
項
目
〉

受
診
者
（
被
保
険
者
に
限
る
）
に
係
る
記
号
・
番
号
・

氏
名
・
生
年
月
日
・
事
業
所
名
・
所
在
地
・
電
話

番
号
・
健
診
実
施
機
関
名
称
及
び
労
働
安
全
衛
生

規
則
第
44
条
に
定
め
る
健
診
項
目
の
結
果
数
値
・

内
容
・
所
見
及
び
指
導
内
容

３
．
共
同
で
利
用
す
る
も
の
の
範
囲

東
京
屋
外
広
告
デ
ィ
ス
プ
レ
イ
健
康
保
険
組
合

保
健
事
業
課

被
保
険
者
が
加
入
す
る
事
業
所
の
個
人
情
報
管
理

責
任
者
及
び
健
康
管
理
担
当
部
署

４
．
共
同
利
用
す
る
も
の
の
利
用
目
的

●
事
業
主
に
お
け
る
健
康
診
断
結
果
記
録
の
作
成
及

び
保
存
と
労
働
基
準
監
督
署
へ
の
報
告
の
た
め

●
事
業
主
に
お
け
る
労
働
安
全
衛
生
法
及
び
そ
の

他
の
関
連
法
令
に
よ
る
義
務
事
項
達
成
の
た
め

５
．
個
人
デ
ー
タ
管
理
責
任
者

東
京
屋
外
広
告
デ
ィ
ス
プ
レ
イ
健
康
保
険
組
合

　

事
務
長

被
保
険
者
が
加
入
す
る
事
業
所
の
個
人
情
報
管
理

責
任
者

６
．
個
人
デ
ー
タ
提
供
の

　
　手
段
ま
た
は
方
法

　事
業
主
が
被
保
険
者
の
健
診
結
果
の
提
供
を
希

望
し
共
同
利
用
す
る
場
合
は
、「
健
診
結
果
等
情

報
提
供
願
及
び
誓
約
書
」
を
当
健
康
保
険
組
合
に

提
出
し
て
い
た
だ
き
ま
す
。

　個
人
デ
ー
タ
の
提
供
を
希
望
す
る
に
あ
た
っ
て

は
、
被
保
険
者
か
ら
の
同
意
を
得
る
こ
と
に
つ
い

て
事
業
主
に
お
願
い
し
て
い
ま
す
。

　ま
た
、
個
人
デ
ー
タ
は
配
送
が
記
録
さ
れ
る
方

法
を
も
っ
て
事
業
主
親
展
で
提
供
い
た
し
ま
す
。

７
．
個
人
デ
ー
タ
の
提
供
停
止
の

　
　手
続
き
に
つ
い
て

　個
人
デ
ー
タ
の
共
同
利
用
に
同
意
さ
れ
な
い
場

合
は
、
提
供
の
停
止
手
続
き
を
行
う
こ
と
が
で
き

ま
す
の
で
左
記
へ
ご
連
絡
く
だ
さ
い
。

東
京
屋
外
広
告
デ
ィ
ス
プ
レ
イ
健
康
保
険
組
合
　

個
人
情
報
相
談
窓
口
（
総
務
課
）

Ｔ
Ｅ
Ｌ
０
３
│
３
５
７
６
│
３
５
１
１

健
康
診
断
結
果
の
事
業
主
と
の

共
同
利
用
に
つ
い
て

　当健康保険組合が実施した健康診断結果データについて、事業主における
労働安全衛生法遵守の目的をもって、「個人情報保護に関する法律」の規定
によりつぎの事項を公表のうえ、被保険者の健診結果を事業主に提供し共同
利用いたします。ただし、事業主より「健診結果等情報提供願及び誓約書」
の提出による申し出があった場合に限ります

１
．
事
業
主
と
東
京
屋
外
広
告
デ
ィ
ス
プ
レ

２
．
共
同
で
利
用
す
る
デ
ー
タ
の
項
目

３
．
共
同
で
利
用
す
る
も
の
の
範
囲

４
．
共
同
利
用
す
る
も
の
の
利
用
目
的

５
．
個
人
デ
ー
タ
管
理
責
任
者

６
．
個
人
デ
ー
タ
提
供
の

７
．
個
人
デ
ー
タ
の
提
供
停
止
の

健
診
の
結
果
を
会
社
に
提
供
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
す

2

34 特
定
保
健
指
導

健
診
結
果
が
届
き
ま
す

特
定
保
健
指
導
で

半
年
後
の
改
善
を
目
指
し
ま
す

半
年
後
、

改
善
状
況
が

チ
ェ
ッ
ク
さ
れ
ま
す

健
診
結
果
に
よ
っ
て
は
、
特
定

保
健
指
導
を
受
け
て
い
た
だ
き

ま
す
。

リ
ス
ク
の
程
度
に
よ
っ
て
２
つ

の
コ
ー
ス
が
あ
り
ま
す
。
専
門

家
と
相
談
し
な
が
ら
、
半
年
間
、

生
活
習
慣
の
改
善
に
チ
ャ
レ
ン

ジ
し
ま
す
。

⬇
原
則
１
回
、
専
門
家
と

面
接
し
、
行
動
計
画
を

半
年
間
実
践
し
ま
す
。

⬇
定
期
的
に
専
門
家
の
サ

ポ
ー
ト
を
受
け
な
が
ら
、

行
動
計
画
を
半
年
間
実

践
し
ま
す
。

⬇
「
特
定
保
健
指
導
」
の
ご
案
内

が
届
き
ま
す
。
❸
へ
進
ん
で
く

だ
さ
い
。

●
動
機
付
け
支
援

●
積
極
的
支
援

●
リ
ス
ク
が
高
い
と
判
定
さ
れ
た
方

基
準
値
を
超
え
て
い
な
く
て

も
、
数
値
が
上
昇
傾
向
の
人

は
要
注
意
。
早
め
に
対
策
を

と
り
ま
し
ょ
う
。

油
断
は
禁
物
！

血 圧
（収縮期・拡張期）

をチェック

血中脂質
（中性脂肪・HDLコレステロール）

をチェック

血 糖
（空腹時血糖またはヘモグロビンA1c）

をチェック

喫煙歴
をチェック

腹 囲
（内臓脂肪量）
をチェック

BMI
（肥満度）
をチェック

リスク中リスク高よ
い
結
果
が

得
ら
れ
る
よ
う
、

が
ん
ば
り
ま
し
ょ
う
！

case.
1

ダイエットで
何度も失敗

case.
3

こんな方こそ、「特定保健指導」を積極的にご活用ください

当健保組合の40～ 74歳のみなさんは、

全員、特定健診を受けてください

⬇
来
年
度
も
こ
の
状
態
を
キ
ー
プ

で
き
る
よ
う
に
し
ま
し
ょ
う
。

●
リ
ス
ク
が
低
い
と
判
定
さ
れ
た
方

どうにも
やる気が起こらない

case.
2

何から
始めていいか
わからない

健
康
保
険
組
合
が
行
う
健
診
事
業
に
は
、

特
定
健
診
が
含
ま
れ
て
い
ま
す

特定健診
流れをおさらい！

　特
定
健
診
は
、
将
来
の
生
活
習
慣
病
の
リ
ス
ク
を
早
期
に
発
見
す
る
た
め
に
行
う
健
診
で
す
。

特
定
健
診
の
対
象
者
は
、
40
〜
74
歳
の
当
健
保
組
合
の
被
保
険
者
と
被
扶
養
者
の
方
、
全
員
で
す
。

対
象
者
は
、「
特
定
健
診
の
検
査
項
目
を
含
む
健
診
」
を
受
け
て
く
だ
さ
い
。

　そ
の
結
果
、
リ
ス
ク
が
高
い
と
判
定
さ
れ
た
方
は
、
医
師
・
保
健
師
・
管
理
栄
養
士
と
い
っ
た
専

門
家
と
い
っ
し
ょ
に
、
生
活
習
慣
の
改
善
に
取
り
組
む
こ
と
に
な
り
ま
す
。

1 特
定
健
診

当
組
合
の
実
施
す
る

各
種
健
診
を
受
診
し
ま
す

主
に
次
の
６
つ
の
検
査
項
目
か

ら
、
生
活
習
慣
病
の
リ
ス
ク
を

判
定
し
ま
す
。

※
地
方
の
事
業
所
で
補
助
金
制
度
を
ご
利
用
の
場
合
、
40
歳
以
上
の
方
は
、
必
ず
特
定
健
診
の
検
査
項
目
を
受
け
て
く
だ
さ
い
。
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１
．
事
業
主
と
東
京
屋
外
広
告
デ
ィ
ス
プ
レ

イ
健
康
保
険
組
合
が
健
康
診
断
結
果
を

共
同
で
利
用
す
る
こ
と
に
つ
い
て

　当
健
康
保
険
組
合
は
、
事
業
主
が
被
保
険
者
の

健
康
管
理
、
労
働
安
全
衛
生
法
及
び
関
連
法
令
に

よ
る
義
務
事
項
を
達
成
す
る
た
め
、
当
健
康
保
険

組
合
が
実
施
す
る
健
康
診
断
結
果
を
提
供
し
、
共

同
利
用
い
た
し
ま
す
。

２
．
共
同
で
利
用
す
る
デ
ー
タ
の
項
目

　つ
ぎ
の
健
診
に
お
け
る
以
下
に
あ
げ
る
項
目

●
生
活
習
慣
病
予
防
健
診
（
巡
回
）

●
組
合
が
㈳
東
京
都
総
合
組
合
保
健
施
設
振
興
協

会
を
通
じ
て
契
約
す
る
医
療
機
関
で
実
施
し
た

生
活
習
慣
病
予
防
健
診

〈
項
目
〉

受
診
者
（
被
保
険
者
に
限
る
）
に
係
る
記
号
・
番
号
・

氏
名
・
生
年
月
日
・
事
業
所
名
・
所
在
地
・
電
話

番
号
・
健
診
実
施
機
関
名
称
及
び
労
働
安
全
衛
生

規
則
第
44
条
に
定
め
る
健
診
項
目
の
結
果
数
値
・

内
容
・
所
見
及
び
指
導
内
容

３
．
共
同
で
利
用
す
る
も
の
の
範
囲

東
京
屋
外
広
告
デ
ィ
ス
プ
レ
イ
健
康
保
険
組
合

保
健
事
業
課

被
保
険
者
が
加
入
す
る
事
業
所
の
個
人
情
報
管
理

責
任
者
及
び
健
康
管
理
担
当
部
署

４
．
共
同
利
用
す
る
も
の
の
利
用
目
的

●
事
業
主
に
お
け
る
健
康
診
断
結
果
記
録
の
作
成
及

び
保
存
と
労
働
基
準
監
督
署
へ
の
報
告
の
た
め

●
事
業
主
に
お
け
る
労
働
安
全
衛
生
法
及
び
そ
の

他
の
関
連
法
令
に
よ
る
義
務
事
項
達
成
の
た
め

５
．
個
人
デ
ー
タ
管
理
責
任
者

東
京
屋
外
広
告
デ
ィ
ス
プ
レ
イ
健
康
保
険
組
合

　

事
務
長

被
保
険
者
が
加
入
す
る
事
業
所
の
個
人
情
報
管
理

責
任
者

６
．
個
人
デ
ー
タ
提
供
の

　
　手
段
ま
た
は
方
法

　事
業
主
が
被
保
険
者
の
健
診
結
果
の
提
供
を
希

望
し
共
同
利
用
す
る
場
合
は
、「
健
診
結
果
等
情

報
提
供
願
及
び
誓
約
書
」
を
当
健
康
保
険
組
合
に

提
出
し
て
い
た
だ
き
ま
す
。

　個
人
デ
ー
タ
の
提
供
を
希
望
す
る
に
あ
た
っ
て

は
、
被
保
険
者
か
ら
の
同
意
を
得
る
こ
と
に
つ
い

て
事
業
主
に
お
願
い
し
て
い
ま
す
。

　ま
た
、
個
人
デ
ー
タ
は
配
送
が
記
録
さ
れ
る
方

法
を
も
っ
て
事
業
主
親
展
で
提
供
い
た
し
ま
す
。

７
．
個
人
デ
ー
タ
の
提
供
停
止
の

　
　手
続
き
に
つ
い
て

　個
人
デ
ー
タ
の
共
同
利
用
に
同
意
さ
れ
な
い
場

合
は
、
提
供
の
停
止
手
続
き
を
行
う
こ
と
が
で
き

ま
す
の
で
左
記
へ
ご
連
絡
く
だ
さ
い
。

東
京
屋
外
広
告
デ
ィ
ス
プ
レ
イ
健
康
保
険
組
合
　

個
人
情
報
相
談
窓
口
（
総
務
課
）

Ｔ
Ｅ
Ｌ
０
３
│
３
５
７
６
│
３
５
１
１

健
康
診
断
結
果
の
事
業
主
と
の

共
同
利
用
に
つ
い
て

　当健康保険組合が実施した健康診断結果データについて、事業主における
労働安全衛生法遵守の目的をもって、「個人情報保護に関する法律」の規定
によりつぎの事項を公表のうえ、被保険者の健診結果を事業主に提供し共同
利用いたします。ただし、事業主より「健診結果等情報提供願及び誓約書」
の提出による申し出があった場合に限ります

１
．
事
業
主
と
東
京
屋
外
広
告
デ
ィ
ス
プ
レ

２
．
共
同
で
利
用
す
る
デ
ー
タ
の
項
目

３
．
共
同
で
利
用
す
る
も
の
の
範
囲

４
．
共
同
利
用
す
る
も
の
の
利
用
目
的

５
．
個
人
デ
ー
タ
管
理
責
任
者

６
．
個
人
デ
ー
タ
提
供
の

７
．
個
人
デ
ー
タ
の
提
供
停
止
の

健
診
の
結
果
を
会
社
に
提
供
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
す

2

34 特
定
保
健
指
導

健
診
結
果
が
届
き
ま
す

特
定
保
健
指
導
で

半
年
後
の
改
善
を
目
指
し
ま
す

半
年
後
、

改
善
状
況
が

チ
ェ
ッ
ク
さ
れ
ま
す

健
診
結
果
に
よ
っ
て
は
、
特
定

保
健
指
導
を
受
け
て
い
た
だ
き

ま
す
。

リ
ス
ク
の
程
度
に
よ
っ
て
２
つ

の
コ
ー
ス
が
あ
り
ま
す
。
専
門

家
と
相
談
し
な
が
ら
、
半
年
間
、

生
活
習
慣
の
改
善
に
チ
ャ
レ
ン

ジ
し
ま
す
。

⬇
原
則
１
回
、
専
門
家
と

面
接
し
、
行
動
計
画
を

半
年
間
実
践
し
ま
す
。

⬇
定
期
的
に
専
門
家
の
サ

ポ
ー
ト
を
受
け
な
が
ら
、

行
動
計
画
を
半
年
間
実

践
し
ま
す
。

⬇
「
特
定
保
健
指
導
」
の
ご
案
内

が
届
き
ま
す
。
❸
へ
進
ん
で
く

だ
さ
い
。

●
動
機
付
け
支
援

●
積
極
的
支
援

●
リ
ス
ク
が
高
い
と
判
定
さ
れ
た
方

基
準
値
を
超
え
て
い
な
く
て

も
、
数
値
が
上
昇
傾
向
の
人

は
要
注
意
。
早
め
に
対
策
を

と
り
ま
し
ょ
う
。

油
断
は
禁
物
！

血 圧
（収縮期・拡張期）

をチェック

血中脂質
（中性脂肪・HDLコレステロール）

をチェック

血 糖
（空腹時血糖またはヘモグロビンA1c）

をチェック

喫煙歴
をチェック

腹 囲
（内臓脂肪量）
をチェック

BMI
（肥満度）
をチェック

リスク中リスク高よ
い
結
果
が

得
ら
れ
る
よ
う
、

が
ん
ば
り
ま
し
ょ
う
！

case.
1

ダイエットで
何度も失敗

case.
3

こんな方こそ、「特定保健指導」を積極的にご活用ください

当健保組合の40～ 74歳のみなさんは、

全員、特定健診を受けてください

⬇
来
年
度
も
こ
の
状
態
を
キ
ー
プ

で
き
る
よ
う
に
し
ま
し
ょ
う
。

●
リ
ス
ク
が
低
い
と
判
定
さ
れ
た
方

どうにも
やる気が起こらない

case.
2

何から
始めていいか
わからない

健
康
保
険
組
合
が
行
う
健
診
事
業
に
は
、

特
定
健
診
が
含
ま
れ
て
い
ま
す

特定健診
流れをおさらい！

　特
定
健
診
は
、
将
来
の
生
活
習
慣
病
の
リ
ス
ク
を
早
期
に
発
見
す
る
た
め
に
行
う
健
診
で
す
。

特
定
健
診
の
対
象
者
は
、
40
〜
74
歳
の
当
健
保
組
合
の
被
保
険
者
と
被
扶
養
者
の
方
、
全
員
で
す
。

対
象
者
は
、「
特
定
健
診
の
検
査
項
目
を
含
む
健
診
」
を
受
け
て
く
だ
さ
い
。

　そ
の
結
果
、
リ
ス
ク
が
高
い
と
判
定
さ
れ
た
方
は
、
医
師
・
保
健
師
・
管
理
栄
養
士
と
い
っ
た
専

門
家
と
い
っ
し
ょ
に
、
生
活
習
慣
の
改
善
に
取
り
組
む
こ
と
に
な
り
ま
す
。

1 特
定
健
診

当
組
合
の
実
施
す
る

各
種
健
診
を
受
診
し
ま
す

主
に
次
の
６
つ
の
検
査
項
目
か

ら
、
生
活
習
慣
病
の
リ
ス
ク
を

判
定
し
ま
す
。

※
地
方
の
事
業
所
で
補
助
金
制
度
を
ご
利
用
の
場
合
、
40
歳
以
上
の
方
は
、
必
ず
特
定
健
診
の
検
査
項
目
を
受
け
て
く
だ
さ
い
。
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潮
干
狩
り
割
引
券
配
付

■
実
施
期
間　

４
月
〜
７
月

■
場　
　

所　

木
更
津
市
牛
込
海
岸

海
の
家
・
山
の
家
（
借
上
げ
施
設
）

■
実
施
期
間　

７
月
〜
８
月

プ
ー
ル
割
引
券

■
実
施
期
間　

７
月
〜
８
月

夏
期
・
冬
期
（
シ
ー
ズ
ン
ス
ポ
ー
ツ
）
施
設

利
用
補
助

■
実
施
期
間　

夏
期　

７
月
〜
８
月

　
　
　
　
　
　

冬
期　

12
月
〜
３
月

■
補
助
額　

　

被
保
険
者　

１
人
１
泊
３
，０
０
０
円

　

被
扶
養
者　

１
人
１
泊
２
，０
０
０
円

３
泊
ま
で
補
助
が
受
け
ら
れ
ま
す
が
、
組
合

が
借
上
げ
た
施
設
を
利
用
し
た
泊
数
を
通
算

し
ま
す
。
ま
た
、
シ
ー
ズ
ン
施
設
と
し
て
組

合
が
指
定
す
る
施
設
を
利
用
し
た
場
合
に
限

り
ま
す
。

第
38
回

軟
式
野
球
大
会

■
実
施
日 

４
月
４
日
（
日
）

 
 

11
日
（
日
）

 
 

18
日
（
日
） 

■
予
備
日 

４
月
25
日
（
日
）

■
場　

所　

大
宮
総
合
グ
ラ
ウ
ン
ド

　
　
　
　
　

さ
い
た
ま
市
大
字
二
ツ
宮　

■
参
加
料　

１
チ
ー
ム　

５
，０
０
０
円

目
指
せ
！ 

１
日
１
万
歩
！

生
活
習
慣
病
半
減
運
動

■
実
施
期
間　

５
月
１
日
〜
７
月
31
日

■
万
歩
計
を
貸
出
し

記
録
用
カ
レ
ン
ダ
ー
を
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら

印
刷
で
き
ま
す

第
37
回

高
尾
山
ハ
イ
キ
ン
グ
大
会

■
実
施
日　

11
月
３
日
（
祝
）

■
場　

所　

高
尾
山
薬
王
院
の
客
殿

　
　
　
　
　

八
王
子
市
高
尾
２
１
７
７　

■
参
加
料　

１
人
に
つ
き
５
０
０
円　

　
　
　
　
　

小
学
生
未
満
は
無
料

健
康
づ
く
り
事
業
の
ご
案
内

健
保
組
合
が
行
う
健
康
づ
く
り
の
事
業
を
ご
紹
介
し
ま
す
。

こ
れ
ら
は
、
ハ
イ
キ
ン
グ
な
ど
の
行
事
を
開
催
し
た
り
、

み
な
さ
ま
が
個
人
で
ス
ポ
ー
ツ
施
設
な
ど
を
利
用
し
た
と
き
に
補
助
金
を
支
給
し
た
り
す
る
事
業
で
す
。

み
な
さ
ま
の
健
康
づ
く
り
、
体
力
づ
く
り
の
ひ
と
つ
と
し
て
積
極
的
に
活
用
し
て
く
だ
さ
い
。

東京ディズニーリゾート

ⒸDisney

Ⓒ Disney

特別割引券使用上の注意
　利用券は必ず事業所名および利用者氏名をご記入のうえ、
ご利用ください。未記入の場合は利用できません。

ⒸDisney

千葉県浦安市舞浜1̶1
被保険者、被扶養者
1人 1,000円
「東京ディズニーリゾート特別利用券申込書」に必要
事項を記入して、お申し込みください。特別利用券
を発行します。（FAXでのお申込みはご遠慮ください）
※3歳以下は無料ですので発行できません。

所 在 地
利用できる方
利用補助金
申 込 方 法

詳しくは➡http://www.tokyodisneyresort.co.jp/をご覧ください。

特
別
利
用
券
を
発
行
し
ま
す

毎
日
の
生
活
に
ス
ポ
ー
ツ
を

す
こ
や
か
な
生
活
習
慣
が
健
康
な
身
体
を
つ
く
り
ま
す

電
設
健
保

総
合
健
康
管
理
セ
ン
タ
ー

「
へ
る
す
ぴ
あ
」

健
康
づ
く
り
セ
ン
タ
ー

場　
　

所　

板
橋
区
坂
下
１-

33-

12

交　
　

通　

都
営
三
田
線「
志
村
三
丁
目
駅
」

　
　
　
　
　

下
車
徒
歩
５
分

利
用
時
間　

平　

日　
　
　

11
：
00
〜
22
：
00

　
　
　
　
　

土
・
日
・
祝
日
10
：
00
〜
21
：
00

休
館
日　

月
曜
日
と
組
合
の
定
め
た
日

利
用
料
金　

平　

日　
　

 　
　

１
、０
０
０
円

　
　
　
　
　

土
・
日
・
祝
日　

１
、３
０
０
円

施
設
案
内　

ゴ
ル
フ
練
習
場
、多
目
的
ホ
ー
ル
、

ラ
ン
ニ
ン
グ
コ
ー
ス
、
プ
ー
ル
、

レ
ス
ト
ラ
ン
、
フ
ィ
ッ
ト
ネ
ス

ル
ー
ム
、
ク
ア
ル
ー
ム
、
リ
ラ
ッ

ク
ス
ル
ー
ム
、
シ
ネ
マ
ル
ー
ム
、

マ
ッ
サ
ー
ジ
室
、
自
販
機
ル
ー

ム
、
駐
車
場

※
利
用
さ
れ
る
方
は
当
健
保
組
合
へ
お
問

い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

※
中
学
生
未
満
の
方
は
保
護
者
同
伴
と
な

り
ま
す
。

セ
ン
ト
ラ
ル
ス
ポ
ー
ツ

場　
　

所　

東
日
本
エ
リ
ア

利
用
料　

料
金
は
ク
ラ
ブ
に
よ
っ
て
異
な

り
ま
す
。
窓
口
支
払
額
（
５
２
５

円
〜
２
、１
０
０
円
）
を
お
支
払

い
く
だ
さ
い
。
施
設
に
よ
り
負

担
額
が
異
な
り
ま
す
。

利
用
方
法　

健
保
組
合
に
、
所
定
の
申
込
書

に
よ
り
申
込
み
を
し
て
く
だ
さ

い
。
利
用
券
を
発
行
い
た
し
ま

す
。
利
用
枚
数
は
１
カ
月
１
人

１
枚
と
し
ま
す
。

そ
の
他　

施
設
利
用
中
に
起
き
た
事
故
に

つ
い
て
は
責
任
を
負
い
か
ね
ま

す
の
で
、
利
用
に
際
し
ま
し
て

は
、
そ
れ
ぞ
れ
の
施
設
の
諸
規

則
等
を
守
っ
て
く
だ
さ
い
。

※
詳
し
い
内
容
に
つ
い
て
は
ホ
ー
ム
ペ
ー

ジ
（http://w

w
w
.central.co.jp/

corporate/

）
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

エリア法人会員専用
メールマガジン

＊PHSでのご利用はできま
せん。

＊指定受信設定のお客様は
設定を解除してください。

空メールを送信！！ 登録メールを受信！！ 必要事項を登録！！

携帯版！

に空メール！

登録無料 キャンペーン
情報

最新クラブ
情報

登録者限定
クーポン

※
携
帯
か
ら

の
セン
トラルスポーツのご

案
内

FUJIYAMA倶楽部をご利用いただけます
健康保険組合は本倶楽部の登録会員となっており、保険証提示のうえ、被保険者やご家族のみなさん
は優待料金でご利用できます。
HPより、優待料金で利用できるご利用証明書も取得できますのでご活用ください。
http://www.fujikyu.co.jp/club/member.html
なお、富士急行グループが運営している施設が対象となります。
「FUJIYAMA倶楽部ご利用証明書」取得のための IDとパスワードは下記のとおりです。

ＩＤ　　　　　sadk

パスワード　　2295
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潮
干
狩
り
割
引
券
配
付

■
実
施
期
間　

４
月
〜
７
月

■
場　
　

所　

木
更
津
市
牛
込
海
岸

海
の
家
・
山
の
家
（
借
上
げ
施
設
）

■
実
施
期
間　

７
月
〜
８
月

プ
ー
ル
割
引
券

■
実
施
期
間　

７
月
〜
８
月

夏
期
・
冬
期
（
シ
ー
ズ
ン
ス
ポ
ー
ツ
）
施
設

利
用
補
助

■
実
施
期
間　

夏
期　

７
月
〜
８
月

　
　
　
　
　
　

冬
期　

12
月
〜
３
月

■
補
助
額　

　

被
保
険
者　

１
人
１
泊
３
，０
０
０
円

　

被
扶
養
者　

１
人
１
泊
２
，０
０
０
円

３
泊
ま
で
補
助
が
受
け
ら
れ
ま
す
が
、
組
合

が
借
上
げ
た
施
設
を
利
用
し
た
泊
数
を
通
算

し
ま
す
。
ま
た
、
シ
ー
ズ
ン
施
設
と
し
て
組

合
が
指
定
す
る
施
設
を
利
用
し
た
場
合
に
限

り
ま
す
。

第
38
回

軟
式
野
球
大
会

■
実
施
日 

４
月
４
日
（
日
）

 
 

11
日
（
日
）

 
 

18
日
（
日
） 

■
予
備
日 

４
月
25
日
（
日
）

■
場　

所　

大
宮
総
合
グ
ラ
ウ
ン
ド

　
　
　
　
　

さ
い
た
ま
市
大
字
二
ツ
宮　

■
参
加
料　

１
チ
ー
ム　

５
，０
０
０
円

目
指
せ
！ 

１
日
１
万
歩
！

生
活
習
慣
病
半
減
運
動

■
実
施
期
間　

５
月
１
日
〜
７
月
31
日

■
万
歩
計
を
貸
出
し

記
録
用
カ
レ
ン
ダ
ー
を
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら

印
刷
で
き
ま
す

第
37
回

高
尾
山
ハ
イ
キ
ン
グ
大
会

■
実
施
日　

11
月
３
日
（
祝
）

■
場　

所　

高
尾
山
薬
王
院
の
客
殿

　
　
　
　
　

八
王
子
市
高
尾
２
１
７
７　

■
参
加
料　

１
人
に
つ
き
５
０
０
円　

　
　
　
　
　

小
学
生
未
満
は
無
料

健
康
づ
く
り
事
業
の
ご
案
内

健
保
組
合
が
行
う
健
康
づ
く
り
の
事
業
を
ご
紹
介
し
ま
す
。

こ
れ
ら
は
、
ハ
イ
キ
ン
グ
な
ど
の
行
事
を
開
催
し
た
り
、

み
な
さ
ま
が
個
人
で
ス
ポ
ー
ツ
施
設
な
ど
を
利
用
し
た
と
き
に
補
助
金
を
支
給
し
た
り
す
る
事
業
で
す
。

み
な
さ
ま
の
健
康
づ
く
り
、
体
力
づ
く
り
の
ひ
と
つ
と
し
て
積
極
的
に
活
用
し
て
く
だ
さ
い
。

東京ディズニーリゾート

ⒸDisney

Ⓒ Disney

特別割引券使用上の注意
　利用券は必ず事業所名および利用者氏名をご記入のうえ、
ご利用ください。未記入の場合は利用できません。

ⒸDisney

千葉県浦安市舞浜1̶1
被保険者、被扶養者
1人 1,000円
「東京ディズニーリゾート特別利用券申込書」に必要
事項を記入して、お申し込みください。特別利用券
を発行します。（FAXでのお申込みはご遠慮ください）
※3歳以下は無料ですので発行できません。

所 在 地
利用できる方
利用補助金
申 込 方 法

詳しくは➡http://www.tokyodisneyresort.co.jp/をご覧ください。

特
別
利
用
券
を
発
行
し
ま
す

毎
日
の
生
活
に
ス
ポ
ー
ツ
を

す
こ
や
か
な
生
活
習
慣
が
健
康
な
身
体
を
つ
く
り
ま
す

電
設
健
保

総
合
健
康
管
理
セ
ン
タ
ー

「
へ
る
す
ぴ
あ
」

健
康
づ
く
り
セ
ン
タ
ー

場　
　

所　

板
橋
区
坂
下
１-

33-
12

交　
　

通　

都
営
三
田
線「
志
村
三
丁
目
駅
」

　
　
　
　
　

下
車
徒
歩
５
分

利
用
時
間　

平　

日　
　
　

11
：
00
〜
22
：
00

　
　
　
　
　

土
・
日
・
祝
日
10
：
00
〜
21
：
00

休
館
日　

月
曜
日
と
組
合
の
定
め
た
日

利
用
料
金　

平　

日　
　

 　
　

１
、０
０
０
円

　
　
　
　
　

土
・
日
・
祝
日　

１
、３
０
０
円

施
設
案
内　

ゴ
ル
フ
練
習
場
、多
目
的
ホ
ー
ル
、

ラ
ン
ニ
ン
グ
コ
ー
ス
、
プ
ー
ル
、

レ
ス
ト
ラ
ン
、
フ
ィ
ッ
ト
ネ
ス

ル
ー
ム
、
ク
ア
ル
ー
ム
、
リ
ラ
ッ

ク
ス
ル
ー
ム
、
シ
ネ
マ
ル
ー
ム
、

マ
ッ
サ
ー
ジ
室
、
自
販
機
ル
ー

ム
、
駐
車
場

※
利
用
さ
れ
る
方
は
当
健
保
組
合
へ
お
問

い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

※
中
学
生
未
満
の
方
は
保
護
者
同
伴
と
な

り
ま
す
。

セ
ン
ト
ラ
ル
ス
ポ
ー
ツ

場　
　

所　

東
日
本
エ
リ
ア

利
用
料　

料
金
は
ク
ラ
ブ
に
よ
っ
て
異
な

り
ま
す
。
窓
口
支
払
額
（
５
２
５

円
〜
２
、１
０
０
円
）
を
お
支
払

い
く
だ
さ
い
。
施
設
に
よ
り
負

担
額
が
異
な
り
ま
す
。

利
用
方
法　

健
保
組
合
に
、
所
定
の
申
込
書

に
よ
り
申
込
み
を
し
て
く
だ
さ

い
。
利
用
券
を
発
行
い
た
し
ま

す
。
利
用
枚
数
は
１
カ
月
１
人

１
枚
と
し
ま
す
。

そ
の
他　

施
設
利
用
中
に
起
き
た
事
故
に

つ
い
て
は
責
任
を
負
い
か
ね
ま

す
の
で
、
利
用
に
際
し
ま
し
て

は
、
そ
れ
ぞ
れ
の
施
設
の
諸
規

則
等
を
守
っ
て
く
だ
さ
い
。

※
詳
し
い
内
容
に
つ
い
て
は
ホ
ー
ム
ペ
ー

ジ
（http://w

w
w
.central.co.jp/

corporate/

）
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

エリア法人会員専用
メールマガジン

＊PHSでのご利用はできま
せん。

＊指定受信設定のお客様は
設定を解除してください。

空メールを送信！！ 登録メールを受信！！ 必要事項を登録！！

携帯版！

に空メール！

登録無料 キャンペーン
情報

最新クラブ
情報

登録者限定
クーポン

※
携
帯
か
ら

の
セン
トラルスポーツのご

案
内

FUJIYAMA倶楽部をご利用いただけます
健康保険組合は本倶楽部の登録会員となっており、保険証提示のうえ、被保険者やご家族のみなさん
は優待料金でご利用できます。
HPより、優待料金で利用できるご利用証明書も取得できますのでご活用ください。
http://www.fujikyu.co.jp/club/member.html
なお、富士急行グループが運営している施設が対象となります。
「FUJIYAMA倶楽部ご利用証明書」取得のための IDとパスワードは下記のとおりです。

ＩＤ　　　　　sadk

パスワード　　2295
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そ
の
他

①
「
強
羅
荘
」
の
空
室
情
報
は
、
当
組
合
の

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
（http://w

w
w
.sign-ad-

displaykenpo.or.jp/

）
に
て
お
知
ら
せ

し
て
い
ま
す
。
な
お
、
空
室
の
電
話
予
約

（
Ｔ
Ｅ
Ｌ
０
３
―

３
５
７
６
―

３
６
１
０
）

を
受
付
い
た
し
て
お
り
ま
す
。

②
夕
食
に
特
別
料
理
が
ご
用
意
で
き
ま
す
。

準
備
の
都
合
上
、
利
用
日
の
前
日
ま
で
に

ご
注
文
く
だ
さ
い
。

③
駐
車
ス
ペ
ー
ス
に
限
り
（
12
台
）
が
あ
り

ま
す
の
で
、
電
車
等
公
共
交
通
機
関
の
ご

利
用
を
お
勧
め
し
ま
す
。
お
車
ご
利
用
の

際
は
、
利
用
申
込
書
に
ご
記
入
く
だ
さ
い
。

客室

箱　

根 
直
営
保
養
所

温水プール

若
葉
が
陽
光
に
映
え
る
春
、
涼
し
さ
が
心
地
よ
い
夏
、
紅
葉
が
見
事
な
秋
、

そ
し
て
静
か
で
落
ち
着
い
た
冬
。

自
然
の
美
し
さ
に
恵
ま
れ
た
箱
根
で
や
す
ら
ぎ
の
時
を
過
ご
し
て
い
た
だ
け
る

高
級
リ
ゾ
ー
ト
タ
イ
プ
の
保
養
施
設
「
強
羅
荘
」。

ご
家
族
の
旅
行
や
気
の
あ
う
仲
間
と
の
レ
ジ
ャ
ー
に
、
ぜ
ひ
ご
利
用
く
だ
さ
い
。

●利用料金　　　　　　　　　　　　　　〔　〕内は特別期間料金（12/31 ～ 1/3）

大人
（中学生以上）

被保険者および被扶養者 その他区　分 種　別

子供
（4歳以上小学生以下）

4 歳未満

1泊２食
（朝・夕）

寝具・食事なし

5,000 円
〔7,000 円〕

3,000 円
〔4,000 円〕

無料

7,000 円
〔10,000 円〕

4,000 円
〔6,000 円〕

無料

※入湯税および消費税は別途ご負担いただきます。
※4歳以上小学生以下（子供食提供）の場合で、大人食を希望する場合は、大人料金となります。
※4歳未満で子供食を希望する場合は、子供料金となります。

施設全景

ロビー

浴室：泉質は硫酸塩泉で、神経痛、消化器系
疾患、疲労回復などに効果があります。

カラオケルーム

客室 205号室からの風景

※キャンセル料の精算方法は、利用人数の減など現地
にて精算ができる場合は現地で行い、その他の場合
は健保組合より後日請求させていただきますので、予
めご了承ください。
※キャンセルにつきましては、お電話にて健保組合ま
でご連絡ください（ただし、土日・祝日は強羅荘へ直
接お電話ください）。

●キャンセル料

利用する日の２日前

利用する日の前日

当 日

利用料金の 50％

利用料金の 75％

利用料金の100％

四季折々の
厳選した素材を
ふんだんに

「強羅荘」のお食事は、

会席料理または

洋風会席をお選び

いただけます。

「強羅荘」施設の利用について

※消費税は別途ご負担いただきます（カラオケを除く）。
※付帯施設の利用に伴い、特殊な設備、装置、機械器具を持ち込む場合は、
予め当組合にご連絡ください。

会議室（約 30名）

利用料金区　分 利用時間

10:00 ～ 12:00
13:00 ～ 15:00
15:00 ～ 17:00
10:00 ～ 12:00
13:00 ～ 15:00
15:00 ～ 17:00
18:00 ～ 20:00
15:00 ～ 23:00
15:00 ～ 23:00

2 時間単位
5,000 円

2 時間単位
5,000 円研修室（約 40名）

マージャン室 1卓 4,000 円

午前の部

午後の部

6:00 ～ 9:30 ―

15:00 ～ 23:00 ―
入
浴

1 曲 100 円カラオケルーム

「
強 

羅 

荘
」

■所在地 神奈川県足柄下郡箱根町強羅字板里1321-194　■電話 0460-87-2071

利
用
方
法

①
利
用
月
の
２
カ
月
前
の
10
日
受
付
締
切

（
10
日
が
土
日
・
祝
日
の
場
合
は
翌
業
務

日
）
ま
で
に
、
利
用
申
込
書
を
当
組
合

保
健
事
業
課
あ
て
に
郵
送
で
ご
提
出
く

だ
さ
い
。

利
用
申
込
書
は
当
組
合
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

（http://w
w
w
.sign-ad-displaykenpo.

or.jp/

）
か
ら
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
で
き
ま
す
。

■
郵
送
先

〒
１
７
０
―

０
０
０
４

東
京
都
豊
島
区
北
大
塚
１
―
21
―
15

東
京
屋
外
広
告
デ
ィ
ス
プ
レ
イ

健
康
保
険
組
合　

保
健
事
業
課

■
お
問
い
合
わ
せ

　

Ｔ
Ｅ
Ｌ 

０
３
―

３
５
７
６
―

３
６
１
０

※
な
お
、
員
外
の
み
で
の
お
申
し
込
み
や
、

同
一
月
内
に
お
け
る
重
複
で
の
抽
選
申

し
込
み
、
Ｆ
Ａ
Ｘ
で
の
お
申
し
込
み
は

ご
遠
慮
く
だ
さ
い
。

②
定
員
を
超
え
る
場
合
は
抽
選
と
な
り
ま
す
。

当
選
・
落
選
の
結
果
に
つ
い
て
は
、
ど
ち

ら
の
場
合
も
事
業
所
（
会
社
）
に
ご
通
知

し
ま
す
（
当
選
者
に
は
、
利
用
券
と
案
内

文
を
同
封
い
た
し
ま
す
）。

③
抽
選
決
定
後
の
空
室
に
つ
い
て
は
、
利
用

月
の
１
カ
月
前
の
１
日
（
１
日
が
土
日
・

祝
日
の
場
合
は
翌
業
務
日
）
午
後
１
時
30

分
よ
り
電
話
（
Ｔ
Ｅ
Ｌ
０
３
―

３
５
７
６
―

３
６
１
０
）
に
て
受
付
を
開
始
し
ま
す
。

④
１
回
の
ご
利
用
に
つ
き
２
泊
ま
で
と
な
り

ま
す
（
た
だ
し
、
年
末
年
始
・
祝
日
お
よ

び
土
日
の
前
日
は
１
泊
を
限
度
と
し
ま

す
）。

⑤
チ
ェ
ッ
ク
イ
ン
は
午
後
３
時
、
チ
ェ
ッ
ク

ア
ウ
ト
は
午
前
10
時
と
な
り
ま
す
。

⑥
利
用
料
金
は
、
利
用
当
日
現
地
に
お
い
て

精
算
、
お
支
払
い
く
だ
さ
い
。
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そ
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①
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の
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に
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ま
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。
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お
、
空
室
の
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Ｌ
０
３
―
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５
７
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―

３
６
１
０
）

を
受
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い
た
し
て
お
り
ま
す
。

②
夕
食
に
特
別
料
理
が
ご
用
意
で
き
ま
す
。

準
備
の
都
合
上
、
利
用
日
の
前
日
ま
で
に

ご
注
文
く
だ
さ
い
。

③
駐
車
ス
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ス
に
限
り
（
12
台
）
が
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り

ま
す
の
で
、
電
車
等
公
共
交
通
機
関
の
ご
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用
を
お
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し
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す
。
お
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ご
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の
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込
書
に
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入
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い
。
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根 
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若
葉
が
陽
光
に
映
え
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春
、
涼
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が
心
地
よ
い
夏
、
紅
葉
が
見
事
な
秋
、

そ
し
て
静
か
で
落
ち
着
い
た
冬
。

自
然
の
美
し
さ
に
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た
箱
根
で
や
す
ら
ぎ
の
時
を
過
ご
し
て
い
た
だ
け
る

高
級
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ゾ
ー
ト
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イ
プ
の
保
養
施
設
「
強
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荘
」。

ご
家
族
の
旅
行
や
気
の
あ
う
仲
間
と
の
レ
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ー
に
、
ぜ
ひ
ご
利
用
く
だ
さ
い
。

●利用料金　　　　　　　　　　　　　　〔　〕内は特別期間料金（12/31 ～ 1/3）

大人
（中学生以上）

被保険者および被扶養者 その他区　分 種　別

子供
（4歳以上小学生以下）

4 歳未満

1泊２食
（朝・夕）

寝具・食事なし

5,000 円
〔7,000 円〕

3,000 円
〔4,000 円〕

無料

7,000 円
〔10,000 円〕

4,000 円
〔6,000 円〕

無料

※入湯税および消費税は別途ご負担いただきます。
※4歳以上小学生以下（子供食提供）の場合で、大人食を希望する場合は、大人料金となります。
※4歳未満で子供食を希望する場合は、子供料金となります。

施設全景

ロビー

浴室：泉質は硫酸塩泉で、神経痛、消化器系
疾患、疲労回復などに効果があります。

カラオケルーム

客室 205号室からの風景

※キャンセル料の精算方法は、利用人数の減など現地
にて精算ができる場合は現地で行い、その他の場合
は健保組合より後日請求させていただきますので、予
めご了承ください。
※キャンセルにつきましては、お電話にて健保組合ま
でご連絡ください（ただし、土日・祝日は強羅荘へ直
接お電話ください）。

●キャンセル料

利用する日の２日前

利用する日の前日

当 日

利用料金の 50％

利用料金の 75％

利用料金の100％

四季折々の
厳選した素材を
ふんだんに

「強羅荘」のお食事は、

会席料理または

洋風会席をお選び

いただけます。

「強羅荘」施設の利用について

※消費税は別途ご負担いただきます（カラオケを除く）。
※付帯施設の利用に伴い、特殊な設備、装置、機械器具を持ち込む場合は、
予め当組合にご連絡ください。

会議室（約 30名）

利用料金区　分 利用時間

10:00 ～ 12:00
13:00 ～ 15:00
15:00 ～ 17:00
10:00 ～ 12:00
13:00 ～ 15:00
15:00 ～ 17:00
18:00 ～ 20:00
15:00 ～ 23:00
15:00 ～ 23:00

2 時間単位
5,000 円

2 時間単位
5,000 円研修室（約 40名）

マージャン室 1卓 4,000 円

午前の部

午後の部

6:00 ～ 9:30 ―

15:00 ～ 23:00 ―
入
浴

1 曲 100 円カラオケルーム
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羅 

荘
」
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利
用
方
法

①
利
用
月
の
２
カ
月
前
の
10
日
受
付
締
切

（
10
日
が
土
日
・
祝
日
の
場
合
は
翌
業
務

日
）
ま
で
に
、
利
用
申
込
書
を
当
組
合

保
健
事
業
課
あ
て
に
郵
送
で
ご
提
出
く

だ
さ
い
。

利
用
申
込
書
は
当
組
合
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

（http://w
w
w
.sign-ad-displaykenpo.

or.jp/

）
か
ら
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
で
き
ま
す
。

■
郵
送
先

〒
１
７
０
―

０
０
０
４

東
京
都
豊
島
区
北
大
塚
１
―
21
―
15

東
京
屋
外
広
告
デ
ィ
ス
プ
レ
イ

健
康
保
険
組
合　

保
健
事
業
課

■
お
問
い
合
わ
せ

　

Ｔ
Ｅ
Ｌ 

０
３
―

３
５
７
６
―

３
６
１
０

※
な
お
、
員
外
の
み
で
の
お
申
し
込
み
や
、

同
一
月
内
に
お
け
る
重
複
で
の
抽
選
申

し
込
み
、
Ｆ
Ａ
Ｘ
で
の
お
申
し
込
み
は

ご
遠
慮
く
だ
さ
い
。

②
定
員
を
超
え
る
場
合
は
抽
選
と
な
り
ま
す
。

当
選
・
落
選
の
結
果
に
つ
い
て
は
、
ど
ち

ら
の
場
合
も
事
業
所
（
会
社
）
に
ご
通
知

し
ま
す
（
当
選
者
に
は
、
利
用
券
と
案
内

文
を
同
封
い
た
し
ま
す
）。

③
抽
選
決
定
後
の
空
室
に
つ
い
て
は
、
利
用

月
の
１
カ
月
前
の
１
日
（
１
日
が
土
日
・

祝
日
の
場
合
は
翌
業
務
日
）
午
後
１
時
30

分
よ
り
電
話
（
Ｔ
Ｅ
Ｌ
０
３
―

３
５
７
６
―

３
６
１
０
）
に
て
受
付
を
開
始
し
ま
す
。

④
１
回
の
ご
利
用
に
つ
き
２
泊
ま
で
と
な
り

ま
す
（
た
だ
し
、
年
末
年
始
・
祝
日
お
よ

び
土
日
の
前
日
は
１
泊
を
限
度
と
し
ま

す
）。

⑤
チ
ェ
ッ
ク
イ
ン
は
午
後
３
時
、
チ
ェ
ッ
ク

ア
ウ
ト
は
午
前
10
時
と
な
り
ま
す
。

⑥
利
用
料
金
は
、
利
用
当
日
現
地
に
お
い
て

精
算
、
お
支
払
い
く
だ
さ
い
。
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申込み方法

利用補助対象者

直接、各施設へ予約します。その際、施設へ下記の5項目を伝
えてください。

被保険者および被扶養者
※利用後の申請は、補助金の対象になりません。

被保険者１泊につき　3、000円
被扶養者１泊につき　2、000円
※保養等を目的とした利用に１人年間５泊の補助をします。

シーズン等で各施設ごとに料金が異なりますので、ご利用される
施設に直接ご確認ください。

利　　用　　料

組合からの補助

★組合名（東京屋外広告ディスプレイ健康保険組合）
★事業所名（勤務先会社名）
★氏名（利用代表者氏名）
★利用年月日
★人数とその内訳（大人、小人の別）
※利用料金は、その際ご確認ください。

組合から利用者へ「利用通知書」を発行します。

（注）利用の変更および取消しの場合は、必ず現地の施設に連絡をし、了解を得たう
えで、組合にご連絡ください。

ご利用当日、現地施設に「利用通知書」を提出してください。

1

3

2

4

利用日の2週間前までに、組合所定の「利用申込書」を必ず提出
してください。

所在地保養所名 URL

貸別荘繭の里

ホテル明賀屋

明賀屋本館

彩つむぎ

旅籠屋丸一

宝寿閣

青らん荘

ブルーベリーヒル勝浦

ホテル浅間ヶ丘

旧軽井沢ホテル

やきもち家

詳細は各契約保養施設のホームページまでアクセスしてください！
■一般契約保養所

http://www.mayunosato.com/index.html

http://www.myogaya.com/onsen.stm

http://www.hatagoya-maruichi.com/

http://www.k2.dion.ne.jp/̃houju/

http;//seiransou.co.jp/

http://blueberry-hill.co.jp

http://www.asamagaoka.com

http://www.kyukaruhotel.com

http://www.nakajyo-actio.jp/

所在地保養所名 電話

かどふく（夏期）

大野荘（夏期）

かたしな高原ホテル（冬期）

※白馬アルプスホテル（冬期）

※グリーンピア大沼（冬期）

※グリーンピア津南（冬期）

セントレジャー舞子ホテル（冬期）

千葉県南房総市久枝550

千葉県夷隅郡御宿町775

群馬県利根郡片品村

長野県北安曇郡小谷村

北海道茅部郡森町赤井川

新潟県中魚沼郡津南町

新潟県南魚沼市舞子2056番地108

■夏期・冬期指定（一般契約保養所の補助泊数とは別に3泊の補助金が受けられます）

0470-57-2176

0470-68-5511

0278-58-2161

0261-82-2811

01374-5-2277

03-5688-4611（東京案内所）

025-783-3511

栃木県那須塩原市
03-5681-2646（東京案内所）

栃木県那須郡那須町
0287-78-1061

群馬県利根郡みなかみ町猿ヶ京温泉
0278-66-0066

長野県軽井沢町大字発地字湯河原1097
0267-41-2227

東京都青梅市御岳
0428-78-8448

神奈川県足柄下郡湯河原町
0465-63-3111

千葉県勝浦市興津
0470-76-3400

長野県軽井沢町軽井沢491-5
0267-42-8822

長野県長野市中条日下野5286-1
026-267-2641

●夏期借上げ施設を利用した場合、利用した泊数を合算し、3泊が限度となりますので、ご了承ください。
※の施設は通年利用可（保養所利用補助の対象となります）

契約保養施設一覧

契約保養施設のご案内
　健保組合では、全国のホテル、旅館、民宿と特別利用契約を結び、格安に利
用できる契約保養施設として、みなさまに提供しています。旅行におでかけの
ときは、健保の契約保養施設をぜひ、ご利用ください。補助金も支給されます。

家族での楽しい思い出に、保養所をご利用ください。
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■ペンション協会
　http://www.jpa.or.jp

■船員保険保養所
　http://www.senpos.or.jp

■さくら綜合レジャー
　http://www.homepage3.nifty.com/kenpo/index2.html　予約センター　03-3434-0333

■プリンスホテル
　http://www.princehotels.co.jp/keiyaku　●パスワード：prkeiyaku　予約センター　0120-33-8686

■ラフォーレ倶楽部
　http://www.laforet.co.jp/member/sign-ad-displaykenpo/　●ユーザー名：20271　
　●パスワード：20271cc　　予約センター　東京：03-6409-2800　大阪：06-6396-5489

■グリーンピア（契約施設：大沼・三陸みやこ・津南・せとうち・南阿蘇）　http://www.greenpia-center.co.jp
　※「契約保養所加入員様のページ」よりアクセスしてください。

　●ユーザー名：greenpia　●パスワード：center　予約センター　TEL03-5688-4611

次の契約施設は予約センターにお問い合わせください。

 「JTB 契約保養所システム」により、全国 7,300
カ所の宿泊施設が利用できます。
 「JTB 契約保養所システム」とは、JTB が厳選し
て協定している全国の旅館、ホテル、民宿などを、
そのまま健保組合の契約保養所として利用できる
システムです。
　宿泊に伴って利用できるバカンスクーポン

（201km を片道で超える往復の場合で大人と子ど
もあわせて２名以上は JR 乗車券が 2 割引）の利
用もできます。ただし、一部特別期間を除きます。
詳しくは JTB 窓口にてお問い合わせください。
利用方法は図をご覧ください。

JTBの協定施設

契約選定

申込み①

回答③

⑤交付
（④の承認済控）

支払い⑥

クーポン券
受取り⑦

宿泊⑧

健保組合

利用者

④「〔JTB契約保養所システム〕
　 契約保養所（宿泊）利用申込書」
　「バカンスクーポン購入申込書」
　 提出（必要な場合）

保養所

JTB

②予約

「〔JTB 契約保養所システム〕契約保養所（宿泊）
利用申込書」および「バカンスクーポン購入申込
書」が必要な方は JTB 各営業所または健保組合
までご連絡ください。

http://www.jtb.co.jp/e

家族での楽しい思い出に、保養所をご利用ください。

ラフォーレ倶楽部 お問合せ・ご予約は各ホテル・予約ダイヤル・WEBサイトから

そ
の
他
の
健
康
保
険
組
合
が

運
営
し
て
い
る
保
養
施
設

東
振
協
健
康
保
険
組
合
共
同
利
用
保
養
所
︵
補
助
金
の
対
象
外
施
設
で
す
︶

http://w
w
w
.toshinkyo.or.jp/resort/index.htm

l

契
約
保
養
施
設
の
ご
案
内
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Ｈ
Ｏ
Ｔ
な
健
康
情
報
を
お
伝
え
し
ま
す

　

健
保
組
合
で
は
、
広
報
機
関
誌
『
活
』
や
健
保
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
（
次
ペ
ー

ジ
参
照
）
で
、
み
な
さ
ま
に
役
立
つ
健
康
情
報
の
提
供
や
各
種
事
業
活
動
の

広
報
を
積
極
的
に
行
っ
て
お
り
ま
す
。

　

ま
た
、
本
年
度
も
、
各
事
業
所
に
配
置
し
て
い
る
健
康
管
理
委
員
を
中
心

と
し
て
、
健
康
保
険
組
合
の
健
康
管
理
事
業
、
広
報
活
動
等
を
積
極
的
に
推

進
し
ま
す
。

保
健
指
導
宣
伝
事
業

●自立生活（訓練）や健康・体力づくりの指導、相談、情報提供
など

●健康管理相談室
TEL 03-5360-1716
平日（月曜〜金曜）
午前 10 時〜午後 5 時

←迎賓館

区立四谷
中学校

予備校

交番

サンパウロ

南北線
出入口

赤坂口
出入口

JR
四谷駅

市ケ谷→

新
宿

麹
町

四谷見附
交差点

ハピネス・ケア四谷

四谷駅
JR・丸の内線
・南北線

事　項 実施時期 内　　　容

広報機関誌
『活』

5月・7月・
10月・1月・3月

全被保険者を対象に発行します。保健事
業についての「特集号」を5月に配布し
ます。

健康保険および健康管理に関する情報、
知識を広く被保険者に周知し、健保組合
が行う事業の有効かつ円滑な実施を図る
ため、健康管理委員および事務担当者を
対象に講演会、講習会を開催します。

健保連と共同で、情報提供型テレビＣＭ
「おはよう！ けんぽれん」を放映

年4回、医療費について、被保険者や家
族がどのくらい病院等に支払っているか
チェックしていただくため、通知をしま
す。

健保組合のホームページを開設し、被保
険者や家族のみなさまに、健康情報や保
健事業のご案内をしております。

ジェネリック医薬品の利用促進のために
自己負担軽減の通知をします。

6月
10月
3月

 6月・ 9月・
12月・ 3月

年数回

通年（土曜日）

通　年

健康管理
委　　員

共同保健
指導宣伝事業

医療費通知

ホームページ
開　設

ジェネリック
医薬品利用促進通知

高齢社会に備え、お年寄りやその家族のみなさまの保健、
福祉に関する相談や在宅介護のお手伝いをします。

5 月～ 8月改装工
事のため

閉館します。

ハピネス・ケア四谷
健保連　東京連合会

高齢者保健福祉支援センター（共同利用施設）

➡
健
康
保
険
と
は
ど
ん
な
制
度
な
の

か
、
し
く
み
が
わ
か
り
ま
す
。

➡
こ
ん
な
と
き
は
ど
ん
な
手
続
き
、

書
類
が
必
要
か
、
基
本
的
な
内
容

が
わ
か
り
ま
す
。

➡
私
た
ち
の
健
保
組
合
の
概
要
が
わ

か
り
ま
す
。

➡
健
診
の
受
け
方
や
健
診
機
関
が
わ

か
り
ま
す
。

➡
健
保
が
行
う
各
種
行
事
の
ご
案
内

が
掲
載
し
て
あ
り
ま
す
。

➡
健
保
直
営
の
保
養
所
、
契
約
保
養

所
な
ど
、
割
安
料
金
で
利
用
で
き

る
施
設
が
紹
介
し
て
あ
り
ま
す
。

➡
届
け
出
を
す
る
と
き
に
必
要
な
申

請
書
、
請
求
書
類
の
記
入
例
を
見

る
こ
と
が
で
き
、
申
請
書
を
ダ
ウ

ン
ロ
ー
ド
し
て
印
刷
し
、
使
用
で

き
る
も
の
も
あ
り
ま
す
。

➡
当
健
保
組
合
に
加
入
す
る
た
め
の

手
続
き
方
法
や
メ
リ
ッ
ト
を
説
明

し
て
い
ま
す
。

➡
「
こ
ん
な
給
付
は
受
け
ら
れ
る

の
？
」「
申
請
書
は
い
つ
ま
で
提
出

す
れ
ば
い
い
の
？
」
な
ど
な
ど
、

み
な
さ
ま
か
ら
よ
く
問
い
合
わ
せ

の
あ
る
質
問
に
つ
い
て
、
Ｑ
＆
Ａ

方
式
で
説
明
し
て
い
ま
す
。

健
保
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
利
用
く
だ
さ
い

http://www.sign-ad-displaykenpo.or.jp

最新のニュースとお知らせが
随時更新されています。

こんなサービスを行います

●交　通
　JR 四谷駅下車 3 分
　東京メトロ（丸の内線・南北線）四谷駅下車 3 分
　http://www.kprt.jp/kaigo/

●所在地
　新宿区四谷 1-1-2
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Ｈ
Ｏ
Ｔ
な
健
康
情
報
を
お
伝
え
し
ま
す

　

健
保
組
合
で
は
、
広
報
機
関
誌
『
活
』
や
健
保
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
（
次
ペ
ー

ジ
参
照
）
で
、
み
な
さ
ま
に
役
立
つ
健
康
情
報
の
提
供
や
各
種
事
業
活
動
の

広
報
を
積
極
的
に
行
っ
て
お
り
ま
す
。

　

ま
た
、
本
年
度
も
、
各
事
業
所
に
配
置
し
て
い
る
健
康
管
理
委
員
を
中
心

と
し
て
、
健
康
保
険
組
合
の
健
康
管
理
事
業
、
広
報
活
動
等
を
積
極
的
に
推

進
し
ま
す
。

保
健
指
導
宣
伝
事
業

●自立生活（訓練）や健康・体力づくりの指導、相談、情報提供
など

●健康管理相談室
TEL 03-5360-1716
平日（月曜〜金曜）
午前 10 時〜午後 5 時

←迎賓館

区立四谷
中学校

予備校

交番

サンパウロ

南北線
出入口

赤坂口
出入口

JR
四谷駅

市ケ谷→

新
宿

麹
町

四谷見附
交差点

ハピネス・ケア四谷

四谷駅
JR・丸の内線
・南北線

事　項 実施時期 内　　　容

広報機関誌
『活』

5月・7月・
10月・1月・3月

全被保険者を対象に発行します。保健事
業についての「特集号」を5月に配布し
ます。

健康保険および健康管理に関する情報、
知識を広く被保険者に周知し、健保組合
が行う事業の有効かつ円滑な実施を図る
ため、健康管理委員および事務担当者を
対象に講演会、講習会を開催します。

健保連と共同で、情報提供型テレビＣＭ
「おはよう！ けんぽれん」を放映

年4回、医療費について、被保険者や家
族がどのくらい病院等に支払っているか
チェックしていただくため、通知をしま
す。

健保組合のホームページを開設し、被保
険者や家族のみなさまに、健康情報や保
健事業のご案内をしております。

ジェネリック医薬品の利用促進のために
自己負担軽減の通知をします。

6月
10月
3月

 6月・ 9月・
12月・ 3月

年数回

通年（土曜日）

通　年

健康管理
委　　員

共同保健
指導宣伝事業

医療費通知

ホームページ
開　設

ジェネリック
医薬品利用促進通知

高齢社会に備え、お年寄りやその家族のみなさまの保健、
福祉に関する相談や在宅介護のお手伝いをします。

5 月～ 8月改装工
事のため

閉館します。

ハピネス・ケア四谷
健保連　東京連合会

高齢者保健福祉支援センター（共同利用施設）

➡
健
康
保
険
と
は
ど
ん
な
制
度
な
の

か
、
し
く
み
が
わ
か
り
ま
す
。

➡
こ
ん
な
と
き
は
ど
ん
な
手
続
き
、

書
類
が
必
要
か
、
基
本
的
な
内
容

が
わ
か
り
ま
す
。

➡
私
た
ち
の
健
保
組
合
の
概
要
が
わ

か
り
ま
す
。

➡
健
診
の
受
け
方
や
健
診
機
関
が
わ

か
り
ま
す
。

➡
健
保
が
行
う
各
種
行
事
の
ご
案
内

が
掲
載
し
て
あ
り
ま
す
。

➡
健
保
直
営
の
保
養
所
、
契
約
保
養

所
な
ど
、
割
安
料
金
で
利
用
で
き

る
施
設
が
紹
介
し
て
あ
り
ま
す
。

➡
届
け
出
を
す
る
と
き
に
必
要
な
申

請
書
、
請
求
書
類
の
記
入
例
を
見

る
こ
と
が
で
き
、
申
請
書
を
ダ
ウ

ン
ロ
ー
ド
し
て
印
刷
し
、
使
用
で

き
る
も
の
も
あ
り
ま
す
。

➡
当
健
保
組
合
に
加
入
す
る
た
め
の

手
続
き
方
法
や
メ
リ
ッ
ト
を
説
明

し
て
い
ま
す
。

➡
「
こ
ん
な
給
付
は
受
け
ら
れ
る

の
？
」「
申
請
書
は
い
つ
ま
で
提
出

す
れ
ば
い
い
の
？
」
な
ど
な
ど
、

み
な
さ
ま
か
ら
よ
く
問
い
合
わ
せ

の
あ
る
質
問
に
つ
い
て
、
Ｑ
＆
Ａ

方
式
で
説
明
し
て
い
ま
す
。

健
保
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
利
用
く
だ
さ
い

http://www.sign-ad-displaykenpo.or.jp

最新のニュースとお知らせが
随時更新されています。

こんなサービスを行います

●交　通
　JR 四谷駅下車 3 分
　東京メトロ（丸の内線・南北線）四谷駅下車 3 分
　http://www.kprt.jp/kaigo/

●所在地
　新宿区四谷 1-1-2
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　当
健
保
組
合
で
は
、
病
・
医
院
に
か
か

ら
れ
て
薬
を
処
方
さ
れ
た
方
の
な
か
で
、

先
発
医
薬
品
か
ら
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品

に
変
更
が
可
能
な
方
々
︵
＊
︶
に
対
し
て
、

夏
頃
を
め
ど
に
、
専
門
業
者
を
通
じ
て

﹁
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
利
用
促
進
通
知
﹂

を
お
届
け
す
る
予
定
で
す
。

　先
発
医
薬
品
か
ら
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬

品
に
替
え
る
こ
と
で
、
み
な
さ
ん
の
自
己

負
担
が
軽
減
さ
れ
る
こ
と
は
も
ち
ろ
ん
、

高
騰
し
続
け
て
い
る
医
療
費
に
歯
止
め
を

か
け
る
こ
と
が
可
能
で
す
。

　通
知
を
受
け
ら
れ
た
方
は
、
お
医
者
さ

ん
や
薬
剤
師
に
相
談
さ
れ
、
ジ
ェ
ネ
リ
ッ

ク
医
薬
品
を
ご
利
用
に
な
ら
れ
て
は
い
か

が
で
し
ょ
う
か
？

　現
在
治
療
中
の
方
で
、
処
方

さ
れ
て
い
る
薬
が
ジ
ェ
ネ
リ
ッ

ク
医
薬
品
に
変
更
さ
れ
て
い
な

い
場
合
は
、
医
師
に
尋
ね
て
み

ま
し
ょ
う
。
言
い
に
く
い
場
合

は
、
つ
ぎ
の
よ
う
に
尋
ね
て
み

る
と
よ
い
か
も
知
れ
ま
せ
ん
。

﹁
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
を
試
し

て
み
る
こ
と
は
で
き
ま
す
か
？
﹂

﹁
同
じ
よ
う
な
成
分
で
安
い
薬
が

あ
る
と
聞
い
た
の
で
す
が
？
﹂

﹁
先
発
医
薬
品
が
処
方
さ
れ
て
い

る
の
は
な
ぜ
で
す
か
？
﹂

　厚
生
労
働
省
の
働
き
か
け
も

あ
り
、
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品

の
活
用
に
積
極
的
に
取
り
組
む

医
療
機
関
が
増
え
つ
つ
あ
り
ま

す
。
あ
ま
り
難
し
く
考
え
ず
に

気
楽
に
尋
ね
て
み
ま
し
ょ
う
。

　処
方
せ
ん
の
様
式
は
、
ジ
ェ

ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
へ
の
変
更
が

す
べ
て
不
可
の
場
合
に
医
師
の

署
名
ま
た
は
押
印
が
し
て
あ
り

ま
す
。
つ
ま
り
、
医
師
の
署
名

が
な
い
場
合
に
は
、
薬
局
で
薬

剤
師
に
相
談
す
れ
ば
ジ
ェ
ネ

リ
ッ
ク
医
薬
品
に
変
更
で
き
ま

す
。　現

在
治
療
中
で
、
院
外
処
方

の
調
剤
薬
局
で
薬
を
受
け
取
っ

て
い
る
方
は
﹁
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク

を
処
方
し
て
も
ら
え
ま
す
か
？
﹂

と
、
薬
剤
師
に
ひ
と
こ
と
伝
え

て
み
ま
し
ょ
う
。

　

日
本
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品

学
会
で
は
、
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医

薬
品
が
３
０
０
種
以
上
そ
ろ
っ

て
い
る
薬
局
に
ゴ
ー
ル
ド
、
患

者
の
依
頼
や
相
談
に
積
極
的
に

対
応
す
る
こ
と
を
宣
言
し
た
薬

局
に
シ
ル
バ
ー
の
、
ジ
ェ
ネ

リ
ッ
ク
医
薬
品
推
奨
マ
ー
ク
を

発
行
し
て
い
ま
す
。
薬
局
選
び

の
参
考
に
。

ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
に
替
え
て
も
ら
う
に
は
？

ま
ず
は
医
師
に

尋
ね
て
み
ま
し
ょ
う

処
方
せ
ん
の
医
師
の

署
名
ま
た
は

押
印
を
チ
ェ
ッ
ク

ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品

が
あ
る
薬
局

夏
頃
を
め
ど
に
『
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
利
用
促
進
通
知
』を

お
届
け
す
る
準
備
を
進
め
て
い
ま
す

ここに医師の署名がない場合
はジェネリック医薬品に変更
が可能です。

＊
慢
性
疾
患
で
、
病
・
医
院
に
か
か
ら
れ
て
い

て
、
先
発
医
薬
品
を
処
方
さ
れ
て
い
る
方
が

対
象
で
す
。
ま
た
、
処
方
さ
れ
て
い
る
先
発

医
薬
品
に
代
わ
る
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
が

あ
る
場
合
に
の
み
通
知
を
し
ま
す
。
な
お
、

委
託
業
者
に
提
供
す
る
個
人
情
報
デ
ー
タ

は
、
個
人
情
報
保
護
法
に
基
づ
き
適
正
に
管

理
・
運
用
が
行
わ
れ
ま
す
。

ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
療
品
推
奨

マ
ー
ク
（
ゴ
ー
ル
ド
）

な
る
ほ
ど
！

健保組合が保有する個人情報の利用目的等

被保険者等に
対する保険給
付に必要な利
用目的

保険料の徴収
等に必要な利
用目的

保健事業に必
要な利用目的

診療報酬の審
査・支払に必
要な利用目的

健康保険組合
の運営の安定
化に必要な利
用目的

その他

・保険給付および付加給付等の実施

・高額療養費および一部負担還元金等の自動払い
・健康保険組合連合会の高額医療給付の共同事業
・柔道整復の受診照会
・（社）東京都総合組合保健施設振興協会の出産費資金および高額

療養費つなぎ資金の貸付制度
・高額療養費、付加給付の適正支給のため一定の受診者に関する

地方自治体等の医療費助成制度情報を取得すること
・医療機関、薬局からの受診資格の有無の照会に対する回答
・無資格受給者分レセプトの再審査請求のため当組合以外の健康

保険情報を取得すること
・公害健康被害補償法該当者の実施自治体への求償
・第三者行為に係る損保会社等への求償

・被保険者資格の確認ならびに標準報酬月
額および標準賞与額の把握

・健康保険料、調整保険料、介護保険料の徴収
・被扶養者の認定
・健康保険被保険者証、高齢受給者証、特

定疾病療養受療証の発行

・健康の保持増進および疾病の早期発見の
ための健診、指導、相談、健康教育等の
実施

・健康増進施設（保養所等）の運営
・健康づくりのための組合行事およびキャ

ンペーン等の実施・報告
・組合事業の啓蒙または健康知識を普及す

るための機関誌等の作成・配布
・特定健診及び保健指導の実施

・被保険者等の資格等におけるデータ処理の外部委託

・医療機関への健診の委託
・健診データ処理等の外部委託（委託健診分等）
・各種指導・相談に係る産業医、保健師、看護師への委託
・健診した加入者の医療機関への紹介状
・健康増進施設（直営保養所等）の運営委託・共同事業
・医療費適正化のための家族分を含めた医療費通知
・機関誌等の配送の外部委託
・健康づくり等のための健康保険組合連合会主催および（社）東

京都総合組合保健施設振興協会主催の共同事業
・健診結果の事業主への提供

・診療報酬明細書（レセプト）等の
　内容点検・審査

・医療費および疾病の分析・調査
・傷病・負傷原因の照会

・健保組合の管理運営業務のうち、業務の
維持・改善のための基礎資料

・健保組合の管理運営業務に係る記録資料
・適正な経理事務の執行
・組合会議員選挙に係る郵便投票の実施

・老人医療費適正化のための高齢者訪問指導事業の委託
・医療費分析および医療費通知に係るデータ処理の外部委託

・第三者求償事務において、保険会社・医療機関等への相談また
は届け出等

・学術研究のための健診データ等の提供
・業務の適正処理のための照会または回答

区　分 健保組合等の内部での利用に係ること 他の事業者等への情報提供を伴うもの

1

2

3

4

5

6

・レセプトデータの内容点検・審査の委託
・レセプトデータの電算処理のためのパンチ入力、画像取込み処

理の委託
・レセプト内容点検の医療相談
・地方自治体からの医療費助成制度に係るレセプト内容の照会
・地方自治体医療費助成制度該当者の高額療養費代理受領分の確

定額照会と支払い
・柔道整復師からの療養費支給申請書のパンチ入力・画像取込み

処理・内容点検等の外部委託
・「ジェネリック医薬品利用促進通知」作成・通知業務等の外部委託

（注）なお、次の事項については特に意思表示が行われない場合は、個人情報
の利用についてみなさまの同意が得られたものとさせていただきます。不
都合のある方は、当組合までご連絡ください。

●高額療養費および一部負担還元金、付加給付等を本人の申請に基づかず事
業主経由で行うこと。

●給付金支給一覧表を事業主に送付すること。
●医療費通知を世帯まとめて送付すること。

●負傷原因の問い合わせを事業主経由で行うこと。
●医療機関、薬局からの受診資格の有無の照会に対する回答を行うこと。
●高額療養費、付加給付の適正支給のため一定の受診者に関する地方自治体

等の医療費助成制度情報を取得するとき。
●無資格受給者分レセプトの再審査請求のため当組合以外の健康保険情報を

取得するとき。
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　当
健
保
組
合
で
は
、
病
・
医
院
に
か
か

ら
れ
て
薬
を
処
方
さ
れ
た
方
の
な
か
で
、

先
発
医
薬
品
か
ら
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品

に
変
更
が
可
能
な
方
々
︵
＊
︶
に
対
し
て
、

夏
頃
を
め
ど
に
、
専
門
業
者
を
通
じ
て

﹁
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
利
用
促
進
通
知
﹂

を
お
届
け
す
る
予
定
で
す
。

　先
発
医
薬
品
か
ら
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬

品
に
替
え
る
こ
と
で
、
み
な
さ
ん
の
自
己

負
担
が
軽
減
さ
れ
る
こ
と
は
も
ち
ろ
ん
、

高
騰
し
続
け
て
い
る
医
療
費
に
歯
止
め
を

か
け
る
こ
と
が
可
能
で
す
。

　通
知
を
受
け
ら
れ
た
方
は
、
お
医
者
さ

ん
や
薬
剤
師
に
相
談
さ
れ
、
ジ
ェ
ネ
リ
ッ

ク
医
薬
品
を
ご
利
用
に
な
ら
れ
て
は
い
か

が
で
し
ょ
う
か
？

　現
在
治
療
中
の
方
で
、
処
方

さ
れ
て
い
る
薬
が
ジ
ェ
ネ
リ
ッ

ク
医
薬
品
に
変
更
さ
れ
て
い
な

い
場
合
は
、
医
師
に
尋
ね
て
み

ま
し
ょ
う
。
言
い
に
く
い
場
合

は
、
つ
ぎ
の
よ
う
に
尋
ね
て
み

る
と
よ
い
か
も
知
れ
ま
せ
ん
。

﹁
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
を
試
し

て
み
る
こ
と
は
で
き
ま
す
か
？
﹂

﹁
同
じ
よ
う
な
成
分
で
安
い
薬
が

あ
る
と
聞
い
た
の
で
す
が
？
﹂

﹁
先
発
医
薬
品
が
処
方
さ
れ
て
い

る
の
は
な
ぜ
で
す
か
？
﹂

　厚
生
労
働
省
の
働
き
か
け
も

あ
り
、
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品

の
活
用
に
積
極
的
に
取
り
組
む

医
療
機
関
が
増
え
つ
つ
あ
り
ま

す
。
あ
ま
り
難
し
く
考
え
ず
に

気
楽
に
尋
ね
て
み
ま
し
ょ
う
。

　処
方
せ
ん
の
様
式
は
、
ジ
ェ

ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
へ
の
変
更
が

す
べ
て
不
可
の
場
合
に
医
師
の

署
名
ま
た
は
押
印
が
し
て
あ
り

ま
す
。
つ
ま
り
、
医
師
の
署
名

が
な
い
場
合
に
は
、
薬
局
で
薬

剤
師
に
相
談
す
れ
ば
ジ
ェ
ネ

リ
ッ
ク
医
薬
品
に
変
更
で
き
ま

す
。　現

在
治
療
中
で
、
院
外
処
方

の
調
剤
薬
局
で
薬
を
受
け
取
っ

て
い
る
方
は
﹁
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク

を
処
方
し
て
も
ら
え
ま
す
か
？
﹂

と
、
薬
剤
師
に
ひ
と
こ
と
伝
え

て
み
ま
し
ょ
う
。

　

日
本
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品

学
会
で
は
、
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医

薬
品
が
３
０
０
種
以
上
そ
ろ
っ

て
い
る
薬
局
に
ゴ
ー
ル
ド
、
患

者
の
依
頼
や
相
談
に
積
極
的
に

対
応
す
る
こ
と
を
宣
言
し
た
薬

局
に
シ
ル
バ
ー
の
、
ジ
ェ
ネ

リ
ッ
ク
医
薬
品
推
奨
マ
ー
ク
を

発
行
し
て
い
ま
す
。
薬
局
選
び

の
参
考
に
。

ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
に
替
え
て
も
ら
う
に
は
？

ま
ず
は
医
師
に

尋
ね
て
み
ま
し
ょ
う

処
方
せ
ん
の
医
師
の

署
名
ま
た
は

押
印
を
チ
ェ
ッ
ク

ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品

が
あ
る
薬
局

夏
頃
を
め
ど
に
『
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
利
用
促
進
通
知
』を

お
届
け
す
る
準
備
を
進
め
て
い
ま
す

ここに医師の署名がない場合
はジェネリック医薬品に変更
が可能です。

＊
慢
性
疾
患
で
、
病
・
医
院
に
か
か
ら
れ
て
い

て
、
先
発
医
薬
品
を
処
方
さ
れ
て
い
る
方
が

対
象
で
す
。
ま
た
、
処
方
さ
れ
て
い
る
先
発

医
薬
品
に
代
わ
る
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
が

あ
る
場
合
に
の
み
通
知
を
し
ま
す
。
な
お
、

委
託
業
者
に
提
供
す
る
個
人
情
報
デ
ー
タ

は
、
個
人
情
報
保
護
法
に
基
づ
き
適
正
に
管

理
・
運
用
が
行
わ
れ
ま
す
。

ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
療
品
推
奨

マ
ー
ク
（
ゴ
ー
ル
ド
）

な
る
ほ
ど
！

健保組合が保有する個人情報の利用目的等

被保険者等に
対する保険給
付に必要な利
用目的

保険料の徴収
等に必要な利
用目的

保健事業に必
要な利用目的

診療報酬の審
査・支払に必
要な利用目的

健康保険組合
の運営の安定
化に必要な利
用目的

その他

・保険給付および付加給付等の実施

・高額療養費および一部負担還元金等の自動払い
・健康保険組合連合会の高額医療給付の共同事業
・柔道整復の受診照会
・（社）東京都総合組合保健施設振興協会の出産費資金および高額

療養費つなぎ資金の貸付制度
・高額療養費、付加給付の適正支給のため一定の受診者に関する

地方自治体等の医療費助成制度情報を取得すること
・医療機関、薬局からの受診資格の有無の照会に対する回答
・無資格受給者分レセプトの再審査請求のため当組合以外の健康

保険情報を取得すること
・公害健康被害補償法該当者の実施自治体への求償
・第三者行為に係る損保会社等への求償

・被保険者資格の確認ならびに標準報酬月
額および標準賞与額の把握

・健康保険料、調整保険料、介護保険料の徴収
・被扶養者の認定
・健康保険被保険者証、高齢受給者証、特

定疾病療養受療証の発行

・健康の保持増進および疾病の早期発見の
ための健診、指導、相談、健康教育等の
実施

・健康増進施設（保養所等）の運営
・健康づくりのための組合行事およびキャ

ンペーン等の実施・報告
・組合事業の啓蒙または健康知識を普及す

るための機関誌等の作成・配布
・特定健診及び保健指導の実施

・被保険者等の資格等におけるデータ処理の外部委託

・医療機関への健診の委託
・健診データ処理等の外部委託（委託健診分等）
・各種指導・相談に係る産業医、保健師、看護師への委託
・健診した加入者の医療機関への紹介状
・健康増進施設（直営保養所等）の運営委託・共同事業
・医療費適正化のための家族分を含めた医療費通知
・機関誌等の配送の外部委託
・健康づくり等のための健康保険組合連合会主催および（社）東

京都総合組合保健施設振興協会主催の共同事業
・健診結果の事業主への提供

・診療報酬明細書（レセプト）等の
　内容点検・審査

・医療費および疾病の分析・調査
・傷病・負傷原因の照会

・健保組合の管理運営業務のうち、業務の
維持・改善のための基礎資料

・健保組合の管理運営業務に係る記録資料
・適正な経理事務の執行
・組合会議員選挙に係る郵便投票の実施

・老人医療費適正化のための高齢者訪問指導事業の委託
・医療費分析および医療費通知に係るデータ処理の外部委託

・第三者求償事務において、保険会社・医療機関等への相談また
は届け出等

・学術研究のための健診データ等の提供
・業務の適正処理のための照会または回答

区　分 健保組合等の内部での利用に係ること 他の事業者等への情報提供を伴うもの

1

2

3

4

5

6

・レセプトデータの内容点検・審査の委託
・レセプトデータの電算処理のためのパンチ入力、画像取込み処

理の委託
・レセプト内容点検の医療相談
・地方自治体からの医療費助成制度に係るレセプト内容の照会
・地方自治体医療費助成制度該当者の高額療養費代理受領分の確

定額照会と支払い
・柔道整復師からの療養費支給申請書のパンチ入力・画像取込み

処理・内容点検等の外部委託
・「ジェネリック医薬品利用促進通知」作成・通知業務等の外部委託

（注）なお、次の事項については特に意思表示が行われない場合は、個人情報
の利用についてみなさまの同意が得られたものとさせていただきます。不
都合のある方は、当組合までご連絡ください。

●高額療養費および一部負担還元金、付加給付等を本人の申請に基づかず事
業主経由で行うこと。

●給付金支給一覧表を事業主に送付すること。
●医療費通知を世帯まとめて送付すること。

●負傷原因の問い合わせを事業主経由で行うこと。
●医療機関、薬局からの受診資格の有無の照会に対する回答を行うこと。
●高額療養費、付加給付の適正支給のため一定の受診者に関する地方自治体

等の医療費助成制度情報を取得するとき。
●無資格受給者分レセプトの再審査請求のため当組合以外の健康保険情報を

取得するとき。
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会
議
等
に
健
保
会
館
を

ご
利
用
く
だ
さ
い
。

お
申
し
込
み
は
健
保
組
合
ま
で
。
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